
 กลุ่มอ านวยการ 

รหสัwarroom กลุ่มอ านวยการตามโครงสร้างฯ มี 11 รายการ 

G101 ปฏิบัติงานสารบรรณของส านักงานเขต 

G 101.01   งานรับ-ส่งหนงัสือราชการ 

G 101.01.01 รายงานการรับ e-filling จากโรงเรียน  

G 101.01.02 รายงานการรับ e-filling จาก สพป./หน่วยงานอ่ืน  

G 101.01.03 รายงานการรับ e-filling จาก สพฐ.   

G 101.01.04 รายงานการลงทะเบียนรับ   

G 101.01.05 รายงานการส่ง e-filling   

G 101.01.06 รายงานการส่ง e-mail   

G101.01 งานรับ - ส่งหนงัสือราชการ 

G101.02 งานการจดัท าหนงัสือราชการ 

G101.03 งานการยมืหนงัสือราชการ 

G101.04 งานการท าลายหนงัสือราชการ 

 

G102 ด าเนินการเกีย่วกบังานช่วยอ านวยการ 

G102.01 งานรับส่งงานในหนา้ท่ีราชการ 

G102.02 งานมอบหมายหนา้ท่ีการงาน 

G102.03 งานเลขานุการผูบ้ริหารส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

G102.04 งานประชุมภายในส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

              G102.04.01  งานประชุมภายในกลุ่มงานอ านวยการ 

 G102.04.02  งานประชุมภายในกลุ่มงานบริหารงานบุคคล 

 G102.04.03  งานประชุมภายในกลุ่มงานนโยบายและแผน 

 G102.04.04  งานประชุมภายในกลุ่มงานส่งเสริมการจดัการศึกษา 

 G102.04.05  งานประชุมภายในกลุ่มงานนิเทศก ์

 G102.04.06  งานประชุมภายในกลุ่มงานบริหารการเงินและสินทรัพย ์

 G102.04.07  งานประชุมภายในกลุ่มงานส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน 

 G102.04.08  งานประชุมภายในกลุ่มงานตรวจสอบภายใน 



 G102.04.09  งานประชุมภายในงานคุรุสภา 

 G102.04.10  งานประชุมภายในงานลูกเสือ 

G102.05 งานประชุมผูบ้ริหารสถานศึกษาประจ าเดือน  

 

G103 ด าเนินการเกีย่วกบัอาคารสถานที ่ส่ิงแวดล้อมและยานพาหนะ 

G103.01 งานปรับปรุงและพฒันาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม 

G103.01.01.01  สภาพอาคารสถานท่ีภูมิทศัน์ โรงเรียนขนาดใหญ่ 15 ก.ย.-15ต.ค. 54 

G103.01.01.02  สภาพอาคารสถานท่ีภูมิทศัน์ โรงเรียนขนาดกลาง 15 ก.ย.-15ต.ค. 54 

G103.01.01.03  สภาพอาคารสถานท่ีภูมิทศัน์ โรงเรียนขนาดเล็ก 15 ก.ย.-15ต.ค. 54 

 

G103.02 งานบริการอาคารสถานท่ี 

G103.03 งานรักษาความปลอดภยั 

G103.04 งานยานพาหนะ 

G 103.05   งานบริการดา้นอุทกภยั-วาตภยั   

 

G104 จัดระบบบริหารงาน การควบคุมภายใน และพฒันาองค์กรส านักงานเขต 

G104.01 งานจดัระบบบริหาร 

G104.02 งานควบคุมภายใน 

G104.03 งานพฒันาคุณภาพบริหารจดัการภาครัฐ(PMQA) 

G104.04 งานค ารับรองปฏิบติัราชการ 

 

G105 ประชาสัมพนัธ์ เผยแพร่กจิการและผลงานของส านักงานเขตและส่วนราชการในสังกดั 

 

G106 เผยแพร่และให้บริการข้อมูลข่าวสาร 

 

G107 ประสานการด าเนินงานระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอก 

 

G108 ประสานงานทีเ่กี่ยวกบัการสรรหากรรมการและอนุกรรมการในระดับต่าง ๆ 



G108.01 งานสรรหาคณะกรรมการเขตพื้นท่ีการศึกษา 

G108.02 งานเลือกตั้งและสรรหาคณะอนุกรรมการขา้ราชการครูและบุคลากรเขตพื้นท่ีการศึกษาใน อ.ก.ค.ศ.เขต

พื้นท่ีการศึกษา 

G108.03 งานเลือกตั้งผูแ้ทนขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน ก.ค.ศ.และกรรมการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

G109 ปฏิบัติหน้าทีอ่ืน่ทีเ่กีย่วข้องกบักจิการภายในของส านักงานเขต ทีม่ิใช้งานของส่วนราชการใดโดยเฉพาะ 

 

G110 ส่งเสริมการจัดสวสัดิการและสวสัดิภาพในส านักงานเขต สถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษา 

G110.01 สวสัดิการสินเช่ือเพื่อท่ีอยูอ่าศยัโดยธนาคารอาคารสงเคราะห์ 

G110.02 สวสัดิการสินเช่ือ ช.พ.ค. , ช.พ.ส. โดย สกสค.จงัหวดัสมุทรปราการ 

G110.03 งานกองทุนการศึกษา สพป.สป. 2 

G110.04 งานสวสัดิการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือไดรั้บมอบหมาย 

G 110.04.01 บริจาคเงินช่วยเหลือโรงเรียนประสบอุทกภยั   

G111 ปฏิบัติงานร่วมกบัหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอืน่ทีเ่กีย่วข้อง หรือทีไ่ด้รับมอบหมาย 

 

G112 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวข้องกบักลุ่มอ านวยการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กลุ่มบริหารงานบุคคล 

รหสัwarroom  กลุ่มบริหารงานบุคคล มี 9 รายการ 

P201  งานวางแผนอตัราก าลังและก าหนดต าแหน่ง 

P201.01งานวเิคราะห์และวางแผนอตัราก าลงัและก าหนดต าแหน่ง 

P201.01.01 การวเิคราะห์และวางแผนอตัราก าลงั 

P201.01.01.01 การจดัท าขอ้มูลขา้ราชการ ขอ้มูลต าแหน่งตามกรอบอตัราก าลงั 

P201.01.01.02 การจดัท าขอ้มูล 10 มิถุนายน 

P201.01.01.03 การจดัท าขอ้มูล  P-OBEC 

P201.01.01.04 การจดัท าบญัชีคุมต าแหน่งวา่ง และต าแหน่งท่ีมีเง่ือนไข 

P201.01.01.05 การจดัท าขอ้มูลลูกจา้งประจ า ขอ้มูลต าแหน่งลูกจา้งประจ าตามกรอบอตัราก าลงั 

P201.01.01.06 การจดัท าขอ้มูลอตัราจา้งชัว่คราว 

P201.01.01.07 การขออนุมติัจา้ง และรายงานการจา้งลูกจา้งชัว่คราว 

P201.01.02  การเกล่ียอตัราก าลงัของขา้ราชกาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P201.01.02.01  การตดัโอนต าแหน่งและอตัราเงินเดือนขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P201.01.02.02  การตดัโอนต าแหน่งและอตัราเงินเดือนลูกจา้งประจ า 

P201.01.03 การจดัสรรอตัราก าลงั 

P201.01.03.01  การจดัสรรอตัราขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P201.01.03.02  การจดัสรรอตัราจา้ง 

P201.01.04 การปรับปรุงต าแหน่ง 

P201.01.04.01  การปรับเงินเดือนใหไ้ดรั้บเงินเดือนตามคุณวฒิุท่ีไดรั้บสูงข้ึน 

P201.01.04.02  การปรับปรุงต าแหน่งขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรา 38 ค (2) 

P201.01.04.03  การตรวจรับรองคุณวฒิุท่ีก าหนดเป็นคุณสมบติัเฉพาะต าแหน่ง 

P201.02 การก าหนดต าแหน่งและวทิยฐานะของขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P201.02.01 การขอใหข้า้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีหรือเล่ือนวทิยฐานะ 

P201.02.02  การประเมินคงสภาพวทิยฐานะของขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 



P202  งานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 

P202.01 งานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 

P202.01.01 การสอบแข่งขนั   การสอบคดัเลือก   การคดัเลือก 

P202.01.02 การบรรจุเขา้รับราชการใหม่ 

P202.02 งานแต่งตั้ง  ยา้ย โอนขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P202.02.01  การแต่งตั้งขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P202.02.02 การยา้ยขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P202.02.02.01  การยา้ยผูบ้ริหารการศึกษา 

P202.02.02.02  การยา้ยผูบ้ริหารสถานศึกษา 

P202.02.02.03  การยา้ยครูผูส้อน 

P202.02.02.04  การยา้ยศึกษานิเทศก์ 

P202.02.02.05   การยา้ยบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน  38 ค (2) 

P202.02.03   การโอนขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P202.02.04 การบรรจุกลบัเขา้รับราชการ 

P202.02.05   การรักษาราชการแทน 

P202.03 งานออกจากราชการ 

P202.03.01  การเกษียณอายรุาชการ 

P202.03.02 การลาออกตามโครงการเกษียณอายรุาชการก่อนก าหนด 

P202.03.03 การลาออกจากราชการ 

P202.03.04 การใหอ้อกจากราชการกรณีอ่ืน ๆ 

P202.03.05 การออกจากราชการกรณีถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวชิาชีพ 

 

P203  งานบ าเหน็จความชอบและทะเบียนประวตัิ 

P203.01 งานบ าเหน็จความชอบ 

P203.01.01 การเล่ือนเงินเดือนขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P203.01.02 การเล่ือนเงินเดือนลูกจา้งประจ า 

P203.01.03 การเล่ือนเงินเดือนพนกังานราชการ 

P203.01.04 การจดัท าบญัชีถือจ่ายเงินเดือนขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 



P203.01.05 การจดัท าบญัชีถือจ่ายเงินเดือนลูกจา้งประจ า 

P203.01.06 การจดัท าบญัชีถือจ่ายเงินวทิยฐานะขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P203.01.07  การายงานจ านวนเงินวทิยฐานะรายเดือน และประจ าปี 

P203.01.08 การขอรับเงินรางวลั 

P203.01.09  การใหข้า้ราชการไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพ 

P203.02 งานทะเบียนประวติั 

P203.02.01  การจดัท า เก็บรักษาทะเบียนประวติั ก.พ. 7 ขา้ราชการ และลูกจา้งประจ า 

P203.02.02  การจดัท าทะเบียนประวติั ก.พ. 7 อิเล็กทรอนิคส์ 

P203.02.03  การจดัท าบญัชีคุมการเกษียณอายรุาชการ ของขา้ราชการและลูกจา้งประจ า 

P203.02.04  การเปล่ียนแปลง เพิ่มเติมขอ้มูลขา้ราชการใน ก.พ.7 

P203.02.05  การขอแกไ้ข วนั  เดือน  ปีเกิด ในทะเบียนประวติัของขา้ราชการและลูกจา้งประจ า 

P203.02.06  การตรวจสอบประวติัขา้ราชการบรรจุใหม่ 

P203.03 งานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

P203.03.01  การขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

P203.03.02  การจดัสรรเหรียญตราเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

P203.03.03  การจดัส่งใบประกาศก ากบัเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

P203.03.04  การส่งคืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

P203.04 งานบริการบุคลากร 

P203.04.01 การจดัท าฐานขอ้มูลสวสัดิการรักษาพยาบาล 

P203.04.02 การขอยกเวน้การเกณฑท์หาร 

P203.04.03 การขอมีบตัรประจ าตวัเจา้หนา้ท่ีของรัฐ 

P203.04.04 การขอหนงัสือรับรอง 

P203.04.05 การขออนุญาตไปต่างประเทศ 

P203.04.06 การขออนุญาตลาป่วย - ลากิจ - ลาคลอด 

P203.04.07 การขออนุญาตลาไปประกอบพิธีฮจัย ์

P203.04.08 การขออนุญาตลาอุปสมบท 

P203.04.09 การขอพระราชทานเพลิงศพ 

P203.04.10 ระบบลงเวลาปฏิบติัราชการ (ระบบ Photogenic)   



P204  งานพฒันาบุคลากร 

P204.01 งานฝึกอบรมและลาศึกษาต่อ 

P204.01.01 การจดัท าแผน และโครงการพฒันาขา้ราชการและลูกจา้ง 

P204.01.02 การด าเนินการพฒันา ฝึกอบรมขา้ราชการและลูกจา้ง 

P204.01.03  การคดัเลือกขา้ราชการ ลูกจา้งไปฝึกอบรม / รับทุนตามโครงการต่าง ๆ 

P204.01.04 การจดัท าขอ้มูลการพฒันาขา้ราชการจากโครงการต่าง ๆ 

P204.01.05 ขา้ราชการลาศึกษาต่อ 

P204.01.06 ขา้ราชการไปศึกษาดูงาน 

P204.02 งานส่งเสริม ยกยอ่งและเชิดชูเกียรติขา้ราชการ 

P204.02.01   การคดัเลือกขา้ราชการดีเด่น  ลูกจา้งดีเด่น 

P204.02.02   การคดัเลือกครูดีในดวงใจ 

P204.03 งานพฒันามาตรฐานวชิาชีพและจรรยาบรรณ 

P204.03.01  การขอรับใบอนุญาตและการขอต่อใบอนุญาตประกอบวชิาชีพ 

P204.03.02  การส่งเสริมความมัน่คง ผดุงความเป็นธรรมในการประกอบวชิาชีพ 

P204.04 งานประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคล 

P205  งานวนัิยและนิติการ 

P205.01 งานวนิยัขา้ราชการ 

P205.01.01 การด าเนินการทางวนิยั การลงโทษ และการรายงานการด าเนินการทางวินยั 

P205.01.02 การส่งเสริมวนิยัขา้ราชการ และการป้องกนัการกระท าผดิวินยั 

P205.01.03 การร้องเรียนขา้ราชการ 

P205.01.04 การตรวจสอบขอ้เทจ็จริงกรณีการร้องเรียน และอ่ืน ๆ 

P205.01.05 การสั่งพกัราชการ / การสั่งให้ออกจากราชการไวก่้อน 

P205.02 งานอุทธรณ์และร้องทุกข ์

P205.02 .01การอุทธรณ์ 

P205.02 .02การร้องทุกข ์

P205.03 งานกฎหมายและการด าเนินคดีของรัฐ 

P205.03.01 งานกฎหมาย 

P205.03.02 งานการด าเนินคดีของรัฐ 



P206  งานเลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

P206.01 การด าเนินการจดัประชุม  อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษา 

P206.01.01 การเชิญประชุม 

P206.01.02 การจดัท าระเบียบวาระการประชุม 

P206.01.03 การบนัทึกการประชุมและจดัท ารายงานการประชุม 

P206.01.04 การแจง้มติท่ีประชุมใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทราบ 

P206.01.05 การจดัส่งรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษาให ้ก.ค.ศ. ทราบ 

 

P207  การจัดท ามาตรฐาน คุณภาพงาน ก าหนดภาระงานขั้นต ่าและเกณฑ์การประเมินผลงานส าหรับ 

          ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P207.01  การจดัท ามาตรฐานคุณภาพงาน 

P207.02  การก าหนดภาระงานขั้นต ่า 

P207.03  การก าหนดเกณฑก์ารประเมินผลงานส าหรับขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

P208  การประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคล และจัดท ารายงานประจ าปีที่เกีย่วกบัการบริหารงานบุคคล 

          ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในหน่วยงานการศึกษาเพือ่เสนอ  อ.ก.ค.ศ.เขตพืน้ที่ 

          การศึกษา  และ ก.ค.ศ. ทราบ 

P208.01 การประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคล 

P208.02 การจดัท ารายงานการบริหารงานบุคคลประจ าปี 

 

P209  การปฏิบัติงานร่วมกบัหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอืน่ทีเ่กีย่วข้องหรือได้รับมอบหมาย 

P209.01  การปฏิบติัร่วมกบัหน่วยงานอ่ืน 

P209.02  การปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

P210 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวข้องกบักลุ่มบริหารงานบุคคล 

                

 

 



    กลุ่มนโยบายและแผน 

 รหสัwarroom กลุ่มนโบายและแผนตามโครงสร้าง มี 9 รายการ 

B301 งานนโยบายและแผน 

B301.01  งานจดัท าปฏิทินการปฏิบติังานประจ าปีงบประมาณของกลุ่มนโยบายและแผน 

B301.02  งานวเิคราะห์  สรุปผลและรายงานผลการปฏิบติังานของกลุ่มนโยบายและแผน 

B301.03  งานจดัท าโครงการปฏิบติังานประจ าปีตามภารกิจของงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

B301.04  งานโครงการโรงเรียนดีประจ าต าบล 

B301.05  งานการประสานงานและของบประมาณองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินและหน่วยงานอ่ืน 

B301.06  งานการด าเนินงานโครงการพฒันาโรงเรียนขนาดเล็ก 

B301.07  งานจดัท าโครงการปฏิบติังานประจ าปีตามภารกิจของงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

B301.08  งานการจดัท าแผนปฏิบติัราชการประจ าปีระยะ 4 ปี และ 1 ปี 

B301.09  งานการจดัท าแผนการจดัชั้นเรียน 

 

B302 งานงบประมาณ 

B302.01งบประมาณของ สพป.สป.2 (งบพื้นฐาน) 

B302.02ค่าตอบแทนพิเศษส าหรับขา้ราชการ และลูกจา้งประจ า 

B302.03ค่าตอบแทนจา้งเหมาเวรยาม และพนกังานท าความสะอาด (3 อตัรา) 

B302.04ค่าตอบแทนจา้งครูรายเดือนแกปั้ญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูขั้นวกิฤต (13 อตัรา) 

B302.05ค่าตอบแทนจา้งบุคลากรปฏิบติังานแทนครู(ครูธุรการ)โครงการคืนครูใหน้กัเรียน (47 อตัรา) 

B302.06 ค่าตอบแทนจา้งครูผูป้ฏิบติัการสอนในโรงเรียนท่ีขาดแคลนครูโครงการยกระดบัคุณภาพครู 

              ทั้งระบบ(71 อตัรา) 

B302.07 ค่าตอบแทนจา้งนกัการภารโรง 4,600 อตัรา (สพป.12 อตัรา) 

B302.08 ค่าตอบแทนจา้งนกัการภารโรงโครงการคืนครูใหน้กัเรียน (สพป. 25 อตัรา) 

B302.09 ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติังานใหร้าชการ(ค่าจา้งพี่เล้ียงเด็กพิการ)โครงการคืนครูใหน้กัเรียน 

B302.10  ค่าตอบแทนพนกังานราชการ 

B302.11  ค่าตอบแทนวทิยากรสอนศาสนาอิสลาม 

B302.12  ค่าตอบแทนวทิยากรสอนวชิาชีพทอ้งถ่ิน 

B302.13  งบประมาณรายการค่าเช่าบา้น 



B302.14 ค่าเบ้ียเล้ียงท่ีพกัและค่าพาหนะ 

B302.15  ค่าใชจ่้ายในการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 

B302.16  ค่าตอบแทนจา้งบุคลากรดา้นวทิยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ (8 อตัรา) 

B302.17  งบประมาณค่าวสัดุ 

B302.18  งบประมาณค่าสาธารณูปโภค 

B302.19  ค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า ประปา 

B302.20 ค่าใชจ่้ายในการจดัประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

B302.21  งบประมาณค่าขนส่งยา้ยครอบครัว 

B302.22   การขออนุมติัเปล่ียนแปลงรายการจดัสรรงบประมาณ 

B302.23   รายงานสรุปการอนุมติังบประมาณ ค่าตรวจการจา้งและควบคุมงานก่อสร้าง 

B302.24  การขออนุมติัติดตั้ง ไฟฟ้า ประปา โทรศพัท ์

B302.25  ส ารวจ เงินโอนประจ างวด และเงินเหลือจ่าย ตามงบประมาณท่ีไดรั้บ 

B302.26  การขอจดัตั้ง และจดัสรรงบประมาณค่าก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและ 

               ส่ิงก่อสร้างอ่ืนๆ 

B302.27   การขอจดัตั้งและจดัสรรงบประมาณค่าครุภณัฑ์ 

B302.28  ค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน(เงินอุดหนุนค่าใชจ่้ายรายหวั) 

B302.29   ค่าใช่จ่ายในการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุนปัจจยัพื้นฐานส าหรับนกัเรียนยากจน) 

B302.30   ค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุนค่าใชจ่้ายรายหวันกัเรียนซ่ึงจดัการศึกษาโดย   

                ครอบครัว, ค่าอาหารนกัเรียนประจ าพกันอน) 

B302.31  ปฏิบติัหนา้ท่ีแทนหวัหนา้กลุ่มนโยบายและแผน ในกรณีท่ีไดรั้บมอบหมาย 

B302.32  การจดัท าขอ้ตกลงร่วมกนัเก่ียวกบัการมอบหมายงานและการประเมินผลการปฏิบติัราชการก าหนดดชันี

ช้ีวดัหรือหลกัฐานบ่งช้ีความส าเร็จของงานอยา่งเป็นรูปธรรมและเหมาะสมกบัลกัษณะงานและต าแหน่งหนา้ท่ีท่ี

รับผดิชอบ 

B302.33  ปฏิบติัหนา้ท่ีราชการอ่ืน ตามท่ีผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย 

B302.34  งบเร่งด่วน  ฉุกเฉิน  กรณีประสบอุบติัภยั 

 

 

 



 

 

 

B303  งานข้อมูลสารสนเทศ 

B303.01การจดัท าขอ้มูลตามฐานขอ้มูลกลาง 

B303.02การจดัท าขอ้มูลระบบบริหารสถานศึกษา Data Onwed,SMIS 

B303.03การจดัท าขอ้มูลพื้นฐานทางการศึกษา Obec,M-Obec,B-Obec 

B303.04การจดัท าขอ้มูลตามความตอ้งการของเขตพื้นท่ีการศึกษา 

B303.05การจดัท าส ามะโนประชากรวยัเรียน 

B303.06การน าเสนอเผยแพร่และใหบ้ริการขอ้มูล 

B303.07การจดัท าระบบฐานขอ้มูล 

B303.08งานสนบัสนุน ช่วยเหลือ  การบริการโดยระบบ computer 

B303.09การจดัสรรทรัพยากรเทคโนโลยสีารสนเทศ 

B303.10จดัท าโปรแกรม GPP และโปรแกรมขอ้มูลอ่ืน 

B303.11โครงการการขอรับสนบัสนุนงบประมาณจากองคอ์งคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั 

 

 B304  งานติดตามประเมินผลและรายงาน 

 B304.01 จดัท าแผนก ากบัติดตามแผนการปฏิบติัราชการประจ าปี 

B304.02 ประสานแผนการติดตาม การนิเทศและการตรวจราชการของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

B304.03 การติดตามและการประเมินแผนกลยทุธ์ของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

B304.04 ประเมินงาน/ โครงการ ตามแผนปฏิบติัราชการของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

B304.05 จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด 

และจดัส่งตามเวลาท่ีก าหนด 

B304.06 จดัท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปีของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา เสนอส านกังาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และเผยแพร่สาธารณชน 

B304.07 งานการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการและส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

B304.08 ผลการด าเนินงานขบัเคล่ือนนโยบายตามกลยทุธ์ 

 



B305 งานธุรการและงานเลขานุการ 

B305.01งานประชุมคณะกรรมการเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

B305.02งานจดัตั้ง ยบุ รวม ยกเลิก และโอนสถานศึกษา 

B305.03การขยายชั้นเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

B305.04การเก็บเงินบ ารุงการศึกษาของสถานศึกษาในสังกดั 

 

B306 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวข้องกบักลุ่มนโยบายและแผน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

รหสัwarroom กลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษาตามโครงสร้าง มี 10 รายการ 

 

G401 งานส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

G 401.01 ส่งเสริมการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานรูปแบบการศึกษาในระบบ 

G401.01.01  ขอ้มูลเด็กในเขตพื้นท่ีบริการของแต่ละโรงเรียน  71 โรงเรียน 

G401.01.05   ขอ้มูลเด็กจบชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  เรียนต่อชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนใด 

G401.01.06   ขอ้มูลเด็กจบชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3  เรียนต่อชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  หรือเทียบเท่โรงเรียนใด 

G 401.02ส่งเสริมการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบการศึกษานอกระบบ 

G 401.03ส่งเสริมการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบการศึกษาตามอธัยาศยั 

 

G402 งานส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 

G402.01ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานของบุคคล  ครอบครัว  องคก์รชุมชนองคก์ร 

              วชิาชีพ  สถาบนัศาสนา  สถานประกอบการและสถาบนัสังคมอ่ืน 

 

G403 งานประสานส่งเสริมการจัดการศึกษา 

G 403.01.02  ประสานและส่งเสริมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

G404 งานส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา 

G 404.01.01  ส่งเสริมการจดัการศึกษาส าหรับผูพ้ิการ 

G 404.01.02  ส่งเสริมการจดัการศึกษาส าหรับเด็กดอ้ยโอกาส 

G 404.01.03  ส่งเสริมการจดัการศึกษาส าหรับผูมี้ความสามารถพิเศษ 

 

G405 งานสุขภาพอนามัย 

G405.01  งานส่งเสริมสุขภาพอนามยั 

G405.01.01  ส่งเสริมงานแนะแนวส่งเสริมสุขภาพอนามยั 

G405.01.02 งานป้องกนัไขเ้ลือดออก 



G405.01.03งานไขห้วดันก 

G405.01.04งานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

G405.01.05โครงการ อย.นอ้ยในโรงเรียน 

G405.01.06งานทนัตสุขภาพ 

G405.02  กีฬาและนนัทนาการ 

G405.03  เจา้หนา้ท่ีส่งเสริมความประพฤติ 

G405.02.01  กีฬา-นนัทนาการ 

G405.05 งานวนัเด็ก 

 

G406 ส่งเสริมสนับสนุนการระดมทรัพยากรเพือ่การศึกษา 

G406.01  ทุนการศึกษา 

G406.02  วสัดุอุปกรณ์ 

G406.03   ดา้นบุคลากร 

G406.04   ดา้นอาคารสถานท่ี 

G406.05   บริจาคท่ีดิน 

G406.06   เคร่ืองหมายตอบแทน 

G406.07   กองทุน กยศ. 

 

G407   เศรษฐกจิพอเพยีง 

G407.01   สถานศึกษาพอเพียง 

G407.02   สถานศึกษาแบบอยา่ง 

G407.03   ศูนยก์ารเรียนรู้ 

 

G408 

G 408.01.01แบบรายงานสภาพการใชส้ารเสพติด 

G 408.01.02 แบบรายงานการจ าแนกสถานะสถานศึกษา 

G408.02  ส่งเสริมป้องกนั แกไ้ข และคุม้ครองความประพฤตินกัเรียนและนกัศึกษา 

G408.03  ระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 



 

G409 งานวเิทศสัมพันธ์ส่งเสริมการศึกษากบัการศาสนาและวฒันธรรม 

 

G410 

G410.01  งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

G410.02  สนบัสนุนส่งเสริมพฒันาจริยธรรม คุณธรรม 

G410.03  งานส่งเสริมสถานศึกษาในการจดัโครงการบุคคลดีเด่น เยาวชนดีเด่น 

G410.04  โครงการอาหารกลางวนั 

 

G 411 

G 411.01 ส ารวจและจดัท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้ ส่ิงแวดลอ้มทางการศึกษาและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

G412 ประสานและส่งเสริมสถานศึกษาใหมี้บทบาทในการสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 

G413 ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งหรือท่ีไดรั้บมอบหมาย 

G414 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบติั หลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบักลุ่มส่งเสริมการจดัการศึกษา 

G415 งานส่งเสริมการเทียบโอนผลการเรียนรู้   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                    กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษา 

รหสัwarroom กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจดัการศึกษาตามโครงสร้าง มี 6 รายการ 

 

A501กลุ่มงานพฒันาหลกัสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐานและกระบวนการเรียนรู้ 

A501.01ประสานงาน ส่งเสริม สนบัสนุนและพฒันาหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  หลกัสูตรการศึกษา 

              ระดบัก่อนประถมศึกษาและหลกัสูตรการศึกษาพิเศษ 

A501.01.01งานหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั 

A501.01.02งานการศึกษาพิเศษ/ความสามารถพิเศษ 

A501.01.03 งานหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน/การบริหารจดัการหลกัสูตร/การจดัท าหลกัสูตร 

A501.01.04แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีเก่ียวกบัการบริหารจดัการหลกัสูตร 

A501.01.05สถานศึกษาจดัหลกัสูตรเฉพาะดา้น : โรงเรียน 2 ภาษา, โรงเรียนตามแนวพุทธ 

A501.01.06หลกัสูตรการศึกษาตามอธัยาศยั 

A501.01.07การประเมินหลกัสูตร 

A501.01.08การพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 

A501.01.09การวจิยัการบริหารหลกัสูตร 

A501.01.10จุดเนน้การพฒันาคุณภาพผูเ้รียน 

A501.02ศึกษา วเิคราะห์ วจิยั เพื่อพฒันาหลกัสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

A501.02.01การวจิยักระบวนการเรียนรู้ 

A501.02.02การพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย 

A501.02.03การพฒันาส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

A501.02.04การพฒันาห้องสมุดมีชีวติ 

 

A502กลุ่มงานวดัและประเมินผลการศึกษา 

A502.01วจิยั พฒันา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเก่ียวกบัการวดัและการประเมินผลการศึกษา 

A502.01.01การส่งเสริมการวดัและประเมินผลการศึกษา 

A502.01.02การส่งเสริมและพฒันาเคร่ืองมือวดัและประเมินผลการศึกษา 

A502.01.03การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการวดัและประเมินผลการศึกษา 



A502.01.04การทดสอบทางการศึกษา 

 

A503กลุ่มงานส่งเสริมพฒันาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา 

A503.01วจิยั พฒันา ส่งเสริม มาตรฐานการศึกษาและการประกนัคุณภาพการศึกษา รวมทั้งประเมินติดตาม     

              และตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

A503.01.01การส่งเสริมพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 

A503.01.02การตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

A503.01.03การส่งเสริมและประสานงานการประกนัคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา 

A503.01.04การศึกษาคน้ควา้ วเิคราะห์ วิจยั มาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศึกษา 

 

A504กลุ่มงานนิเทศติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

A504.01นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 

A504.01.01 การส่งเสริมและพฒันาระบบการนิเทศและการจดักระบวนการเรียนรู้ 

A504.01.02 การส่งเสริมสนบัสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

และชุมชน 

A504.01.03การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานของ

สถานศึกษา 

A504.01.04การศึกษาคน้ควา้ วเิคราะห์ วิจยัการพฒันาระบบบริหารและการจดัการศึกษา 

 

A505กลุ่มงานส่งเสริมพฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

A505.01ศึกษา วเิคราะห์ วจิยั พฒันา ส่งเสริมและพฒันาส่ือนวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา 

A505.01.01การส่งเสริมพฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา 

A505.01.02การศึกษาคน้ควา้ วเิคราะห์ วิจยั การพฒันาส่ือ นวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา 

 

A506กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

A506.01ปฏิบติังานร่วมกบัหรือสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง หรือท่ีไดรั้บมอบหมาย 

A506.01.01การพฒันาระบบขอ้มูลและสารสนเทศ 

A506.01.02การวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 



A506.01.03การรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

 

A507 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวข้องกบักลุุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                  กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 

รหสัwarroom กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพยต์ามโครงสร้าง มี 10 รายการ 

B601 การเบิกจ่ายงบบุคลากร 

B601.01 เงินเดือน 

B601.02 เงินวทิยฐานะ 

B601.03 ค่าตอบแทนอตัราเงินวทิยฐานะ 

B601.04 ค่าครองชีพชัว่คราวของขา้ราชการครู 

B601.05 ค่าตอบแทนเตม็ขั้นระดบั  1 -7 

B601.06 ค่าตอบแทนเตม็ขั้นระดบั 8 

B601.07 เงิน พ.ส.ร. 

B601.08 เงิน พ.ค.ศ. 

B601.09 ค่าจา้งประจ า 

B601.10 ค่าครองชีพชัว่คราวลูกจา้งประจ า 

 

B602   การเบิกจ่ายเงินสวสัดิการฯ 

B602.01   สวสัดิการค่าเช่าบา้น 

B602.02   สวสัดิการค่ารักษาพยาบาล 

B602.03   สวสัดิการค่าการศึกษาบุตร 

 

B603    การเบิกจ่ายเงินชดเชย สมทบ 

B603.01   กองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับลูกจา้งประจ า (  กสจ. ) 

B603.02   เงินกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ ( กบข. ) 

 

B604   การยมืเงินราชการ 

B604.01    เงินยมืราชการ 

B604.02   เงินยมืทดรองราชการ 



 

 

B605   ค่าตอบแทนใช้สอย 

B605.01   ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ 

b605.02    ค่าใชจ่้ายในการอบรม สัมมนา ประชุม 

B605.03   ค่าสาธารณูปโภค 

B605.04  ค่าตอบแทนพนกังานราชการ 

B605.05  ค่าตอบแทนเงินเดือนเตม็ขั้นขา้ราชการครู และ ลูกจา้งประจ า 

B605.06  ค่าตอบแทนเงินเดือนครูขั้นวกิฤติ 

B605.07  ค่าตอบแทนเงินเดือนครูธุรการ 

 

B606     การควบคุมการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

B606.01   การโอนเปล่ียนแปลงการจดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี( ใบอนุมติัเงินประจ างวด ) 

B606.02   รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณ 

B606.03   การติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 

B607    บัญชี 

B607.01   รายงานเงินคงเหลือของโรงเรียนในเขตพื้นท่ีฯ 

 

B608    งานพสัดุ 

B608.01   การจดัซ้ือโดยวธีิการตกลงราคา 

B608.02   การจดัจา้งโดยวธีิการตกลงราคา 

B608.03   การจดัซ้ือโดยวธีิการสอบราคา 

B608.04   การจดัจา้งโดยวธีิตกลงราคา 

B608.05   การจดัซ้ือโดยวธีิประกวดราคา 

B608.06   การจดัจา้งโดยวธีิประกวดราคา 

B608.07   การจดัซ้ือดว้ยวธีิทางอิเลคทรอนิคส์ 

B608.08   การจดัจา้งดว้ยวธีิทางอิเลคทรอนิคส์ 



 

 

B609    งานทีร่าชพสัดุ 

B609.01   การร้ือถอนอาคาร และส่ิงปลูกสร้าง 

B609.02   การขอใชท่ี้ดินท่ีราชพสัดุ และการขอข้ึนทะเบียนท่ีราชพสัดุ 

 

B610   รายงานการบริจาคทรัพย์โรงเรียน 

 

B611 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวข้องกบักลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                       กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน 

 รหสัwarroom กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชนตามโครงสร้าง มี 5 รายการ 

 

G701 ก ากบั ดูแล ประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชน ตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 

G701.01 งานก ากบัสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงเรียนเอกชน 

G701.02 งานดูแลสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงเรียนเอกชน 

G701.03 งานประสานสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงเรียนเอกชน 

G701.04 งานส่งเสริมและสนบัสนุนสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงเรียนเอกชน 

 

G702 การออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนและการเปลีย่นแปลงกจิการโรงเรียนเอกชน 

G702.01 งานด าเนินการเก่ียวกบัการออกใบอนุญาตจดัตั้งโรงเรียนเอกชน ในระบบ 

G702.01.01 การขอรับใบอนุญาตใหจ้ดัตั้งโรงเรียน 

G702.01.02 การขอเปิดด าเนินกิจการโรงเรียน 

G702.01.03 ตราสารจดัตั้งโรงเรียน 

 

G702.02 งานด าเนินการเปล่ียนแปลงกิจการโรงเรียนเอกชน ในระบบ 

G702.02.01 การเปล่ียนแปลงรายการในตราสารจดัตั้งโรงเรียน ตามมาตรา 19 

G702.02.02 การเปล่ียนแปลงรายการในรายละเอียดเก่ียวกบักิจการโรงเรียน ตามมาตรา 20 

G702.02.03 การด าเนินการโอนกิจการโรงเรียน 

G702.02.04 การด าเนินการควบคุมโรงเรียน 

G702.02.05 การด าเนินการเลิกกิจการโรงเรียน 

 

G702.03 งานด าเนินการเก่ียวกบัการออกใบอนุญาตจดัตั้งโรงเรียนเอกชน นอกระบบ 

G702.03.01 การขอจดัตั้งโรงเรียนนอกระบบ 

G702.03.02 การด าเนินการภายหลงัไดรั้บอนุญาตให้จดัตั้งโรงเรียน 



 

G702.04 งานด าเนินการเปล่ียนแปลงกิจการโรงเรียนเอกชน นอกระบบ 

G702.04.01 การยา้ยสถานท่ีตั้งโรงเรียน 

G702.04.02 การขอโอนกิจการโรงเรียน 

G702.04.03 การขอเพิ่มหลกัสูตร 

G702.04.04 การขอเลิกกิจการโรงเรียน 

 

B703 การสงเคราะห์และเงินทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนและที่กฎหมายอืน่ก าหนด 

B703.01 งานด าเนินการเก่ียวกบัสวสัดิการและกองทุนสงเคราะห์ 

B703.01.01 สวสัดิการค่ารักษาพยาบาล ค่าการศึกษาบุตร เงินช่วยเหลือบุตร 

B703.01.02 การส่งเงินสะสม และ เงินสมทบเขา้กองทุนสงเคราะห์ 

 

B703.02 งานด าเนินการเก่ียวกบัเงินทุนเล้ียงชีพและเงินทดแทน 

B703.02.01 การเบิกจ่ายเงินทุนเล้ียงชีพ 

B703.02.02 การขอรับเงินสวสัดิการทดแทน 

B703.02.03 การใหสิ้นเช่ือโครงการสินเช่ือโรงเรียนเอกชน 

 

G704 งานอืน่ทีเ่กี่ยวกบัการศึกษาเอกชนตามทีก่ฎหมายก าหนด 

G704.01 งานขอ้มูลและสารสนเทศของสถานศึกษาเอกชน 

 

P704.02 งานบริหารบุคคลของสถานศึกษาเอกชน 

P704.02.01 การแต่งตั้ง/ถอดถอน ผูอ้  านวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

P704.02.02 การขอเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ส าหรับบุคลากรในโรงเรียนเอกชน 

P704.02.03 การร้องเรียน/ร้องทุกข ์การบริหารกิจการโรงเรียนเอกชน 

 

A704.03 งานพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 

A704.03.01 การส่งเสริมการจดัการศึกษาโรงเรียนเอกชนสามญัศึกษาและอาชีวศึกษา 

A704.03.02 การประกนัคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนสามญัศึกษาและอาชีวศึกษา 



A704.03.03 การวจิยัทางการศึกษา 

A704.03.04 การประเมินผลการเรียนการสอน 

B704.04 งานส่งเสริมการอุดหนุนงบประมาณส าหรับสถานศึกษาเอกชน 

B704.04.01 การขอรับเงินงบประมาณอุดหนุนสถานศึกษาเอกชน 

B704.04.02 การตรวจสอบเงินและการบญัชีประจ าปีของโรงเรียนเอกชน 

 

G705 งานความร่วมมือหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอืน่ทีเ่กีย่วข้อง หรือทีไ่ด้รับมอบหมาย 

G705.01 การปฏิบติังานร่วมกบัหน่วยงานอ่ืน 

G705.02 การปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

G705.03 งานสนบัสนุนการปฏิบติังานของหน่วยงานอ่ืน 

G705.04 งานสนบัสนุนการปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 

G706 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวข้องกบักลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                 หน่วยตรวจสอบภายใน 

รหสัwarroom หน่วยตรวจสอบภายใน มี 2 รายการ 

B801  ตรวจสอบการบริหารงบประมาณของส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

B801.01  งานตรวจสอบงบประมาณ ตรวจสอบหลกัฐานการเบิกจ่ายงบประมาณ ทุกแผนงาน งาน/โครงการ 

B801.02  ตรวจสอบการบริหารทรัพยสิ์น การจดัซ้ือ / จดัจา้ง 

B801.03   ตรวจสอบการปฏิบติังานการเงินการบญัชี   ระบบ GFMIS 

B801.04  ตรวจสอบงานตามนโยบายท่ีไดรั้บมอบหมายจากส่วนกลาง 

B801.05   แผนการตรวจสอบประจ าปี 2555 

 

B802   ตรวจสอบการบริหารงบประมาณของสถานศึกษา 

B802.01   ตรวจสอบการบริหารจดัการทางการเงิน หลกัฐานการเบิกจ่ายเงินทุกประเภท ตามท่ีสถานศึกษา 

                 ไดรั้บ 

B802.02   ตรวจสอบการเงินการบญัชี  การบนัทึกในทะเบียนคุมเงินประเภทต่าง  ๆ 

B802.03    ตรวจสอบการบริหารทรัพยสิ์น การจดัซ้ือ / จดัจา้ง 

 

B803   การประเมินการควบคุมภายใน 

 

B804 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวข้องกบัหน่วยตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กลุ่มงานคุรุสภาเขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  

จ านวน  10   รายการ 

K901   ข้อมูลการประพฤติผดิวนัิยของผู้ประกอบวชิาชีพทางการศึกษา 

 K901.01 ขอ้มูลการประพฤติผิดวนิยัของขา้ราชการครู 

 K901.02  ขอ้มูลการประพฤติผิดวนิยัของผูบ้ริหารสถานศึกษา 

 K901.03  ขอ้มูลการประพฤติผิดวนิยัของบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน (ศึกษานิเทศก)์ 

 K901.04  ขอ้มูลการประพฤติผิดวนิยัของผูบ้ริหารการศึกษา  

 

K902 การรับรองคุณสมบัติการขอขึน้ทะเบียนและการต่อใบอนุญาตประกอบวชิาชีพทางการศึกษาและหนังสือ

รับรองสิทธิทีอ่อกโดยผ่านระบบสารสนเทศจากคุรุสภา  

 K902.01 การรับรองคุณสมบติัการขอข้ึนทะเบียนใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา 

 K902.02 การรับรองคุณสมบติัการขอข้ึนทะเบียนใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบ้ริหารการศึกษา 

 K902.03 การรับรองคุณสมบติัการขอข้ึนทะเบียนใบอนุญาตประกอบวชิาชีพศึกษานิเทศก ์ 

 K902.04 การรับรองคุณสมบติัการต่อใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา  

 K902.05 การรับรองคุณสมบติัการต่อใบอนุญาตประกอบวชิาชีพผูบ้ริหารการศึกษา 

 K902.06 การรับรองคุณสมบติัการต่อใบอนุญาตประกอบวชิาชีพศึกษานิเทศก ์ 

 

K903 การพฒันาวชิาชีพและผู้ประกอบวชิาชีพทางการศึกษาตามทีไ่ด้รับมอบหมายจากคุรุสภา 

 K903.01 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพทางการ  

                            ศึกษา หลกัสูตร 3 วนั  

 K903.02 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพทางการ  

                           ศึกษา หลกัสูตร 5 วนั  

 

K904 การยกย่องเชิดชูเกยีรติผู้ประกอบวชิาชีพทางการศึกษา  

 K904.01  รางวลัคุรุสดุดี 

 K904.02  รางวลัครูผูส้อนดีเด่นตามกลุ่มสาระ 



 K904.03  รางวลัหน่ึงแสนครูดี  

 K904.04  รางวลัผูบ้นัทึกสมุดบนัทึกความดีอยา่งต่อเน่ือง  

K905 การเสนอช่ือผู้ประกอบวชิาชีพทางการศึกษาเพือ่รับรางวลัของคุรุสภา 

 K905.01 รางวลัคุรุสภาดีเด่น  

 K905.02 รางวลัครูภาษาไทยดีเด่น 

 K906.03 รางวลัครูฝร่ังเศสดีเด่น  

 

K906 การประชุมคณะกรรมการคุรุสภาเขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

 K906.01 รายช่ือคณะกรรมการ คสพท.สป 2 

 K906.02 การประชุมคณะกรรมการ คสพท.สป 2 

 

K907 งานการขอรับเงินอุดหนุนการจัดกจิกรรมการพฒันาเครือข่ายวชิาชีพฯ ทีคุ่รุสภาขึน้ทะเบียนไว้  
 K907.01 รายช่ือเครือข่ายพฒันาวชิาชีพ 
 K907.02 โครงการท่ีไดรั้บเงินสนบัสนุนจากคุรุสภา  
 
K908 งานแผนและงบประมาณของ คสพท.สป 2 
 K908.01 รายการงบประมาณท่ีไดรั้บจากคุรุสภา 
 K908.02             แผนการใชเ้งินประจ าปี 
 K908.03 รายการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ผอ.คสพท./เจา้หนา้ท่ีประจ าเดือน 
 
K909 งานอืน่ๆทีไ่ด้รับมอบหมายจากคุรุสภา 
 K909.01 การจดังานวนัครู 

 

K910 ระเบียบกฎหมายแนวปฏิบัติทีเ่กีย่วข้อง 
 K910.01 งานใบประกอบวชิาชีพทางการศึกษา 
 K910.02             งบประมาณ 
 K901.03             หลกัเกณฑก์ารพิจารณาคดัเลือกรางวลัต่างๆ  
  

 



กลุ่มงานลูกเสือ-เนตรนารี 

  จ  านวน  10   รายการ 

S10 ลูกเสือ ,เนตรนารี,ยุวกาชาด 

S10.01 การจดัตั้งกองลูกเสือ 

S10.02 การจดัตั้งกลุ่มลูกเสือ 

S10.03 การจดัตั้งกองเนตรนารี 

S10.04 การจดัตั้งกลุ่มเนตรนารี 

S10.05 การแต่งตั้งผูก้  ากบัลูกเสือ 

S10.06 การจดัแต่งตั้งผูก้  ากบัเนตรนารี 

S10.07 การเปิดอบรมผูก้  ากบัลูกเสือ 

S10.08 การขอประเมินผลงานเพื่อขอรับเคร่ืองหมายทางลูกเสือ 

S10.09 การขอเคร่ืองราชลูกเสือ 

S10.10 การจดัตั้งกองยวุกาชาด 

 

 

 


