
 
โครงการ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  
                            โครงการในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2554    
                  โครงการ/กิจกรรมตามกลยุทธ์ สพฐ. 
                   โครงการเฉพาะกิจ   สพฐ.   อบจ./อบต.   

/ อ่ืน ๆ โปรดระบุ คุรุสภาเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
สนองกลยุทธ์     ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม  
                           จากทุกภาคส่วน 
ผู้รับผิดชอบ       นางสาวศุภลักษณ์  แจ้งใจ  
ลกัษณะโครงการ   โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ   ตามแผน 19-21 เมษายน 2554 
                                    ด าเนินการจริง 19-21 เมษายน 2554 
...................................................................................................................................................................... 

1.หลักการและเหตุผล 
     ตามที่คุรุสภาได้ด าเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม และจรรยาบรรณของผู้ประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษา  โดยให้ศูนย์การพัฒนาระดับเขตพื้นที่การศึกษาด าเนินการพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา  ตามหลักสูตรการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา  จึงจัดท าโครงการพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาขึ้น เพื่อด าเนินการให้เป็นไป    
ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการดังกล่าว 

 

2.วัตถุประสงค์ 
   2.1  เพื่อพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาให้ประพฤติปฏิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

   2.2    เพื่อสร้างเครือข่ายการพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาด้านคุณธรรม  จริยธรรม และ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ 

   2.3  เพื่อให้ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาเป็นแกนน าในการน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้
ในการด ารงชีวิตและการประกอบวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 



 

 3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
     ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ได้รับการพัฒนา 
จ านวน 187 คน  
             3.2 เชิงคุณภาพ 
 ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาได้รับการปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ และสามารถน าความรู้ประสบการณ์ที่ได้รับไปประพฤติ ปฎิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณของวิชาชีพอย่างยั่งยืน 
4. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
   4.1 เสนอแบบคส.1 เพื่ออนุมัติโครงการ ไปยังส านักงานเลขาธิการคุรุสภา  
   4,2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
   4.3 ประชุมคณะวิทยากรพี่เลี้ยง 

  4.4 ด าเนินโครงการ 
   4.5 ประเมินผลโครงการ 
   4.6 ส่งผลการคัดเลือกระดับเขตพื้นที่ให้กับสนง.พระพุทธศาสนาด าเนินการในระดับจังหวัด 
      
5. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร     200,000 บาท    

6.  การประเมินผล 
 

     ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ         วิธีวัดและประเมินผล             เครื่องมือท่ีใช้วัด 
1.ผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ 
วิธีการปฎิบัติตนตามแบบอย่าง 
คุณธรรม จริยธรรม และ 
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

1.รายงานสรุปการอบรม 
2.การสังเกต 

1.แบบสรุปการอบรม 
2.แบบสังเกต 

2.ผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
สามารถน าความรู้ที่ได้รับไป 
พัฒนางาน พัฒนาตนได้ 

1.การสอบถาม 1.แบบสอบถาม 

 
 



7. ผลการด าเนินงาน       
         7.1  เชิงปริมาณ 
    ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ได้รับการพัฒนา 
จ านวน 187 คน  
         7.2 เชิงคุณภาพ 
 ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาได้รับการปลูกฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ และสามารถน าความรู้ประสบการณ์ที่ได้รับไปประพฤติ ปฎิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณของวิชาชีพอย่างยั่งยืน 
 
8. ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
            ปัญหา 
 - 
 
    ..................................................................... 
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