
 
ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นทีก่ารศึกษาสมทุรปราการ เขต 2 

เร่ือง  รับสมัครคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อบรรจุและแตงตั้ง 
                      ใหดํารงตาํแหนงศึกษานิเทศก สังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมทุรปราการ เขต 2 

..........................................................  

ดวย อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษาสมทุรปราการ เขต 2 จะดําเนนิการรับคัดเลือก 
ขาราชการครแูละบคุลากรทางการศึกษาเพื่อบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงศกึษานเิทศก สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

อาศัยอํานาจตามมาตรา 57 วรรคแรก แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ  
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แกไขเพิ่มเติม หนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ 0206.2/1839    
ลงวันที่ 11 ธันวาคม 2550 หนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนมาก ที่ ศธ 
04009/7362 ลงวันที่ 30 กันยายน 2552 โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
ในการประชุมคร้ังที่ 5/2553 เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2553 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงศึกษานิเทศก รายละเอียดดังนี้ 
1.  ตําแหนงที่จะดําเนินการคัดเลือก 
      1.1 ศึกษานิเทศก   จํานวน 6 อัตรา  
2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 
     2.1 ตองเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา        
ข้ันพื้นฐาน 
     2.2 มีวุฒิไมตํ่ากวาปริญญาตรีทางการศึกษาหรือทางอื่นที่ ก.ค.ศ.กําหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะ           
สําหรับตําแหนงศึกษานิเทศก 
    2.3 ดํารงตําแหนงครูมาแลวไมนอยกวา 4 ป สําหรับผูมีวุฒิปริญญาตรี และ 2 ป สําหรับผูที่มี
วุฒิปริญญาโทขึ้นไป หรือดํารงตําแหนงอื่นที่ ก.ค.ศ.เทียบเทา 
     2.4 มีใบอนุญาตประกอบวชิาชีพบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน (ศึกษานเิทศก) 
3. การสมัครเขารับการคดัเลือก    
     ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก ใหยืน่ใบสมัครดวยตนเอง ณ กลุมบริหารงานบุคคล 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 วนัที ่24 พฤษภาคม 2553 ถึงวันที่ 2 มิถนุายน 2553
ในวนัและเวลาราชการ 
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4. เอกสารประกอบการสมัคร  ประกอบดวย 
     4.1  สําเนาสมุดประวัติ หรือ สําเนา ก.พ. 7 ที่เจาหนาทีรั่บรองความถกูตองแลว จาํนวน 1  ฉบับ 
     4.2  รูปถายหนาตรง ขนาด 1 นิ้ว ถายไวไมเกิน 6 เดือน        จาํนวน  3  รูป 
     4.3 สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชพีบุคลากรทางการศึกษาอืน่(ศึกษานเิทศก) จํานวน 1 ฉบับ
หรือสําเนาหนงัสือรับรองสิทธิแทนใบอนุญาตประกอบวชิาชีพบุคลากรทางการศึกษาอื่น(ศึกษานเิทศก)   
 4.4 รายงานผลการปฏิบัติงาน ความยาวไมเกิน 5 – 10 หนากระดาษเอ 4      จํานวน 3 ชุด 
 4.5 หลักฐานอื่นๆ (ถามี) 
5.   การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ 
        อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 
ภายในวนัที่ 7 มิถุนายน 2553 ณ สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาสมทุรปราการ เขต 2 และทางเว็บไซต 
http//202.143.169.210/samutprakan2/  
6.  วัน  เวลา  สถานที่สอบ 
         วนัที ่          เวลา                  วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม 

10 
มิถุนายน 

2553 

 
10.00 – 12.00 น. 
 

ภาค ก.สอบขอเขียน 
- ความรูความสามารถเกี่ยวกับงาน        
   ในหนาที ่(100 คะแนน) 
- ความรูความเขาใจดานกฎหมายและ 
  ระเบียบที่เกีย่วของกับการปฏิบัติงาน   
  (50 คะแนน) 
- ความรอบรูทัว่ไป (50 คะแนน) 

200 คะแนน 

 13.00 น. 
       เปนตนไป  

ภาค ข การประเมินความเหมาะสม
กับตําแหนง 
- ประเมินผลการปฏิบัติงาน (50 คะแนน) 
- สัมภาษณ  (50 คะแนน) 

100 คะแนน 

 
สถานที่สอบจะแจงใหทราบในวนัประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ 
 
 
 

/7. วิธีการ… 
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7. วธิีการคัดเลือกและหลกัสูตรการคัดเลือก 
      อ.ก.ค.ศ.เขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 จะดาํเนินการคัดเลือกโดยการสอบภาค ก  
การสอบขอเขียน และ ภาค ข การประเมนิความเหมาะสมกับตําแหนง ตามรายละเอยีดหลักสูตร      
แนบทายประกาศนี ้
8. เกณฑการตัดสิน 
     ผูไดรับการคัดเลือกจะตองไดคะแนนภาค ก.การสอบขอเขียนและภาค ข.การประเมนิความ
เหมาะสมกับตําแหนง แตละภาคไมต่ํากวารอยละหกสบิ โดยเรียงลําดับจากผูไดคะแนนรวมทกุภาค
สูงสุดจากมาก ไปหานอย กรณีที่ไดคะแนนรวมเทากนัใหผูไดคะแนนภาค ก.มากกวา อยูในลาํดับที่
ดีกวา ถาไดคะแนน เทากนัอีกใหผูไดคะแนนภาค ข. มากกวาอยูในลาํดับที่ดีกวา ถาไดคะแนนเทากันอีก
ใหผูสมัครที่มคีวามอาวโุสในหลกัราชการสูงอยูในลาํดับที่ดีกวา และถาไดคะแนนเทากันอกีใหใชวธิี    
การจับฉลาก 
9. การประกาศผลการคัดเลือก 
     อ.ก.ค.ศ.เขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 จะประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือก
เรียงลําดับคะแนนจากมากไปหานอย ภายในวนัที ่11 มถิุนายน 2553 ณ สํานกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา
สมุทรปราการ เขต 2 และทางเว็บไซต  http//202.143.169.210/samutprakan2   
10. การบรรจุและแตงต้ัง   
     ผูผานการคัดเลือกตองผานการพัฒนาตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ.กําหนด และเมื่อ
ดําเนินการพัฒนาและผานการพัฒนาแลวจะบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตามลําดับที่ที่ข้ึนบัญชี
ตอไป 
11. การขึ้นบญัชีและการยกเลกิบัญชผูีไดรับการคดัเลือก   
        อ.ก.ค.ศ.เขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 จะขึน้บัญชีผูไดรับการคัดเลือกเปนเวลา 2 ป  
นับต้ังแตวนัประกาศผลการคัดเลือก และผูไดรับการคัดเลือกจะถกูยกเลิกการขึ้นบญัชีกรณีใดกรณีหนึง่ 
ดังตอไปนี้ 
       10.1  ผูนัน้ขาดคุณสมบัติทั่วไปหรือคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่ไดรับการคัดเลือก 
      10.2  ผูนัน้ขอสละสิทธิก์ารบรรจุและแตงตั้ง 
        10.3  ผูนั้นไมไปรายงานตัวเพื่อรับการบรรจุและแตงตั้ง ภายในเวลาทีก่ําหนด 
       10.4  ผูนั้นพนจากราชการไมวากรณีใด ๆ กอนที่จะไดรับการบรรจุและแตงตั้ง 
       10.5  กรณี อ.ก.ค.ศ.เขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ประกาศรับสมัครคัดเลือกและ
ประกาศขึ้นบญัชีผูผานการคัดเลือกในตําแหนงเดียวกันใหมกอนวนัยกเลิกบัญช ี
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กรณีบรรจุและแตงตั้งผูไดรับการคัดเลือกใหดํารงตําแหนงแลว หากตรวจสอบพบ 
ภายหลังวาเปนผูขาดคุณสมบัติเพื่อบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงศึกษานิเทศก  สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 จะพิจารณายกเลิกคําสั่งบรรจุและแตงตั้ง และจะเรียกรองสิทธิ์ใด ๆ 
ไมไดทั้งสิ้น 

ประกาศ   ณ   วนัที ่ 14  พฤษภาคม พ.ศ. 2553 

 

 
 (นายสมชาย แสงสุวรรณ) 
 ผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

หลักสูตรการสอบคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อบรรจุและแตงตั้ง 
ใหดํารงตําแหนงศึกษานิเทศก 

……………………………………………….. 

การสอบคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อบรรจุและแตงตั้งใหดาํรงตําแหนง
ศึกษานิเทศก ใหดําเนินการสอบขอเขียนและประเมินความเหมาะสมกบัตําแหนง ดงัตอไปนี้ 

ภาค ก  การสอบขอเขียน (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 
1. ความรูความสามารถเกี่ยวกบังานในหนาที่ (คะแนนเตม็ 100 คะแนน) 

1.1 งานการนิเทศ 
1.1.1 การสงเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศการศึกษา 
1.1.2 การสงเสริมการใชหลักสูตรสถานศกึษาและการจัดกระบวนการเรียนรู 
1.1.3 การสงเสริมระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา 
1.1.4 การพัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผล 
1.1.5 การสงเสริมการใชส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา 

1.2 งานติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
1.2.1 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการวางแผนการนิเทศและการพัฒนา

วิชาการ 
1.2.2 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
1.2.3 การนาํผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลไปใช 

1.3 การศกึษาคนควาและการใหบริการทางวชิาการ 
1.3.1 การจัดทาํเอกสาร คูมือประกอบการเรียนการสอน 
1.3.2 การพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพือ่พัฒนาการเรียนการสอน 

1.4 งานวิเคราะห วิจัย  
1.4.1 งานวิเคราะห วิจัย เพื่อสงเสริมและพัฒนาระบบการบริหารวิชาการ 
1.4.2 การสงเสริมสนับสนนุการวจิัย มาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศึกษา 

2. ความรูความเขาใจดานกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน 
(คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
2.1  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม  

                2.2  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 
                2.3  พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 
                2.4  พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 
 



 
/2.5  พระราชบัญญัติ… 
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                2.5  พระราชบัญญัติเงนิเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจําตําแหนงขาราชการครูและ 
                         บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และทีแ่กไขเพิ่มเติม 

2.6 พระราชบัญญตัิ พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง กฎ ก.ค.ศ.และระเบียบที่เกีย่วของกบั  
การปฏิบัติงาน 

     3. ความรอบรูทั่วไป (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
              3.1 นโยบายรัฐบาลปจจุบัน แผนการบริหารราชการแผนดิน แผนปฏิบัติราชการของกระทรวง
และสวนราชการที่สังกัด 
             3.2  แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับปจจุบัน 
             3.3  พลวัตทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง 
             3.4  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา 
             3.5  คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  
     3.6 วิสัยทัศนและการวางแผนกลยทุธ 
                3.7 จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
                3.8 มนษุยสัมพันธและการประสานงาน 
   ภาค ข การประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  
             1. ประเมนิผลการปฏิบัติงาน  (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
             2. สัมภาษณ    (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 

............................................................... 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

ปฏิทินดําเนนิการคัดเลือกคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เพื่อบรรจุและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงศกึษานเิทศก 

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาสมทุรปราการ เขต 2 

............................................................. 

 

14 พฤษภาคม 2553    ประกาศรับสมัคร 

24 พฤษภาคม 2553 – 2 มถิุนายน 2553  รับสมัคร 

7 มิถุนายน 2553    ประกาศรายชือ่ผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 

10 มิถุนายน 2553    สอบขอเขียน / สอบสัมภาษณ 

11 มิถุนายน 2553    ประกาศผลการสอบคัดเลือก 

…………………………………………………….. 


