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ค าน า 

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา และส านักงานเขตพ้ืนที่มัธยมศึกษาขึ้นเพ่ือให้การปฏิบัติงานของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา และส านักงานเขตพ้ืนที่มัธยมศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาระบบ  
การปฏิบัติงาน เพ่ือยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการปฏิบัติงาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต ๒ เห็นความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่ง ในพัฒนาระบบการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม   
จึงได้จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือใช้เป็นแนวทางหลัก    
ในการปฏิบัติราชการ ตามบทบาท อ านาจหน้าที่ของกลุ่มงานที่ได้รับ มอบหมายให้ปฏิบัติ รวมทั้งสามารถ
น าไปใช้เพ่ือการพัฒนา คุณภาพและมาตรฐานงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความครอบคลุม ถูกต้องและ
ชัดเจน คู่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้ มีรายละเอียดของกระบวนการ ขั้นตอนการปฏิบัติงานตามภารกิจประจ า
กลุ่มงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน มีหน้าทีส่ าคัญ ๗ ประการ ซึ่งเกี่ยวกับ งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ งานวัดและประเมินผลการศึกษา งานส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา งานส่ งเสริม
พัฒนา ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา งานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศ การศึกษา งานธุรการของเขตพ้ืนที่การศึกษา และภารกิจงานที่ได้รับมอบหมายจากนโยบาย ภารกิจงาน 
ที่ได้รับมอบหมายตามจุดเน้นส านักงาน/จุดเน้นของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ 
เขต ๒ รวมทั้งร่วมสนับสนุนการปฏิบัติงานกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง จากการวิเคราะห์ บทบาท อ านาจ 
หน้าที่ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้เกิดเป็นภาระงาน กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา ขอขอบคุณส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่จัดท าคู่มือปฏิบัติงานของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา ให้กับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ทุกท่านที่มีส่วน
รว่มในการจัดท าเอกสารเล่ม ให้สมบูรณ์สามารถน าไปปฏิบัติงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล  

 

 

กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
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การปฏิบัติงาน 
 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา  

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ 
แนวคิด  
 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต ๒ เป็นกลุ่มงานด าเนินการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการ
บริหารและการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพได้มาตรฐานเท่าเทียมกันโดยยึดโรงเรียนเป็นฐานส่งผล
ให้ ผู้เรียนทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย  เกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
การศึกษา 
 
วัตถุประสงค์  
 ๑. เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาและจัด
กระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
 ๒. เพ่ือให้มีแนวทางการนิเทศ การบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษา 
 ๓. เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษา มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ชาติ  
 ๔. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาการวัดและประเมินผลการศึกษา  
 5. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ให้มีคุณภาพ 
 6. เพื่อพัฒนาระบบการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา  
 7. เพ่ือส่งเสริม การศึกษา วิจัย และพัฒนาให้เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา มีคุณภาพได้  
มาตรฐาน  
 
ขอบข่ายภารกิจ  
 ๑. กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้  
  ๑.๑ งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษผู้ด้อยโอกาสและผู้มี
ความสามารถพิเศษ  
  ๑.๒ งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
  ๑.๓ งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้  
 ๒. กลุ่มงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา  
  ๒.๑ งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้  
  ๒.๒ งานส่งเสริมสนับสนุน เครือข่ายการนิเทศของเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา 
หน่วยงาน ที่เก่ียวข้อง และชุมชน 
  ๒.๓ งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของสถานศึกษา 
  ๒.๔ งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
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 ๓. กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  ๓.๑ งานส่งเสริม พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  ๓.๒ งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 ๔. กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
  ๔.๑ งานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา 
  ๔.๒ งานส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา 
  ๔.๓ งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการวัดและประเมินผลการศึกษา 
  ๔.๔ งานทดสอบทางการศึกษา 
 ๕. กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
  5.1 งานส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  ๕.๒ งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  ๕.๓ งานส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา 
  ๕.๔ งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 
 ๖. กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
  ๖.๑ งานพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ 
  ๖.๒ งานวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
  ๖.๓ งานรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
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กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
 งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ และผู้มีความสามารถพิเศษ 
 งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 งานศึกษาค้นคว้า  วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 

กลุ่มงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบการบริหารจัดการศึกษา  

งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้  
งานส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงานที่   
   เกี่ยวข้องและชุมชน  
งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารและ การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของสถานศึกษา งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยพัฒนาระบบบริหารและ การจัดการศึกษา 

กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

งานส่งเสริมสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา  
งานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา  

งานส่งเสริมพัฒนาเครื่องมือวัดผลและประเมินผลการศึกษา 

 งานติดตามตรวจสอบและประเมินผลการวัดและประเมินผลการศึกษา  
งานทดสอบทางการศึกษา 

งานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ 

 งานส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  
งานส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายใน และภายนอกสถานศึกษา  
งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยมาตรฐาน และการประกัน คุณภาพการศึกษา 

กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ  
งานพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ  

งานวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา  
งานรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 

งานธุรการ 

แผนภาพขอบข่ายภารกิจงานกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา 
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กรอบแนวทางการปฏิบัติงานตามขอบข่ายภารกิจ 
1.กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.๑ งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถ
พิเศษ 
  ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
  ๑. ศึกษานโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน รวมทั้งวิเคราะห์แนวโน้มและทิศทางในการจัดการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มี
ความสามารถพิเศษ 
 ๒. ศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ ทั้ง
ในและต่างประเทศ 
 ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษามีความพร้อมในการจัดการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ 
ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ ในรูปแบบที่เหมาะสมกับศักยภาพของสถานศึกษา  
  ๓.๑ พัฒนาครู ผู้บริหาร ให้มีความรู้ความเข้าใจ สามารถจัดการศึกษาปฐมวัย การศึกษา
พิเศษ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษและด าเนินการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาหลักสูตรได้ 
  ๓.๒ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการจัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มคีวามสามารถพิเศษ 
 ๔. นิเทศ ติดตามและประเมินผลการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ และให้ความช่วยเหลือสถานศึกษาในด้านการพัฒนาหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่อง 
 ๕. ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นที่จัดการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษผู้ด้อยโอกาส และมี
ความสามารถพิเศษ เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตร 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 และกระบวนการเรียนรู้ 

งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ และผู้มี
ความสามารถพิเศษ 

งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาหลักสูตร และ
กระบวนการเรียนรู้ 
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 ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
  นักเรียนก่อนวัยเรียน ผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย สติปัญญา ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถ
พิเศษได้มีโอกาสเข้ารับการศึกษาอย่างทั่วถึง ในสถานศึกษาที่จัดการเรียนรู้โดยครูและผู้บริหารสถานศึกษาที่ มี
ความรู้ ความเข้าใจและมีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับ กลุ่มเป้าหมายและมีความ
ทันสมัยอยู่เสมอ 
 กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 ๑.๒ งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
 ๑. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕51 และมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 
๘ กลุ่มสาระ รวมทั้งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ๒. ศึกษา รวบรวมข้อมูลและจัดท าระบบสารสนเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้สถานศึกษาด าเนินการดังนี้ 
   ๒.๑ ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 
  ๒.๒ รวบรวมข้อมูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร
ท้องถิ่น 
 ๓. พัฒนาครู ผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียทุกฝ่าย 
 ๕. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดหลักสูตรเฉพาะด้าน เช่น โรงเรียน ๒ ภาษา โรงเรียนตาม
แนววิถพุีทธ โรงเรียนกีฬา โรงเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โรงเรียนอัจฉริยะ โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 ๖. ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาตามอัธยาศัย เช่น Home School การศึกษาที่จัดในสถาน
ประกอบการ ฯลฯ เป็นต้น 
 ๗. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ตามแนวปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๘. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลจากการวิจัยในชั้น
เรียนและการนิเทศภายใน 
 ๙. ด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ สถานศึกษาและน า
ข้อมูลมาใช้ในการวางแผนพัฒนา 
 ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
 นักเรียนวัยเรียนทุกคนที่อยู่ในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้รับการจัดการเรียนรู้โดยครูและผู้บริหาร
สถานศึกษาที่มีความรู้ ความเข้าใจการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามแนวปฏิรูปการเรียนรู้ และมีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 ๒. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 ๑.๓ งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
  ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
 ๑. ศึกษาสภาพปัญหา งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
 ๒. ด าเนินการวิจัยการบริหารหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
 ๓. สนับสนุนการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาหลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรู้ของ 
ครู ผู้บริหารตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง 
 ๔. เผยแพร่ผลงานการศึกษา วิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
 ๕. น าผลการวิจัยไปก าหนดนโยบายเพื่อพัฒนางานบริหารหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
 ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
 สถานศึกษามีผลการศึกษา วิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
 กฎหมาย ระเบียบ และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒. กลุ่มงานนิเทศติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กลุ่มงานนิเทศติดตามและ 

ประเมินผลระบบบริหารและ  
การจัดการศึกษา 

งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

งานส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษา 

สถานศึกษา หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและชุมชน 

งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 

งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยพัฒนาระบบบริหารและการจัด
การศึกษา 
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๒.๑ งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
 ๑. รวบรวม จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 
 ๒. ศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการ ของการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 ๓. จัดท าแผนการส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 ๔. ด าเนินการนิเทศโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานและโครงการเป็นฐาน ดังนี้ 
  ๔.๑ การนิเทศโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน เช่น ส่งเสริมฝ่ายบริหารเป็นหลักในการนิเทศภายใน 
ส่งเสริมครูเป็นผู้สร้างกัลยาณมิตร นิเทศภายใน ส่งเสริมเครือข่ายการนิเทศ ครูต้นแบบครูแกนน าผู้ปกครอง 
ชุมชนและภูมิปัญญา ส่งเสริมการนิเทศภายนอก รวมทั้งส่งเสริมการนิเทศแบบกัลยาณมิตรที่มีการรวมพลังจาก
ทุกฝ่าย 
  ๔.๒ การนิเทศโดยใช้โครงการเป็นฐาน เช่น โครงการน าร่อง (Pilot Study) โครงการร่วม
พัฒนา (Joint Project) เป็นต้น 
 ๕. จัดท าสรุปรายงานผล และเผยแพร่เทคนิคการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ ที่ประสบ
ผลส าเร็จ 
  ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
 สถานศึกษาได้รับการพัฒนาการจัดระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้  อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 ๒. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ 
๒.๒ งานส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษาสถานศึกษาหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
ชุมชน 
 ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
 ๑. ประสานการจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับเครือข่ายการนิเทศในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ๒. จัดท าแผนการส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศในเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
 ๓. ด าเนินการและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพัฒนาเครือข่ายการนิเทศในรูปแบบต่าง ๆ 
ที่หลากหลาย 
  ๓.๑ พัฒนาห้องเรียน หรือสถานศึกษา ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
  ๓.๒ จัดตั้งและด าเนินการในรูปแบบของเครือข่ายชุมชน 
  ๓.๓ จัดเวทีวิชาการให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
  ๓.๔ จัดเครือข่ายบุคคล เช่น ครูแกนน าครูต้นแบบ ครูแห่งชาติ เป็นต้น 
 ๔. จัดท าสรุปรายงาน และเผยแพร่เทคนิค วิธีการ สื่อ เครื่องมือ หรือรูปแบบ เครือข่ายการนิเทศ 
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 ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
 ๑.สถานศึกษาได้รับการพัฒนาจากองค์กรเครือข่ายอย่างเป็นระบบ 
 ๒.หน่วยงาน ชุมชน องค์กรเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒.๓ งานนิเทศ ติดตามตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
สถานศึกษา 
 ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
 ๑. จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการนิเทศและติดตามการบริหารและการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของสถานศึกษา 
 ๒. ศึกษาวิเคราะห์และจัดท าเกณฑ์ ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ ในการบริหารและการจัดการศึกษา 
 ๓. ด าเนินการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัด การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของสถานศึกษา 
 ๔. สรุปผลการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล และจัดท ารายงานเผยแพร่ผลส าเร็จที่
คาดหวังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา น าผลการรายงานไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาให้ได้
มาตรฐาน 
 กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 ๒. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ 
 ๒.๔ งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
 ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
 ๑. ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์สภาพปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารและการจัด การศึกษา 
 ๒. ด าเนินการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
  ๒.๑ การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
  ๒.๒ การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
  ๒.๓ การพัฒนาเครือข่ายการนิเทศ 
 ๓. สนับสนุน ส่งเสริม และเผยแพร่การวิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับการพัฒนาระบบ การบริหารและการ
จัดการศึกษา 
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 ผลส าเร็จที่คาดหวัง  

 เขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา มีการวิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาระบบการบริหารและการจัด
การศึกษาและน าผลงานวิจัยไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 กฎหมาย ระเบียบ และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๓. กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 
 

 

 

 

 

๓.๑ งานส่งเสริม พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. ศึกษา ความต้องการสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๒. ด าเนินการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมทั้งสื่อต้นแบบของหน่วยงานเพ่ือสนับสนุน

ช่วยเหลือตามความต้องการของสถานศึกษา 
๓. ส่งเสริมและพัฒนาครู ผู้บริหาร ให้มีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและ

เทคโนโลยี 
๔. นิเทศติดตาม และประเมินผลการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา เพ่ือน าผลมา

ปรับปรุงและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ 
๕. ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนในการส่งเสริมการใช้สื่อ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีทางการศึกษา 
๖. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
สถานศึกษามีสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่าง

คุ้มค่า 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ทางการศึกษา 

งานส่งเสริมสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาสื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
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กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

๓.๒ งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 

๑. ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับการพัฒนาสื่อนวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๒. วิจัยเพ่ือพัฒนาสื่อต้นแบบ นวัตกรรมและเทคโนโลยี ทางการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของสถานศึกษา 
๓. ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาที่ด าเนินการ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาสื่อนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีทางการศึกษา ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนผลการวิเคราะห์ วิจัย น าไปใช้ และเผยแพร่สื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาทุกแห่งได้ศึกษาและน าผลการวิเคราะห์วิจัยไปใช้ในการพัฒนาสื่อ 

นวัตกรรม และเทคโนโลยีให้เหมาะสมกับสภาพของท้องถิ่น 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

๔. กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

๔.๑ งานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา 
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
          ๑. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง โดยศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับวิธีการวัดผลและประเมินผลการศึกษาใน
ระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
          ๒. ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครูให้ใช้วิธีการที่หลากหลายในการวัดและประเมินผลในสถานศึกษาท้ัง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
          ๓. ศึกษา วิเคราะห์ รูปแบบ วิธีการในการพัฒนาแนวทางการวัดผลและประเมินผลในสถานศึกษาทั้ง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

กลุ่มงานวัดและ  
ประเมินผล การศึกษา 

งานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา 

งานส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผล การศึกษา 

งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการวัดและ ประเมนิผล
การศึกษา 

งานทดสอบทางการศึกษา 
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          ๔. จัดท าคู่มือการวัดผล เทียบโอนผลการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
๑. ครูและผู้เก่ียวข้องมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการวัดผลการเรียนรู้ของนักเรียนทั้งการวัดผล

การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
๒. การวัดผลและประเมินผลสอดคล้องตามแนวทางการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม และตามสาระการเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๓. ครูและผู้ที่เก่ียวข้องใช้วิธีการที่หลากหลายในการวัดและประเมินผล และน าผลการวัดและ

ประเมินผลไปพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล 
 กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

๔.๒ งานส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา 
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. รวบรวมเครื่องมือการวัดและประเมินผลการศึกษา 
๒. ศึกษา วิเคราะห์ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่มีผู้จัดท าแล้ว คัดเลือกให้ เหมาะสมกับเขตพ้ืนที่

การศึกษาและสถานศึกษา 
๓.จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท าและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลให้ ครอบคลุมด้านต่อไปนี้ 

๓.๑ เครื่องมือวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 
๓.๒ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลตามประเภทของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๓.๓ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริง 
๓.๔ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
๓.๕ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์ และการเขียน 

๔. บริการเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษาแก่สถานศึกษา 
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ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
มีคลังเครื่องมือวัดและประเมินผลระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาที่สอดคล้องกับความต้ องการของ

สถานศึกษา 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

๔.๓ งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การวัดและประเมินผลการศึกษา 
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. ศึกษา วิเคราะห์ แนวทาง ในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา 
๒.ด าเนินการ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา 
๓.จัดท ารายงาน การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา 
๔.เผยแพร่ผล การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
สถานศึกษามีการวัดผลและประเมินผลการศึกษาที่ถูกต้อง และมีคุณภาพ 
กฎหมาย ระเบียบ และ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

๔.๔ งานทดสอบทางการศึกษา 
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับระบบ วิธีการ เครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา 
๒. วางแผนการทดสอบทางการศึกษา ให้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ของ

หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๓. ก าหนดแนวทางในการทดสอบทางการศึกษา ให้สอดคล้องตามที่กระทรวงศึกษาธิการและสถาบัน

ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติก าหนด 
๔. ประสานความร่วมมือกับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
๕. ด าเนินการทดสอบทางการศึกษาและให้บริการสอบวัดความรู้ ความสามารถ ให้กับนักเรียน 
๖. พัฒนาคลังข้อสอบมาตรฐานการศึกษา 
๗. จัดสร้างโปรแกรมเก็บข้อมูลคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
มีคลังข้อสอบมาตรฐานการศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาและมีข้อมูลคุณภาพ

การศึกษาของผู้เรียน 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
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๕. กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

๕.๑ งาน ส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. ศึกษาระบบหลักเกณฑ์ วิธีการ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตลอดจนกฎเกณฑ์ ระเบียบ

ที่เก่ียวข้อง 
๒. ศึกษา ค้นคว้า หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดท ามาตรฐาน การศึกษาแล้วน ามา

วิเคราะห์เปรียบเทียบกับมาตรฐานการศึกษาชาติและระดับเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาสร้างความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการพัฒนา

คุณภาพและการประกันคุณภาพการศึกษาแก่บุคลากรทุกคน 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานระดับสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ

สภาพแวดล้อมและความต้องการของชุมชน/ท้องถิ่น รวมทั้งการก าหนดตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการแปลผลและ
ตัดสินการผ่านมาตรฐานพร้อมทั้งจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างสถานศึกษาด้วยกัน 

๕. ร่วมก าหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพทั้งระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับ
สถานศึกษา 

๖. ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัด สร้าง ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยมีหลักการและ
แนวคิดอยู่บนพื้นฐานการปรับปรุงพัฒนา 

๗. นิเทศติดตามการจัดสร้างพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
สถานศึกษามีความสามารถในการจัด สร้าง ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างมี

คุณภาพ 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องระบบ หลักเกณฑ์ วิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

พ.ศ. ๒๕61 

กลุ่มงานส่งเสริม พัฒนา
ระบบ การประกันคุณภาพ 

การศึกษา 

งานส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษา 

งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

งานส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายใน และ 

ภายนอกสถานศึกษา 

งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยมาตรฐาน และการประกัน 

คุณภาพการศึกษา 
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๕.๒ งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 

๑. จัดท าระบบการตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๒. นิเทศ สถานศึกษา เพ่ือให้สามารถด าเนินการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา

โดยการประเมินตนเอง (SAR) 
๓. ร่วมกับสถานศึกษาวิเคราะห์ผลการประเมินเพ่ือหาจุดพัฒนาและน ามาเป็นแนวทางในการปรับปรุง

สถานศึกษาท่ียังไม่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ 
๔. จัดตั้งคณะท างานเพ่ือรับผิดชอบและให้ความช่วยเหลือสถานศึกษาท่ียังไม่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์

อย่างเป็นระบบ 
๕. จัดตั้งคณะกรรมการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ด าเนินการตรวจสอบ วิเคราะห์ ผลการประเมิน

คุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือก าหนดนโยบายในการพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๖. จัดท าระบบสารสนเทศผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๗. จัดท าเอกสารเผยแพร่ตัวอย่างสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานจากคณะกรรมการ

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๘. นิเทศ ติดตาม ก ากับ สถานศึกษาทุกแห่งให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
สถานศึกษาทุกแห่งในเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับการตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ทั้งโดย

วิธีการประเมินตนเองและจากคณะกรรมการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องระบบ หลักเกณฑ์ วิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

พ.ศ. ๒๕61 
๕.๓ งานส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษาขั้นตอนและแนวการ
ปฏิบัติ 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาประเมินตนเอง และจัดท ารายงาน การประเมินตนเอง 
ของสถานศึกษา 

๒. พิจารณาให้ข้อเสนอแนะกับสถานศึกษาในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
๓. ประสานงานกับสถานศึกษาที่มีความพร้อมรับการประเมินภายนอก เพ่ือเสนอรายชื่อสถานศึกษา

ต่อส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
๔. ประสานงานกับส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) เมื่อถึ ง

ก าหนดการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 
๕. ประสาน ติดตามผลการประเมินภายนอก เพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ในการจัด การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 

สถานศึกษามีความพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ 
๒. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องระบบหลักเกณฑ์ วิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

พ.ศ. ๒๕61 
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๕.๔ งานการศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 

ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษาของแต่ละ

หน่วยงาน 
๒. ส่งเสริม สนับสนุนและหรือร่วมกับสถานศึกษาด าเนินการวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
๓. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาน าผลการวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษามาใช้

ในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๔. รวบรวมและเผยแพร่ผลการวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
๕. นิเทศ ติดตาม การวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาของ สถานศึกษาและน าผลมา

ใช้ในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
สถานศึกษาทุกแห่งน าผลการวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาใช้ในการพัฒนา

ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕61 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องระบบหลักเกณฑ์ วิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

พ.ศ. ๒๕61 
๓. มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕61 

๖. กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ นิเทศการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๖.๑ งานพัฒนาระบบข้อมูล และสารสนเทศ 

ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. ด าเนินการให้มีฐานข้อมูลด้านวิชาการ บริหารงานบุคคล บริหารงบประมาณและ บริหารงานทั่วไป 

ของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๒. รวบรวม วิเคราะห์ และบันทึกข้อมูลทางด้านวิชาการ ด้านบริหารงานบุคคลด้านบริหารงาน

งบประมาณ และด้านบริหารงานทั่วไป ในระบบฐานข้อมูล 
๓. ปรับปรุงระบบฐานข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
๔. เผยแพร่ข้อมูลในระบบเครือข่ายและ Internet 

กลุ่มงานเลขานุการ คณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ

นิเทศการศึกษา 

งานพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ 

งานวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ 

การศึกษา 

งานรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศ การศึกษา 
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๕. รายงานผลการวิเคราะห์ ข้อมูลต่อคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลและนิเทศ
การศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
๑. ข้อมูลพื้นฐานด้านวิชาการ ด้านบุคลากร ด้านงบประมาณ และบริหารงานทั่วไป เป็นปัจจุบันและมี

สภาพพร้อมใช้งาน 
๒ . เขตพ้ืนที่การศึกษามีข้อมูลเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ 

๖.๒ งานวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
 ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 

๑. รวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๒. จัดท าแผนยุทธศาสตร์การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
๓. เสนอแผนยุทธศาสตร์ต่อคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
๔. ประสานงานกับคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาเพ่ือด าเนินการ

ตามแผน 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
๑. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๒. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ 
๓. กฎกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ การด าเนินงานของคณะกรรมการ

ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา ของเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ 
๖.๓ งานรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. รวบรวม ประมวล วิเคราะห์ข้อมูลจากเครื่องมือการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและ

การจัดการศึกษา 
๒. จัดท าสรุปและรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาต่อคณะกรรมการ

ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
๑. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับทราบข้อมูลการติดตาม

และประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา 
๒. ส านักงานเขตพ้ืนที่ใช้ประโยชน์จากการรายงานผลเพ่ือวางแผนพัฒนาคุณภาพ การศึกษา 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
๑. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และฉบับที่ 2 พ.ศ.2548 
๒. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕48 
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๗. งานธรุการ 

ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
๑. จัดท าข้อมูลสารสนเทศและการบริหารงาน ของกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด 

การศึกษา 
๒. รับ-ส่งหนังสือทางระบบ E-Filing / E-Office/My Office 
๓. ประสานงานธุรการกับสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๔.จัดระบบงานสารบรรณ ให้ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนแนวทางการปฏิบัติงานสารบรรณตามระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
๖. ประชาสัมพันธ์ผลงานของกลุ่มนิเทศ ติดตามแลประเมินผลการจัดการศึกษา 
๗. จดัการประชุมภายในกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
๘. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
ผลส าเร็จที่คาดหวัง 
การปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มงานเป็นระบบ สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
๑. ระเบียบสานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 

พ.ศ. 2548 
๒. ระเบียบว่าด้วยการรักษาความปลอดภัยแห่งชาติพ.ศ. 2554 
๓. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
๔. ระเบียบสานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้ข่าวและบริการข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 

๒๕๒๙ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 1. นายวิฑูรย์   ชั่งโต ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกลุ่ม
นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีหน้าที่ นิเทศ
การศึกษา พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ พัฒนาสื่อการเรียนการสอน ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม การ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด การพัฒนางานวิจัยวัดและประเมินผล
การศึกษา พัฒนางานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาและ
รับผิดชอบงานก ากับติดตามงาน ตลอดจนกลั่นกรองงานทุกงานของศึกษานิเทศก์ ที่จะเสนอต่อผู้อ านวยการ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ตลอดจนงานตามวิทยฐานะ มีหน้าที่
รับผิดชอบ ดังนี้ 
       1) ควบคุม ก ากับ ดูแล การปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา ทั้งด้านวิชาการ การบริหารทั่วไปและการบริหารบุคคล ให้เป็นไปตามระเบียบแบบแผนของทาง
ราชการ 
       2) ให้ค าปรึกษา เสนอแนะ ตรวจสอบความถูกต้อง และให้ความเห็นประกอบการวินิจฉัยสั่งการ
เกี่ยวกับการเสนองานของบุคลากรในกลุ่มงาน ต่อผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
       3) เสนอแนะให้ความเห็นงานนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อผู้อ านวยการส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศกึษาตลอดจนเป็นที่ปรึกษาทางวิชาการและบริการทางวิชาการอ่ืนแก่หน่วยงานและสถานศึกษา
ในเขตพ้ืนที ่
       4) ส่งเสริมให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาและจัด
กระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
       5) นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
ได้มาตรฐานเท่าเทียมกัน โดยยึดโรงเรียนเป็นฐาน 
       6) ส่งเสริมให้สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีคุณภาพ และมีความ
พร้อมรับการประเมินภายนอก 
       7) ส่งเสริมและพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
       8) ส่งเสริมการศึกษาวิจัยและพัฒนาให้เขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐาน 
       9) บริหารงาน/โครงการและกิจกรรมพัฒนา ส่งเสริมคุณภาพทางการศึกษา ตามภารกิจที่กลุ่ม
นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษารับผิดชอบ 
       10) ประสานให้ความร่วมมือการปฏิบัติงานวิชาการของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
 11) การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา อ าเภอบางพลี จ านวน 5 โรงเรียน ได้แก่ 
  (1) โรงเรียนคลองบางกะสี 
  (2) โรงเรียนคลองบางกะอ่ี 
  (3) โรงเรียนวัดบางพลีให้ญ่กลาง     
  (4) โรงเรียนวัดราษฎร์นิยมธรรม 
  (5) โรงเรียนวัดราษฎร์บูรณะ  
                12) งานโครงการ ได้แก่ 



19 
 
 - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยและรักษ์ภาษาไทย 
 - โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและห้องสมุด 
 - โครงการนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” 
 13) ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย     
          ในกรณีที่ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ไม่อยู่หรืออยู่  
แต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ ให้ข้าราชการรักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา เป็นไปตามล าดับดังนี้ 
 ล าดับที่ 1  นางพเยาวนิตย์ โรจน์นุกูลวณิช    ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ 
 ล าดับที่ 2  นางพณิตา กอนจันดา   ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ 
 ล าดับที่ 3  นางสาวนวลฉวี คนเที่ยง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ 
 ล าดับที่ 4  นางสุทินี  กรินทรากุล   ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ 
 ล าดับที่ 5  นางสาวพัฒน์ชญา ทองแซม ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ 
 ล าดับที่ 6  นางสาวพรพิมล ธนะศรี  ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ 
 
กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรการสอน และกระบวนการเรียนรู้ 
  2. นางสาวพัฒน์ชญา  ทองแซม  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้า
กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรการสอน และกระบวนการเรียนรู้ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มี
หน้าที่ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ นิเทศการศึกษาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ พัฒนาสื่อการเรียนการสอน ส่งเสริม
การพัฒนานวัตกรรม การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด การพัฒนางานวิจัย 
และปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 5 เมื่อ
ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาไม่อยู่ มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
       2.1 งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       2.2 งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย 
       2.3 งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตร การสอน และกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน
       2.4 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา อ าเภอบางบ่อ จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
 (1) โรงเรียนวัดกาหลง 
 (2) โรงเรียนวัดคอลาด 
 (3) โรงเรียนวัดนาคราช 
 (4) โรงเรียนวัดเปร็งราษฎร์บ ารุง(ศรีวรพินิจวิทยาคาร) 
 (5) โรงเรียนวัดสุคันธาวาส(กมลนาวิน) 
 (6) โรงเรียนตลาดปากคลองเจ้า 
                2.5 การนิเทศ ติดตาม ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
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 2.6 การนิเทศ ติดตาม ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
การจัดการศึกษาปฐมวัย 
       2.7 งานโครงการ ได้แก่ 
 - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 - โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนปฐมวัย  
 - โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
 - โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
 - โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
 - โครงการทบทวนหลักสูตรสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
 - โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัย (3-5 ปี) อย่างมีคุณภาพ ด้วยการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และสะเต็มศึกษาในระดับปฐมวัย 
 - โครงการวิทยาการค านวณ ระดับปฐมวัย 
 2.8 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่นๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
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 3. นางศศิชา  คล้ายแจ้ง  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่กลุ่มงานส่งเสริม
และพัฒนาหลักสูตรการสอน และกระบวนการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีหน้าที่ประสาน ส่งเสริม 
สนับสนุนพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตรการศึกษาพิเศษ และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
นิเทศการศึกษาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ พัฒนาสื่อการเรียนการสอน ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม การ
พัฒนางานวิจัย การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด มีหน้าที่รับผิดชอบงาน 
ดังนี้ 
       3.1 งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       3.2 งานประสาน ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาหลักสูตรการศึกษาพิเศษ และมาตรฐานการศึกษา
พิเศษ ตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลส าหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
       3.3 งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตร การสอน และกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน
       3.4 ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา อ าเภอบางพลี จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
 (1) โรงเรียนคลองบางน้ าจืด 
 (2) โรงเรียนธนสิทธิ์อนุสรณ์ 
 (3) โรงเรียนพรหมพิกุลทอง 
 (4) โรงเรียนวัดกิ่งแก้ว(เทวะพัฒนาคาร) 
 (5) โรงเรียนวัดบางโฉลงนอก(ประสิทธิ์บ ารุง) 
 (6) โรงเรียนวัดบางโฉลงใน 
                3.5 การนิเทศ ติดตาม ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
       3.6 งานโครงการ ได้แก่ 
 - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและรักษ์
ภาษาไทย 
 - โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและห้องสมุดมีชีวิต 
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 - โครงการนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” 
 - โครงการทบทวนหลักสูตรสถานศึกษา และการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  
 - โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษานักเรียนพิการเรียนรวม 
 3.7 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
   4. นางพณิตา  กอนจันดา  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงาน
ส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา มีหน้าที่ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษา นิเทศการศึกษา การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ พัฒนาสื่อการเรียนการสอน ส่งเสริมการ
พัฒนานวัตกรรม การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด การพัฒนางานวิจัย และ
ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 2 เมื่อผู้อ านวยการ
กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาไม่อยู่ มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
                 4.1 งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา 
       4.2 จัดท าแผนการส่งเสริม และพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามและการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 4.3 ด าเนินงานและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพัฒนาเครือข่ายการนิเทศในรูปแบบต่าง ๆ 
ที่หลากหลาย 
 4.4 จัดท าสรุปรายงานและเผยแพร่เทคนิค วิธีการ สื่อ เครื่องมือ หรือรูปแบบ เครือข่ายนิเทศ 
และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพ 
 4.5 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศกึษา อ าเภอบางบ่อ จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
 (1) โรงเรียนวัดปานประสิทธาราม 
 (2) โรงเรียนวัดมงคลโคธาวาส 
 (3) โรงเรียนวัดลาดหวาย 
 (4) โรงเรียนวัดสีล้ง 
 (5) โรงเรียนสุเหร่าคลองให้ม่ 
 (6) โรงเรียนอนุบาลชุมชนบางบ่อ(ศุภพิพัฒน์รังสรรค์) 
       4.6 งานโครงการ ได้แก่ 
 - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
 - โครงการการวิจัยและพัฒนายกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 
 - โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษานักเรียนพิการเรียนรวม 
 4.7 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
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  5. นางสาววราพร ไตรยะสุทธิ์  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการ ปฏิบัติหน้าที่กลุ่มงานส่งเสริม
และพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา และการจัดกระบวนการเรียนรู้กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  มีหน้าที่ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาระบบการนิเทศการศึกษาการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ พัฒนาสื่อการเรียนการสอน ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน การพัฒนา
งานวิจัย การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
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               5.1 งานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัด
การศึกษา 
 5.2 งานส่งเสริม พัฒนาระบบการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
       5.3 งานส่งเสริม สนับสนุน เครือข่ายการนิเทศของเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและชุมชน   
 5.4 งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด 
 5.5 จัดท าสรุปรายงานผล และเผยแพร่เทคนิคการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ประสบ
ผลส าเร็จของสถานศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือผู้ที่สนใจ  
 5.6 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา อ าเภอบางพลี จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
 (1) โรงเรียนคลองบางแก้ว(ภิรมย์ประชาราษฎร์) 
 (2) โรงเรียนคลองลาดกระบัง 
 (3) โรงเรียนเทวะคลองตรง 
 (4) โรงเรียนวัดสลุด 
 (5) โรงเรียนสุเหร่าบางกะสี 
 (6) โรงเรียนหนองงูเห่าศาสตร์ประเสริฐ 
       5.7 งานโครงการ ได้แก่ 
 - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 - โครงการแนะแนว (ร่วมกับกลุ่มส่งเสริมฯ) 
 - โครงการทักษะกระบวนการคิดในศตวรรษที่ ๒๑ 
 5.8 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา    
 6. นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่ม 
งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
มีหน้าที่ วิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการศึกษา 
ส่งเสริม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และการจัดกระบวนการเรียนรู้ ส่งเสริมการพัฒนาสื่อและนวัตกรรม การ
พัฒนางานวิจัย ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา นิเทศ ติดตามและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด และปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 3 เมื่อผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาไม่
อยู่ มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
 6.1 งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
การเรียนรู้ระดับชั้นเรียนและสถานศึกษา 
 6.2 งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
การศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 6.3 งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล
การศึกษาระดับชาติ (O-NET ชั้น ป.6 และ ม.3) 
6.4 การประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (National Test : NT) 
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6.5 สรุปและรายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ ต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเผยแพร่ต่อสถานศึกษา เพ่ือน าไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
6.6 สรุปและรายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
และการประเมินสมรรถนะส าคัญผู้เรียนของโรงเรียนในสังกัด 
6.7 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
อ าเภอบางบ่อ จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
 (1) โรงเรียนคลองกันยา 
 (2) โรงเรียนคลองสะบัดจาก 
 (3) โรงเรียนคลองหลุมลึก 
 (4) โรงเรียนไทยรัฐ 71(ก่อสร้างคลองด่าน) 
 (5) โรงเรียนวัดบางบ่อ  
 (6) โรงเรียนวัดบางเพรียง 
 6.8 การนิเทศ ติดตาม ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัย และประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของทุกโรงเรียนในสังกัด 
 6.9 งานโครงการ ได้แก่ 
  - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  - โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  - โครงการการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (National Test : NT) 
   - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้สู่สากล : การแข่งขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ 
   - โครงการพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามแนวทางการประเมินของ PISA 
   - โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวัดผลและประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนใน
สังกัด  
 6.10 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 7. นางสาวสิริพร เมฆสุวรรณ  ต าแหน่ งศึกษานิ เทศก์  ช านาญการ ปฏิบัติหน้าที่ กลุ่ ม 
งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการศึกษา และการจัดกระบวนการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีหน้าที่ วิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลเกี่ยวกับ
การวัดและประเมินผลการศึกษา ส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการพัฒนา
สื่อและนวัตกรรม การพัฒนางานวิจัย ส่งเสริมมาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา นิเทศ 
ติดตามและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
 7.1 งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
การเรียนรู้ระดับชั้นเรียนและสถานศึกษา  
 7.2 งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล 
การศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 7.3 งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล
การศึกษาระดับชาติ (O-NET ชั้น ป.6 และ ม.3) 
7.4 การประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) 
7.5 การประเมินคุณภาพการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีการศึกษา ระดับชั้น ป.2, ป.4, ป.
5, ม.1 และ ม.2 แล้วด าเนินการจัดส่งข้อมูลให้ส านักทดสอบทางการศึกษา สพฐ.ตามก าหนด 
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7.6 สรุปและรายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเผยแพร่
ต่อสถานศึกษา เพ่ือน าไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
7.7 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
อ าเภอบางบ่อ จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
 (1) โรงเรียนคลองกระแชงเตย 
 (2) โรงเรียนคลองบ้านระกาศ 
 (3) โรงเรียนวัดเกาะแก้ว 
 (4) โรงเรียนวัดนิยมยาตรา 
 (5) โรงเรียนวัดบางนางเพ็ง 
 (6) โรงเรียนวัดบางพลีน้อย 
 7.8 การนิเทศ ติดตาม ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัย และประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 7.9 งานโครงการ ได้แก่ 
  - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 - โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  - โครงการการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) 
  - โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานในการสอบปลายปีการศึกษา 
   - โครงการการวิจัยและพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
 - โครงการวิทยาการค านวณ ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น             
 7.10 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 
 8. นางสาวพรพิมล  ธนะศรี  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่ม 
งานส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ มีหน้าที่ วิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลเกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษา
และการประกันคุณภาพการศึกษา นิเทศการศึกษา พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ พัฒนาสื่อการเรียน
การสอน ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม การพัฒนางานวิจัย การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด และปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
คนที่ 6 มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
 8.1 งานติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการประกันคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาและกระบวนการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา   
 8.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การจัดท ามาตรฐานและการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  
 8.3 นิเทศ ติดตามและประเมินผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
 8.4 ให้ค าปรึกษา เสนอแนะและการวางระบบการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา เพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง   
 8.5 การประสานงานการประเมินคุณภาพภายนอกกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 8.6 นิเทศ ติดตาม ก ากับ สถานศึกษาในการด าเนินการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ให้พร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
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 8.7 สรุปรายงาน สังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือเผยแพร่และน าไปใช้ในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 8.8 การวิจัยและพัฒนารูปแบบ เทคนิค วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
 8.9 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผล การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา อ าเภอบางบ่อ จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
 (1) โรงเรียนคลองพระยานาคราช 
 (2) โรงเรียนชุมชนวัดบ้านระกาศ 
 (3) โรงเรียนตลาดคลองสวน(อัศวาณิชย์บ ารุง) 
 (4) โรงเรียนตลาดบางพลีน้อย 
  (5) โรงเรียนธรรมศรีสุวรรณดิษฐ์ 
 (6) โรงเรียนปากคลองชวดให้ญ่ 
 8.10 งานโครงการ ได้แก่ 
  - โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
        - โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
                        - โครงการระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน (ร่วมกับกลุ่มส่งเสริมฯ) 
                        - โครงการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาการมีงานท า 
                        - โครงการจัดค่ายทักษะชีวิต 
  8.11 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 9. นางสุทินี  กรินทรากุล  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงาน
ส่งเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม  มีหน้าที่นิเทศการศึกษา พัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้  พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษา ในการผลิต  
พัฒนาการใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา การพัฒนางานวิจัย การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด และปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
จัดการศึกษา คนที่ 4 มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
 9.1 งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 9.2 งานบริการสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัดการเรียนรู้ส าหรับการ
จัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
 9.3 งานส่งเสริมและพัฒนาครู ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความรู้ความสามารถในการพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
9.4 งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
9.5 การวิจัยเพ่ือพัฒนาสื่อต้นแบบ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของสถานศึกษา  
9.6 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ การศึกษาของ
สถานศึกษา อ าเภอบางเสาธง จ านวน ๗ โรงเรียน ได้แก่   
 (1) โรงเรียนละมูลรอดศิริ 
 (2) โรงเรียนวัดบัวโรย(เฉลิมราษฎร์วิทยาคาร) 
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 (3) โรงเรียนวัดมงคลนิมิตร(มงคลพิทยาคาร) 
 (4) โรงเรียนวัดศรีวารีน้อย 
 (5) โรงเรียนวัดเสาธงนอก 
 (6) โรงเรียนวัดหัวคู ้
                    (7) โรงเรียนสุเหร่าบ้านไร่ 
 9.7 การนิเทศ ติดตาม ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 9.8 งานโครงการ ได้แก่ 
 - โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียนในศตวรรษที่ 21 
 - โครงการส่งเสริมความร่วมมือและกระบวนการเรียนรู้ PLC สู่โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 - โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  - โครงการโรงเรียนต้นแบบการเรียนรู้ที่มีสติ และสมาธิเป็นฐาน 
  - โครงการโรงเรียนประชารัฐ 
       9.9 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
 10. นางสาววราณิดา  ผาสุขชีวัน  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการ ปฏิบัติหน้าที่กลุ่มงาน
ส่งเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) มีหน้าที่นิเทศการศึกษา พัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้   พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษา ในการผลิต พัฒนาการใช้
สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา การพัฒนางานวิจัย การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัด มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
 10.1 งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 10.2 งานบริการสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัดการเรียนรู้ส าหรับการ
จัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
 10.3 งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาใน
การจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา  
10.4 เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 10.5 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนา
คุณภาพ การศึกษาของสถานศึกษา อ าเภอบางบ่อ จ านวน 5 โรงเรียน ได้แก่   
 (1) โรงเรียนเฉลิมมณีฉายวิทยาคาร 
 (2) โรงเรียนบ้านท้องคุ้ง 
 (3) โรงเรียนวัดโคธาราม 
 (4) โรงเรียนวัดสร่างโศก 
 (5) โรงเรียนวัดสว่างอารมณ ์
 10.6 การนิเทศ ติดตาม ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  
 10.7 งานโครงการ ได้แก่ 
        - โครงการส่งเสริมการวิจัย พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
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  - โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
        - โครงการ BOOT Camp 
 - โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล   
 - โครงการการวิจัยและพัฒนายกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 
       10.8 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
 11. นางพเยาวนิตย์  โรจน์นุกูลวณิช ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่
หัวหน้ากลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา และหัวหน้ากลุ่ม 
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีหน้าที่นิเทศการศึกษา พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ 
พัฒนาสื่อการเรียนการสอน ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม การพัฒนางานวิจัย การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด และปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
จัดการศึกษา คนที่ 1 มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
 11.1 งานวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
 11.2 งานจัดการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของ
เขตพ้ืนที่การศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
 11.3 งานการติดตาม ตรวจสอบประเมินและรายงานผล 
 11.4 เผยแพร่ รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาต่อ 
คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 11.5 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผล การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา อ าเภอบางเสาธง จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
 (1) โรงเรียนคลองเจริญราษฎร์ 
 (2) โรงเรียนปากคลองมอญ 
 (3) โรงเรียนรัตนโกสินทร์ ๙ 
           (4) โรงเรียนวัดจรเข้ให้ญ่(สามัคคีพิทยาคาร) 
           (5) โรงเรียนวัดเสาธงกลาง           
           (6) โรงเรียนอนุบาลเคหะบางพลี(10ปี สปช.)       
 11.6 การนิเทศ ติดตาม ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ทุกโรงเรียนในสังกัด 
 11.7 งานโครงการ ได้แก่ 
 - โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
และนิเทศการศึกษา  
 - โครงการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีสู่การจัดการเรียนการสอน 
แบบ STEM โรงเรียนในสังกัด 
   - โครงการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน STEM ส าหรับโรงเรียนในสังกัด 
 - โครงการ Zero Waste School (สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน) 
 - โครงการโบอิ้งยกระดับการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี (สถาบันคีนัน) 
 - โครงการการวิจัยและพัฒนาคุณภาพโรงเรียนดีคุณภาพประจ าต าบล 
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 - โครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมการบูรณาการวิทยาการค านวณกับสาระอ่ืนๆ 
                11.8 นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  
                        - STEM Education  
                        - การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม   
                11.9 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
   
กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
            12. นางสาวฤทัยรัตน์ บุญมา ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ ช านาญการ ปฏิบัติหน้าที่กลุ่มงานเลขานุการ
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ มีหน้าที่นิเทศการศึกษา พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ พัฒนาสื่อการเรียนการสอน
ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม การพัฒนางานวิจัย การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใน
สังกัด มีหน้าที่รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
                12.1 การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ 
 12.2 งานวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
 12.3 งานจัดการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของ
เขตพ้ืนที่การศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
 12.4 งานการติดตาม ตรวจสอบประเมินและรายงานผล 
 12.5 เผยแพร่ รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาต่อ 
คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 12.6 งานการประชุมศึกษานิเทศก์ และรายงานการประชุมศึกษานิเทศก์ 
 12.7 การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล วิเคราะห์วิจัยและประเมินผล การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา อ าเภอบางพลี จ านวน 6 โรงเรียน ได้แก่ 
 (1) โรงเรียนคลองบางกระบือ 
 (2) โรงเรียนคลองปลัดเปรียง 
 (3) โรงเรียนเตรียมปริญญานุสรณ์ 
 (4) โรงเรียนวัดบางพลีให้ญ่ใน 
 (5) โรงเรียนวัดหนามแดง(เขียวอุทิศ) 
 (6) โรงเรียนสุเหร่าบางปลา 
 12.8 การนิเทศ ติดตาม ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัยและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศทุกโรงเรียนในสังกัด 
 12.9 งานโครงการ ได้แก่ 
 - โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศการศึกษา 
 - โครงการพัฒนาครูภาษาต่างประเทศ 
 - โครงการเปิดห้องเรียนหลักสูตร MEP   
 - โครงการส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน       
                12.10 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
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งานธุรการ 
    13. นางสาวธัญญรัตน์  ตรีชัยวิริยะกุล  ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่ธุรการ ล าดับที่ 1 ปฏิบัติหน้าที่งาน
ธุรการของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา และรับผิดชอบงาน ดังนี้ 
 13.1 งานจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและการบริหารงานของกลุ่มนิเทศฯ 
 13.2 งานสารบรรณของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษารับหนังสือราชการ
ของกลุ่มนิเทศฯ น าเสนอ ผอ.กลุ่มนิเทศฯ และแจกหนังสือราชการให้กลุ่มงานต่างๆ รับไปด าเนินการ 
                13.3 ตรวจทานหนังสือราชการ/เอกสารทางวิชาการของศึกษานิเทศก์ทุกกลุ่มงานก่อนเสนอ 
ผอ.กลุ่มนิเทศฯ/รองผอ.เขตพ้ืนที่การศึกษา และผอ.เขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
       13.4 ลงทะเบียนหนังสือส่งออกด้วยระบบ e-filing, ระบบ AMSS และระบบ E-Mes 
 13.5 งานธุรการและควบคุม ดูแล สื่อ/โสต/วัสดุครุภัณฑ์ของกลุ่มนิเทศฯ  
 13.6 งานประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารและผลงานของกลุ่มนิเทศฯให้ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู้เกี่ยวข้องได้ทราบ 
 13.7 งานจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของกลุ่มนิเทศฯ 
 13.8 ด าเนินการเกี่ยวกับหนังสือเวียนของกลุ่มนิเทศฯ 
 13.9 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

 14. นางสาวอรวลัย  ไวยบุรี เจ้าหน้าที่ธุรการล าดับที่ 2 ปฏิบัติหน้าที่งานธุรการของกลุ่มนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่แทน เมื่อเจ้าหน้าที่ธุรการล าดับที่ 1 ไปราชการและ
รับผิดชอบงาน ดังนี้ 
 14.1 งานเกี่ยวกับการจัดท าแฟ้มข้อมูลของกลุ่มนิเทศ ติดตามฯ 
 14.2 การรายงานโครงการตามยุทธศาสตร์/มาตรฐานเขต 
 14.3 ด าเนินการเกี่ยวกับการประชุมภายในกลุ่มนิเทศฯ และจดบันทึก/รายงานการประชุม 
 14.4 การรายงานโครงการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติการ 
 14.5 การจัดท าสารนิเทศและประชาสัมพันธ์งานของกลุ่มนิเทศ ติดตามฯ 
 14.6 งานประสานงานกับกลุ่มอ่ืนในส านักงาน 
 14.7 การรายงานพุธเช้า ข่าว สพฐ. 
 14.8 ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่น ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 


