
 
ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

เร่ือง  รับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  ตําแหนงครูผูชวย ป พ.ศ.2554  

สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
----------------------------- 

         ดวย อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  จะดําเนินการ
สอบแขงขัน เพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตําแหนง
ครูผูชวย ป พ.ศ.2554    สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ  เขต 2   
                   อาศัยอํานาจตามมาตรา 47  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ.2547  พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546  หนังสอืสํานักงาน ก.ค.ศ.ที่ 

ศธ 0206.6/ว 2 ลงวันที่  27 เมษายน 2553  หนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดวนที่สุด  
ที่ ศธ 04009/ว 1025 ลงวันที่  24 กุมภาพันธ  2554  และมติที่ประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถม 
ศึกษาสมุทรปราการ เขต 2   ในคราวประชุมคร้ังที่  2/2554 เม่ือวันที่    15  มีนาคม  2554 จึงประกาศรับสมัคร 
สอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนง 
ครูผูชวย   สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  ดังนี้  
                       1.  ตําแหนงท่ีจะดําเนินการสอบแขงขัน 
                            ตําแหนงครูผูชวย    อัตราเงินเดือน ข้ัน 7,940 บาท สําหรับวุฒิปริญญาตรี (หลักสูตร  4 ป) 
และอัตราเงินเดือนข้ัน 8,700 บาท  สําหรับวุฒิปริญญาตรี  (หลักสูตร 5 ป)  ตามบัญชีรายละเอียดตําแหนง
และคุณวุฒิและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงแนบทายประกาศนี ้
                       2.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์สมัครสอบแขงขัน 
                            2.1  เปนผูมีคุณสมบัตทิั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547   ดังนี ้

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไมต่ํากวา 18 ปบริบูรณ 
(3) เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
(4) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถิ่น หรือผูบริหารทองถิ่น 
(5) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบหรือเปนโรคตามที่กําหนดใน  

กฎ ก.ค.ศ. 
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(6) ไมเปนผูที่อยูในระหวางถูกส่ังใหพักราชการ ถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน ตาม 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกส่ัง
พัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายองคกรวิชาชีพนั้น  ๆ

(7) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีสําหรับการเปนผูประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

(8) ไมเปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
(9) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(10) ไมเปนผูเคยตองโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับ 

ความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
(11) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน  

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ หรือองคการระหวางประเทศ 
(12) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออก เพราะกระทําผิดวินัยตาม 

พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 
(13) ไมเปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงาน 

ของรัฐ  
                            2.2   เปนผูสําเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา  หรือปริญญาตรีวิชาชีพอ่ืนที่
เทียบไดไมต่ํากวานี้  ซึ่ง ก.ค.ศ.รับรองวาเปนคุณสมบตัิเฉพาะสําหรับตําแหนงขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  รายละเอียดตามคุณวุฒิ 
หรือกลุมวิชา หรือทางหรือสาขาวิชาเอกที่ระบุไวแนบทายประกาศนี ้
      2.3    เปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ที่ไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจไมหลังวันเปดรับ
สมัครสอบแขงขันวันสุดทาย 
                     2.3   ไมเปนพระภิกษุสงฆ หรือสามเณร นักพรต นักบวช 
 
       3.   วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบแขงขัน 
                          ผูประสงคจะสมัครสอบแขงขัน ใหขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครไดที่สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  อําเภอบางพลี   จังหวัดสมุทรปราการ   ตั้งแตวันที่  4  เมษายน 
ถึงวันที่  10 เมษายน 2554  เวลา 08.30 -16.30 น.   ไมเวนวันหยุดราชการ  
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      4.   เอกสารและหลักฐานท่ีจะตองนํามายื่นในวันสมัครสอบแขงขัน 
            4.1  ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ  และหรือระเบียนแสดงผลการเรียน (transcript) 
ที่ระบุสาขาวิชาเอกที่ใชสมัครสอบ หรือหนังสือรับรองที่ระบุวาไดศึกษาสําเร็จครบหลักสูตรแลว  พรอมสําเนา
ภาพถาย 1 ฉบับ ที่ไดรับการอนุมัติจากผูมีอํานาจไมหลังวันเปดรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย  

ทั้งนี้ผูสมัครสอบแขงขันสามารถใชหนังสือรับรองวาสําเร็จการศึกษา และหรือระเบียน 
แสดงผลการเรียน(transcript) เปนหลักฐานแทนปริญญาบัตรในการสมัครสอบได โดยมีเงื่อนไขวาจะตองนํา
ปริญญาบัตร หรือใบรับรองคุณวุฒิโดยอนุมัติสภามหาวิทยาลัย รับรองวาสําเร็จการศึกษาไมหลังวันเปดรับ
สมัครสอบแขงขันวันสุดทาย มาแสดงในวันบรรจุและแตงตั้ง มิฉะนั้นจะหมดสิทธิ์ในการบรรจุและแตงตั้ง 
                       4.2  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู   จากคุรุสภา ตาม พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2546 พรอมสําเนาภาพถาย   จํานวน 1 ฉบับ   
            4.3  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาสีดํา  ถายคร้ังเดียวกันซึ่งถายมาแลวไม
เกิน 6  เดือน  ขนาด 1 นิ้ว X 1 .5  นิ้ว       จํานวน  3  รูป 
                       4.4  บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรประจําตัวขาราชการ พรอมสําเนาภาพถาย    จํานวน 1 
ฉบับ 
                       4.5  ทะเบียนบานพรอมสําเนาภาพถาย    จํานวน 1 ฉบับ  กรณีไมสามารถนําทะเบียนบาน
ฉบับจริงไปแสดงไดใหดําเนินการไปติดตอขอคัดลอกทะเบียนบาน ณ ที่วาการอําเภอหรือเทศบาลใดก็ไดเพื่อ
นําไปใชแทน 
                       4.6  ใบรับรองแพทยซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน และแสดงวาไมเปนโรคตองหามตาม กฎ  ก.ค.ศ. 
วาดวยโรค พ.ศ. 2549 
                       4.7  หลักฐานอ่ืน เชน หนังสือสําคัญการเปล่ียนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ถามี) 
                       4.8  ผูสมัครสอบซึ่งเปนขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นตองมีหนังสืออนุญาตจากผูมี
อํานาจส่ังบรรจุและแตงตั้งใหสมัครสอบแขงขัน และยินยอมใหยายหรือโอนโดยไมมีเงื่อนไขเม่ือสอบแขงขันได   
  4.9 ผูสมัครสอบแขงขันรายใดมีคุณสมบัติไมตรง หรือมีเอกสารไมครบตามประกาศรับสมัคร 
เจาหนาที่รับสมัครมีสิทธิที่จะไมรับสมัคร ผูสมัครรายใดปกปด หรือแจงขอความอันเปนเท็จ โดยเจาหนาที่รับ
สมัครไมสามารถตรวจสอบไดในขณะรับสมัคร และไดรับสมัครไว  หากสอบแขงขันไดและไดรับการเรียกตัวเขา
รับการบรรจแุละแตงตั้ง  ซึ่งไดรับการตรวจสอบพบภายหลังวาเปนผูขาดคุณสมบัติตามมาตรฐานตําแหนงตาม
มาตรา 42 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 จะไมไดรับการ
พิจารณาใหบรรจุและแตงตั้ง หรือใหโอนหรือยาย เม่ือสอบแขงขันไดแลวแตกรณี โดยไมมีเงื่อนไขใดๆทั้งส้ิน 
        5.  การยื่นใบสมัครสอบแขงขัน  
                         5.1   ผูสมัครสอบตองแตงกายสุภาพ เรียบรอย มาขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครดวยตนเอง 
ที่สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 อําเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ    และ
จะตองกรอกรายละเอียดในใบสมัครใหถูกตองและครบถวน 
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             5.2    ผูสมัครสอบจะตองแจงสถานที่ที่สามารถติดตอไดทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจาย
ของการไปรษณีย และหมายเลขโทรศัพทไวในใบสมัคร และกรณีที่แจงสถานที่อยูไมชัดเจน ทําใหไมสามารถ
ติดตอได ผูสอบแขงขันได จะเรียกรองสิทธใิด ๆ มิได  
                        5.3   ผูสมัครตองลงลายมือชื่อในใบสมัครตอหนาเจาหนาที่รับสมัคร 
                      6.   คาธรรมเนียมการสอบแขงขัน 
                 ผูสมัครสอบตองชําระคาธรรมเนียมสมัครสอบ ตามอัตราที่ ก.ค.ศ.กําหนด คนละ 200 บาท 
(สองรอยบาทถวน)  และจะไมคืนเงินคาธรรมเนียมสมัครสอบใหไมวากรณีใด ๆ เวนแตมีการยกเลิกการสอบ
คร้ังนั้น เนื่องจากมีการทุจริตเกี่ยวกับ  การดําเนินการสอบแขงขัน โดยจะจายคืนคาธรรมเนียมสมัครสอบแก
ผูสมัครสอบเฉพาะผูที่มิไดมีสวนเกี่ยวของกับการทุจริต หรือใหมีสิทธิ์เขาสอบแขงขันคร้ังใหม โดยมิตองชําระ
คาธรรมเนียมสมัครสอบ 
                    7.   การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์เขาสอบแขงขัน 

               สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์
เขาสอบแขงขัน  ภายในวันที่  17  เมษายน  2554     ณ  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ส มุ ท ร ป ร า ก า ร   เ ข ต  2  อํ า เ ภ อ บ า ง พ ลี   จั ง ห วั ด ส มุ ท ร ป ร า ก า ร   แ ล ะ ท า ง เ ว ป ไ ซ ต  http:// 
202.143.169.210/samutprakan2/   

        8.  หลักสูตรและวิธีการสอบแขงขัน 
                         หลักสูตรและวิธีการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงครูผูชวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ 
เขต 2    ปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตรและวิธีการสอบแขงขันแนบทายประกาศนี ้
        9.  วัน เวลา และสถานท่ีสอบแขงขัน 
                         อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2   จะจัดใหสอบทั้งขอเขียน
และสัมภาษณ ตามกําหนดการสอบในตารางตอไปนี้             
ตารางสอบภาค ก. ความรอบรู ความสามารถทั่วไป และความรู ความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤติและการ
ปฏิบัติของวิชาชีพครู      

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ
วันที่ 25 เมษายน 2554 

10.00 – 11.30 น. 
13.00 – 14.30 น. 

วันที่ 26 เมษายน 2554 
10.00 – 11.30 น. 

 

 
-ความรอบรู 
-ความสามารถทั่วไป 
 
-ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤติ
และการปฏิบัติของวิชาชีพครู   

 
50 คะแนน 
50 คะแนน 

 
50 คะแนน 

 

 
สอบขอเขียน 
สอบขอเขียน 

 
สอบขอเขียน 
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ตารางสอบภาค ข. ความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง   

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ
 

วันที่ 27 เมษายน 2554 
10.00 – 11.30 น. 
13.00 – 14.30 น. 

 
 
-ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 
-ความรู ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก 

 
 

 75  คะแนน 
 75  คะแนน 

 
 

 
 

สอบขอเขียน 
สอบขอเขียน 

         
ตารางสอบภาค ค. ความเหมาะสมกับวิชาชีพ (สัมภาษณ)  

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ
 

วันที่ 28 เมษายน 2554 
10.00 เปนตนไป 

 

 
 
-ความเหมาะสมกับวิชาชีพ  

 
 

50 คะแนน 
  

 
 

 
 

สอบสัมภาษณ 

            
    สําหรับสถานที่สอบ จะแจงใหทราบพรอมกับการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเ์ขาสอบแขงขัน 
 
                10.  การตรวจกระดาษคําตอบและประมวลผล                                            
                      10.1  จะตรวจกระดาษคําตอบและประมวลผลการสอบดวยเคร่ืองตรวจกระดาษคําตอบ 
แตถาในกรณีที่มีผูสมัครสอบจํานวนนอยมาก จะตรวจกระดาษคําตอบ และประมวลผลโดยคณะกรรมการที่ 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 แตงตั้ง 
                           10.2  การทําขอสอบในกระดาษคําตอบ ใหใชดินสอดําชนิด 2B ข้ึนไป 
                           10.3  กระดาษคําตอบที่เคร่ืองไมตรวจอันเนื่องมาจากความผิดของผูสอบเอง จะไมมีการ
แกไขใด ๆ เพื่อใหเคร่ืองตรวจ และผูเขาสอบจะเรียกรองสิทธิ์ใด ๆ ไมได  
                10.4  กระดาษคําตอบที่เคร่ืองไมตรวจ โดยไมใชความผิดของผูเขาสอบ คณะกรรมการจะ
ดําเนินการใหเคร่ืองตรวจใหตอไป 
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         11.  เกณฑการตัดสิน 
                             การตัดสินถือเปนเด็ดขาดจะเรียกรองสิทธิ์ใด ๆ มิได ผูที่ถือวาเปนผูสอบแขงขันไดและมี
สิทธิไ์ดรับการบรรจุและแตงตั้ง ตองไดคะแนนสอบตามเกณฑ ดังตอไปนี ้
                              11.1  ผูสอบแขงขันตองสอบตามหลักสูตรที่กําหนด 
                              11.2  ผูสอบแขงขันไดคะแนนในแตละภาคไมนอยกวารอยละหกสิบ  
 
       12.  การประกาศขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได 

 อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2   จะประกาศรายชื่อผู
สอบแขงขันได ภายในวันที่  6 พฤษภาคม 2554   ณ  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ 
เขต 2 อําเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ และทางเวปไซต http:// 202.143.169.210/samutprakan2/   โดย
ประกาศเรียงตามลําดับที่จากผูสอบไดคะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหานอย โดยแยกตามคุณวุฒิ กลุมวิชา
หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

 ในกรณีที่มีผูสอบไดคะแนนรวมเทากันใหผูสอบไดคะแนนภาค ข. มากกวาเปนผูอยูในลําดับ 
ที่ดีกวา หากไดคะแนนภาค ข. เทากัน  ใหผูที่ไดคะแนนภาค ก. มากกวา เปนผูที่อยูในลําดับที่ดีกวา  ถาได
คะแนนภาค ก. เทากันอีก   ใหใชวิธีจับสลากโดยคณะกรรมการสอบแขงขัน        ทั้งนี้ บัญชีผูสอบแขงขันได  
ใหใชไดไมเกินสองป นับแตวันที่ประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได เวนแตมีการประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขัน
ไดในคุณวุฒิ   กลุมวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันคร้ังใหมแลว บัญชีผูสอบแขงขันไดคร้ังกอนเปน
อันยกเลิก 
 
  13.  การบรรจุและแตงตั้ง 
         13.1  ผูสอบแขงขันไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามลําดับที่ในบัญชีผูสอบแขงขันได 
โดยใหผูสอบแขงขันไดเลือกบรรจุในหนวยงานที่มีตําแหนงวาง ซึ่งมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงกัน 
                               13.2  การบรรจุและแตงตั้งคร้ังแรก จะยึดถือประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันไดเปนหนังสือ
เรียกตัวผูมีสิทธิ์ไดรับการบรรจคุร้ังแรกใหมารายงานตัว จึงเปนหนาท่ีของผูสมัครสอบแขงขันท่ีตอง
รับทราบประกาศขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได  จํานวนผูเรียกบรรจุอาจมากกวาจํานวนตําแหนงที่ประกาศรับ
สมัคร 
                               สําหรับการเรียกตัวในคร้ังตอๆ ไป  จะมีหนังสือเรียกตัวผูสอบ แขงขันไดโดยตรงเปน
รายบคุคล กอนวันรายงานตัวไมนอยกวาสิบวัน นับตั้งแตวันประทับตราลงทะเบียน ของไปรษณียตนทาง 
ตามที่อยูที่ปรากฏในเอกสารการสมัคร  
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                         14.  การยกเลิกบัญชีผูสอบแขงขันได 
                              ผูสอบแขงขันไดจะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชี เม่ือผูนั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังตอไปนี ้
                              14.1  ผูนั้นไดรับการบรรจุและแตงตั้งไปแลว 
                              14.2  ผูนั้นขอสละสิทธิ์การบรรจุและแตงตั้ง 
                              14.3  ผูนั้นไมรายงานตัวเพื่อรับการบรรจุและแตงตั้งตามกําหนด 
                              14.4  ผูนั้นไมอาจรับการบรรจุและแตงตั้ง ตามวันที่กําหนดได 

การดําเนินการสอบแขงขันในคร้ังนี้   หากปรากฏวามีการทุจริตหรือสอไปในทางไมสุจริตหรือ 
ดําเนินการผิดพลาด อันอาจทําใหเกิดความไมเปนธรรม  อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต 2 อาจแกไข หรือยกเลิกการสอบแขงขันในคร้ังนี้ได 
                        15.  ผูสมัครสอบแขงขันตองปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการปฏิบัตขิองผู
เขาสอบ พ.ศ. 2548 

                        จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

                                                ประกาศ   ณ  วันที่  25  มีนาคม  พ.ศ.2554     
 
 
 

        (นางอรฤดี   พูลศรี) 
                       ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
           อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
                 ทําการแทน ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
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กําหนดการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตัง้บุคคลเขารับราชการเปนขาราชการคร ู

และบุคลากรทางการศึกษา  ตําแหนงครูผูชวย ป พ.ศ.2554  

สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสมุทรปราการ เขต 2 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาสมุทรปราการ  เขต 2 ลงวันท่ี  25 มนีาคม 2554) 

 

…………………………. 
 

25  มีนาคม  – 3 เมษายน 2554             ประกาศรับสมัครสอบแขงขัน 
4  – 10 เมษายน 2554   รับสมัครสอบแขงขัน (ไมเวนวันหยุดราชการ) 
17  เมษายน 2554   ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบแขงขันฯ 
25  –  26  เมษายน 2554  สอบภาค ก.      -ความรอบรู 

-ความสามารถทั่วไป 
-ความรูความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤต ิ
 และการปฏิบัติของวิชาชีพครู 

27  เมษายน 2554   สอบภาค ข.        -ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 
       -ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก 

28  เมษายน 2554   สอบภาค ค.  - ความเหมาะสมกับวิชาชีพ (สัมภาษณ) 
ภายใน วันที่   6   พฤษภาคม 2554          ประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันได 
 

............................................... 
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รายละเอียดคุณวุฒิ/กลุมวชิาหรอืทางหรอืสาขาวชิาเอกที่รับสมัครสอบแขงขัน 
เพ่ือบรรจุบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา ตําแหนงครูผูชวย  ป พ.ศ.2554 

สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสมุทรปราการ  เขต 2  

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาสมุทรปราการ  เขต 2 ลงวันท่ี  25 มนีาคม 2554) 

--------------------     
 

ตําแหนง 
 

คุณวุฒิ/กลุมวิชาเอก/ทาง/ 
สาขาวิชาเอก 

 
จํานวน 
(อัตรา) 

 
อัตราเงินเดือน 

 
หมายเหต ุ

ครูผูชวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ปริญญาตรี 
กลุมวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก 
1.  คณิตศาสตร 
2.  ภาษาไทย 
3.  ภาษาอังกฤษ 
4.  วิทยาศาสตร 
5.  คอมพิวเตอร 
6.  การประถมศึกษา 
7.  ปฐมวัย 
8.  สังคมศึกษา 
9.  พลศึกษา 
10.ดนตรีศึกษา 

 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

 

1.วุฒิปริญญาตรี
หลักสูตร 4 ป ให
ไดรับเงินเดือน ข้ัน 
7,940 บาท 
2.วุฒิปริญญาตรี
หลักสูตร 5 ป ให
ไดรับอัตรา
เงินเดือน ข้ัน 
8,700 บาท 

กรณีที่มี
ตําแหนงวางจะ
เรียกบรรจุใน
สาขาวิชาเอก
ตามความ
ตองการของ
สถานศึกษา
ตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 รวมทั้งส้ิน                                              10   
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รายละเอียดกลุมวิชาเอก/ทาง/สาขาวิชาเอก ท่ีรับสมัครสอบแขงขัน 
1.  กลุมวิชาคณิตศาสตร 
     ปริญญาตรี หรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 
     1.1  คณิตศาสตร     

1.2  การสอนคณิตศาสตร 
       1.3  การสอนคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา  

1.4  คณิตศาสตรศึกษา 
1.5  คณิตศาสตรประยุกต                        
1.6  การศึกษาคณิตศาสตร 

       1.7  สถิติ                                               
1.8  สถิติคณิตศาสตร 

     1.9  สถิติศาสตร                                      
1.10 สถิติประยุกต 

       1.11  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก 
 
2.  กลุมวิชาภาษาไทย 
    ปริญญาตรี หรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 
      2.1  ภาษาไทย     

2.2  การสอนภาษาไทย 
      2.3  การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา  

2.4  วิธีสอนภาษาไทย 
2.5  ภาษาและวรรณคดีไทย    
2.6  ภาษาและวัฒนธรรมไทย 

   2.7  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก 
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3.  กลุมวิชาภาษาอังกฤษ 
    ปริญญาตรี หรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 
      3.1  ภาษาอังกฤษ     

3.2  การสอนภาษาอังกฤษ 
     3.3  การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ  
      3.4  การสอนวิชาภาษาปจจุบันตางประเทศ(อังกฤษ) 
      3.5  วิธีสอนภาษาอังกฤษ    

3.6  ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
      3.7  ภาษาอังกฤษชั้นสูง    
      3.8  การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ   
      3.9  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก 
 
 
4.  กลุมวิชาวิทยาศาสตร 
     ปริญญาตรีหรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 
      4.1  วิทยาศาสตร 

4.2  วิทยาศาสตรทั่วไป       
4.3  วิทยาศาสตร-ฟสิกส 
4.4  วิทยาศาสตร-เคมี 
4.5  วิทยาศาสตร-ชีววิทยา 
4.6   วิทยาศาสตรศึกษา 
4.7 การสอนวิทยาศาสตร 

      4.8  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคู ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก  
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5.  กลุมวิชาคอมพิวเตอร 
    ปริญญาตรี หรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 
     5.1  คอมพิวเตอร     

5.2  วิทยาการคอมพิวเตอร 
      5.3  คอมพิวเตอรธุรกิจ    

5.4  ธุรกิจคอมพิวเตอร 
      5.5  ระบบสารสนเทศ     

5.6  การประมวลผลขอมูลดวยเคร่ืองคอมพิวเตอร 
      5.7  ศาสตรคอมพิวเตอร  
 5.8 คอมพิวเตอรศึกษา                                 
             5.9  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก 
 
6.  กลุมวิชาการประถมศึกษา 
    ปริญญาตรี หรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 
 6.1 ประถมศึกษา  

6.2 การประถมศึกษา 
        6.3  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคู ตรงตามชื่อสาขา 
7. กลุมวิชาเอกปฐมวัย 
    ปริญญาตรี หรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 
 7.1 ปฐมวัย 
 7.2 การปฐมวัย 
 7.3 ปฐมวัยศึกษา 
 7.4 การศึกษาปฐมวัย 
 7.5 การอนุบาล 
 7.6 อนุบาลศึกษา 
 7.7 อนุบาล 
 7.8 การอนุบาลศึกษา 
 7.9 การปฐมวัยศึกษา 
        7.10 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคู ตรงตามชื่อสาขา 
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8.กลุมวิชาสังคมศึกษา 

    ปริญญาตรี หรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 
8.1 สังคมศึกษา 

 8.2 การสอนสังคมศึกษา 
 8.3 ประวัติศาสตร 
 8.4 ภูมิศาสตร 
 8.5 การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
 8.6 สังคมศาสตร 
            8.7 สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
            8.8  สังคมศาสตรการพัฒนา 
            8.9  พัฒนาสังคม 
             8.10  วัฒนธรรมศึกษา 
             8.11  การพัฒนาชุมชน 
 8.12   ไทยคดีศึกษา 
 8.13  รัฐศาสตร (การเมืองการปกครอง) 
 8.14 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคู ตรงตามชื่อสาขา 
 
9. กลุมวิชาพลศึกษา 
   ปริญญาตรี หรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 

9.1 พลศึกษา 
 9.2 การสอนพลศึกษา 
 9.3 วิทยาศาสตรการกีฬา 
 9.4 การฝกและการจัดการกีฬา 
            9.5  พลานามัย 
 9.6  สุขศึกษาและพลศึกษา 
 9.7  สุขศึกษา 
 9.8 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกทั้งคู ตรงตามชื่อสาขา 
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10. กลุมวิชาดนตรีศึกษา 
    ปริญญาตรี หรือเทียบไดขึ้นไป สาขาวิชาเอก 
 10.1 ดนตรี 
 10.2 ดนตรีสากล 
 10.3 ดนตรีไทย  
 10.4 ดุริยางคสากล 

10.5 ดุริยางคไทย 
 10.6 ดุริยศิลป 
 10.7 ดุริยางคศิลป 
             10.8  สาขาวิชาเอกในแบบคูที่มีวิชาใดวิชาหนึ่งหรือวิชาคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก  
 

................................... 
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หลักสูตรการสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ตําแหนง  ครูผูชวย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2    

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  ลงวันที่  25 มีนาคม  2554) 

……………………………… 

ภาค  ก.  ความรอบรู ความสามารถท่ัวไป และความรูความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤติและการ
ปฏิบัติของวิชาชีพครู  (คะแนนเต็ม  150   คะแนน)  
             ใหทดสอบความรู ความสามารถทั่วไป และความรูความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติ
ของวิชาชีพครูดวยวิธีสอบขอเขียน โดยคํานึงถึงระดับความสามารถที่ตองการของตําแหนงตามที่กําหนดไวใน
มาตรฐานตําแหนง 
 1. ความรอบรู  (คะแนนเต็ม  50   คะแนน)   ใหทดสอบในเร่ืองตอไปนี ้
     1.1   สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเหตุการณปจจุบัน 
     1.2   นโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวของกับการศึกษา 
     1.3   วัฒนธรรมไทย และขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่น 
     1.4   กฎหมาย (พระราชบัญญัต)ิ ที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติราชการ 
  1.4.1  กฏหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ  
  1.4.2  กฏหมายวาดวยการบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
  1.4.3  กฏหมายวาดวยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  1.4.4  กฏหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  1.4.5  กฏหมายวาดวยการคุมครองเด็ก  
  1.4.6  กฏหมายวาดวยการจัดการศึกษาเพื่อคนพิการ 
                           1.4.7  กฎหมายการบริหารและการจัดการศึกษาของสวนราชการ 

    2.  ความสามารถท่ัวไป   (คะแนนเต็ม  50  คะแนน)  ใหทดสอบในเร่ืองตอไปนี ้
         2.1 ความสามารถดานตัวเลข  ใหทดสอบโดยการวัดความสามารถในการคิดเลข  

สรุปเหตุผลเกี่ยวกับตัวเลข และขอมูลตาง ๆ 
        2.2  ความสามารถดานภาษาไทย ใหทดสอบความเขาใจภาษา การอานจับใจความ การสรุป 

ความ  การตีความ การขยายความ การเรียงขอความ การสะกดคํา การแตงประโยค และคําศัพท  
        2.3  ความสามารถดานเหตุผล ใหทดสอบโดยการวัดความสามารถในการคิดสรุปหาเหตุผล 

และอุปมาอุปไมย 
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  3. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู ( คะแนนเต็ม 50 
คะแนน)  ใหทดสอบในเร่ืองตอไปนี ้
  3.1 วินัยและการรักษาวินัย 
  3.2 คุณธรรม จริยธรรม และคานิยม 
  3.3 มาตรฐานวิชาชีพ 
  3.4 จรรยาบรรณวิชาชีพ 
  3.5 สมรรถนะวิชาชีพ 
 
ภาค ข  ความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง  (คะแนนเต็ม 150 คะแนน) 

1.ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา  (คะแนนเต็ม 75 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการ
สอบขอเขียนในเร่ืองตอไปนี ้

1.1 หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 
1.2 การจัดการเรียนรู 
1.3 จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
1.4 การพัฒนาผูเรียน 
1.5 การบริหารจัดการชั้นเรียน 
1.6 การวิจัยทางการศึกษา 
1.7 ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
1.8 การวัดและประเมินผลการศึกษา 

2. ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก  (คะแนนเต็ม  75 คะแนน)  ใหทดสอบโดยวิธีการสอบ
ขอเขียน และหรือภาคปฏิบัติเกี่ยวกับความรูในเนื้อหากลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
 

ภาค ค   ความเหมาะสมกับวิชาชีพ  (คะแนนเต็ม 50 คะแนน)  ใหประเมินโดยวิธีการสอบสัมภาษณ สังเกต 
ตรวจสอบเอกสาร หรือวิธีอ่ืนที่เหมาะสม  โดยประเมินจาก 

1. ประวัติสวนตัวและการศึกษา 
2. การประกอบคุณความด ี
3. บุคลิกภาพ ทวงทีวาจา 
4. การมีปฏิภาณไหวพริบ 
5. เจตคติและอุดมการณ 

 
 
  


