
                           กลุ่มอ านวยการ 

รหัสwarroom กลุ่มอ านวยการตามโครงสร้างฯ มี 11 รายการ 

G101 ปฏิบัติงานสารบรรณของส านักงานเขต 

G 101.01   งานรับ-ส่งหนังสือราชการ 

G 101.01.01 รายงานการรับ e-filling จากโรงเรียน  

G 101.01.02 รายงานการรับ e-filling จาก สพป./หน่วยงานอื่น  

G 101.01.03 รายงานการรับ e-filling จาก สพฐ.   

G 101.01.04 รายงานการลงทะเบียนรับ   

G 101.01.05 รายงานการส่ง e-filling   

G 101.01.06 รายงานการส่ง e-mail   

G101.01 งานรับ - ส่งหนังสือราชการ 

G101.02 งานการจัดท าหนังสือราชการ 

G101.03 งานการยืมหนังสือราชการ 

G101.04 งานการท าลายหนังสือราชการ 

 

G102 ด าเนินการเกี่ยวกับงานช่วยอ านวยการ 

G102.01 งานรับส่งงานในหน้าที่ราชการ 

G102.02 งานมอบหมายหน้าที่การงาน 

G102.03 งานเลขานุการผู้บริหารส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

G102.04 งานประชุมภายในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

G102.05 งานประชุมผู้บริหารสถานศึกษาประจ าเดือน  

 

G103 ด าเนินการเกี่ยวกับอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและยานพาหนะ 

G103.01 งานปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

G103.02 งานบริการอาคารสถานที่ 

G103.03 งานรักษาความปลอดภัย 

G103.04 งานยานพาหนะ 

G 103.05   งานบริการด้านอุทกภัย-วาตภัย   



 

G104 จัดระบบบริหารงาน การควบคุมภายใน และพัฒนาองค์กรส านักงานเขต 

G104.01 งานจัดระบบบริหาร 

G104.02 งานควบคุมภายใน 

G104.03 งานพัฒนาคุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ(PMQA) 

G104.04 งานค ารับรองปฏิบัติราชการ 

 

G105 ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่กิจการและผลงานของส านักงานเขตและส่วนราชการในสังกัด 

 

G106 เผยแพร่และให้บริการข้อมูลข่าวสาร 

 

G107 ประสานการด าเนินงานระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอก 

 

G108 ประสานงานทีเ่กี่ยวกับการสรรหากรรมการและอนุกรรมการในระดับต่าง ๆ  

G108.01 งานสรรหาคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา 

G108.02 งานเลือกตั้งและสรรหาคณะอนุกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรเขตพื้นที่การศึกษาใน อ.ก.ค.ศ.เขต

พื้นที่การศึกษา 

G108.03 งานเลือกตั้งผู้แทนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน ก.ค.ศ.และกรรมการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

 

G109 ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้องกับกิจการภายในของส านักงานเขต ที่มิใช้งานของส่วนราชการใดโดยเฉพาะ 

 

G110 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและสวัสดิภาพในส านักงานเขต สถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษา 

G110.01 สวัสดิการสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัยโดยธนาคารอาคารสงเคราะห์ 

G110.02 สวัสดิการสินเชื่อ ช.พ.ค. , ช.พ.ส. โดย สกสค.จังหวัดสมุทรปราการ 

G110.03 งานกองทุนการศึกษา สพป.สป. 2 

G110.04 งานสวัสดิการอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือได้รับมอบหมาย 

G 110.04.01 บริจาคเงินช่วยเหลือโรงเรียนประสบอุทกภัย   



G111 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย  

 

G112 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องกับกลุ่มอ านวยการ 

 

                   กลุ่มบริหารงานบุคคล 

รหัสwarroom  กลุ่มบริหารงานบุคคล มี 9 รายการ 

 

P201  งานวางแผนอัตราก าลังและก าหนดต าแหน่ง 

P201.01งานวิเคราะห์และวางแผนอัตราก าลังและก าหนดต าแหน่ง 

P201.01.01 การวิเคราะห์และวางแผนอัตราก าลัง 

P201.01.01.01 การจัดท าข้อมูลข้าราชการ ข้อมูลต าแหน่งตามกรอบอัตราก าลัง 

P201.01.01.02 การจัดท าข้อมูล 10 มิถุนายน 

P201.01.01.03 การจัดท าข้อมูล  P-OBEC 

P201.01.01.04 การจัดท าบัญชีคุมต าแหน่งว่าง และต าแหน่งที่มีเงื่อนไข 

P201.01.01.05 การจัดท าข้อมูลลูกจ้างประจ า ข้อมูลต าแหน่งลูกจ้างประจ าตามกรอบอัตราก าลัง 

P201.01.01.06 การจัดท าข้อมูลอัตราจ้างชั่วคราว 

P201.01.01.07 การขออนุมัติจ้าง และรายงานการจ้างลูกจ้างชั่วคราว 

P201.01.02  การเกลี่ยอัตราก าลังของข้าราชกาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P201.01.02.01  การตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

P201.01.02.02  การตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือนลูกจ้างประจ า  

P201.01.03 การจัดสรรอัตราก าลัง 

P201.01.03.01  การจัดสรรอัตราข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P201.01.03.02  การจัดสรรอัตราจ้าง 

P201.01.04 การปรับปรุงต าแหน่ง 

P201.01.04.01  การปรับเงินเดือนให้ได้รับเงินเดือนตามคุณวุฒิที่ได้รับสูงขึ้น  

P201.01.04.02  การปรับปรุงต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรา 38 ค (2) 

P201.01.04.03  การตรวจรับรองคุณวุฒิที่ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

P201.02 การก าหนดต าแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 



P201.02.01 การขอให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีหรือเลื่อนวิทยฐานะ 

P201.02.02  การประเมินคงสภาพวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

 

P202  งานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 

P202.01 งานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 

P202.01.01 การสอบแข่งขัน   การสอบคัดเลือก   การคัดเลือก 

P202.01.02 การบรรจุเข้ารับราชการใหม่ 

P202.02 งานแต่งตั้ง  ย้าย โอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P202.02.01  การแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P202.02.02 การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P202.02.02.01  การย้ายผู้บริหารการศึกษา 

P202.02.02.02  การย้ายผู้บริหารสถานศึกษา 

P202.02.02.03  การย้ายครูผู้สอน 

P202.02.02.04  การย้ายศึกษานิเทศก์ 

P202.02.02.05   การย้ายบุคลากรทางการศึกษาอื่น  38 ค (2) 

P202.02.03   การโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P202.02.04 การบรรจุกลับเข้ารับราชการ 

P202.02.05   การรักษาราชการแทน 

P202.03 งานออกจากราชการ 

P202.03.01  การเกษียณอายุราชการ 

P202.03.02 การลาออกตามโครงการเกษียณอายุราชการก่อนก าหนด 

P202.03.03 การลาออกจากราชการ 

P202.03.04 การให้ออกจากราชการกรณีอ่ืน ๆ 

P202.03.05 การออกจากราชการกรณีถูกเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

 

P203  งานบ าเหน็จความชอบและทะเบียนประวัติ 

P203.01 งานบ าเหน็จความชอบ 



P203.01.01 การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P203.01.02 การเลื่อนเงินเดือนลูกจ้างประจ า 

P203.01.03 การเลื่อนเงินเดือนพนักงานราชการ 

P203.01.04 การจัดท าบัญชีถือจ่ายเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P203.01.05 การจัดท าบัญชีถือจ่ายเงินเดือนลูกจ้างประจ า 

P203.01.06 การจัดท าบัญชีถือจ่ายเงินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P203.01.07  การายงานจ านวนเงินวิทยฐานะรายเดือน และประจ าปี 

P203.01.08 การขอรับเงินรางวัล 

P203.01.09  การให้ข้าราชการได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ 

P203.02 งานทะเบียนประวัติ 

P203.02.01  การจัดท า เก็บรักษาทะเบียนประวัติ ก.พ. 7 ข้าราชการ และลูกจ้างประจ า 

P203.02.02  การจัดท าทะเบียนประวัติ ก.พ. 7 อิเล็กทรอนิคส์ 

P203.02.03  การจัดท าบัญชีคุมการเกษียณอายุราชการ ของข้าราชการและลูกจ้างประจ า 

P203.02.04  การเปลี่ยนแปลง เพิ่มเติมข้อมูลข้าราชการใน ก.พ.7 

P203.02.05  การขอแก้ไข วัน  เดือน  ปีเกิด ในทะเบียนประวัติของข้าราชการและลูกจ้างประจ า  

P203.02.06  การตรวจสอบประวัติข้าราชการบรรจุใหม่ 

P203.03 งานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

P203.03.01  การขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

P203.03.02  การจัดสรรเหรียญตราเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์  

P203.03.03  การจัดส่งใบประกาศก ากับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

P203.03.04  การส่งคืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

P203.04 งานบริการบุคลากร 

P203.04.01 การจัดท าฐานข้อมูลสวัสดิการรักษาพยาบาล 

P203.04.02 การขอยกเว้นการเกณฑ์ทหาร 

P203.04.03 การขอมีบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

P203.04.04 การขอหนังสือรับรอง 

P203.04.05 การขออนุญาตไปต่างประเทศ 

P203.04.06 การขออนุญาตลาป่วย - ลากิจ - ลาคลอด 



P203.04.07 การขออนุญาตลาไปประกอบพิธีฮัจย์ 

P203.04.08 การขออนุญาตลาอุปสมบท 

P203.04.09 การขอพระราชทานเพลิงศพ 

P203.04.10 ระบบลงเวลาปฏิบัติราชการ (ระบบ Photogenic)   

 

P204  งานพัฒนาบุคลากร 

P204.01 งานฝึกอบรมและลาศึกษาต่อ 

P204.01.01 การจัดท าแผน และโครงการพัฒนาข้าราชการและลูกจ้าง 

P204.01.02 การด าเนินการพัฒนา ฝึกอบรมข้าราชการและลูกจ้าง 

P204.01.03  การคัดเลือกข้าราชการ ลูกจ้างไปฝึกอบรม / รับทุนตามโครงการต่าง ๆ 

P204.01.04 การจัดท าข้อมูลการพัฒนาข้าราชการจากโครงการต่าง ๆ 

P204.01.05 ข้าราชการลาศึกษาต่อ 

P204.01.06 ข้าราชการไปศึกษาดูงาน 

P204.02 งานส่งเสริม ยกย่องและเชิดชูเกียรติข้าราชการ 

P204.02.01   การคัดเลือกข้าราชการดีเด่น  ลูกจ้างดีเด่น 

P204.02.02   การคัดเลือกครูดีในดวงใจ 

P204.03 งานพัฒนามาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ 

P204.03.01  การขอรับใบอนุญาตและการขอต่อใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

P204.03.02  การส่งเสริมความมั่นคง ผดุงความเป็นธรรมในการประกอบวิชาชีพ 

P204.04 งานประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคล 

 

P205  งานวินัยและนิติการ 

P205.01 งานวินัยข้าราชการ 

P205.01.01 การด าเนินการทางวินัย การลงโทษ และการรายงานการด าเนินการทางวินัย 

P205.01.02 การส่งเสริมวินัยข้าราชการ และการป้องกันการกระท าผิดวินัย 

P205.01.03 การร้องเรียนข้าราชการ 

P205.01.04 การตรวจสอบข้อเท็จจริงกรณีการร้องเรียน และอื่น ๆ 

P205.01.05 การสั่งพักราชการ / การสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 



P205.02 งานอุทธรณ์และร้องทุกข์ 

P205.02 .01การอุทธรณ์ 

P205.02 .02การร้องทุกข์ 

P205.03 งานกฎหมายและการด าเนินคดีของรัฐ 

P205.03.01 งานกฎหมาย 

P205.03.02 งานการด าเนินคดีของรัฐ 

 

P206  งานเลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา 

P206.01 การด าเนินการจัดประชุม  อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษา 

P206.01.01 การเชิญประชุม 

P206.01.02 การจัดท าระเบียบวาระการประชุม 

P206.01.03 การบันทึกการประชุมและจัดท ารายงานการประชุม 

P206.01.04 การแจ้งมติที่ประชุมให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

P206.01.05 การจัดส่งรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาให้ ก.ค.ศ. ทราบ 

 

P207  การจัดท ามาตรฐาน คุณภาพงาน ก าหนดภาระงานขั้นต่ าและเกณฑ์การประเมินผลงานส าหรับ 

          ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

P207.01  การจัดท ามาตรฐานคุณภาพงาน 

P207.02  การก าหนดภาระงานขั้นต่ า 

P207.03  การก าหนดเกณฑ์การประเมินผลงานส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

P208  การประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคล และจัดท ารายงานประจ าปีที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 

          ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในหน่วยงานการศึกษาเพื่อเสนอ  อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่ 

          การศึกษา  และ ก.ค.ศ. ทราบ 

P208.01 การประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคล 

P208.02 การจัดท ารายงานการบริหารงานบุคคลประจ าปี 

 

P209  การปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 



P209.01  การปฏิบัติร่วมกับหน่วยงานอื่น 

P209.02  การปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 

P210 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องกับกลุ่มบริหารงานบุคคล 

                   กลุ่มนโยบายและแผน 

 รหัสwarroom กลุ่มนโบายและแผนตามโครงสร้าง มี 9 รายการ 

B301 งานนโยบายและแผน 

B301.01  งานจัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณของกลุ่มนโยบายและแผน 

B301.02  งานวิเคราะห์  สรุปผลและรายงานผลการปฏิบัติงานของกลุ่มนโยบายและแผน 

B301.03  งานจัดท าโครงการปฏิบัติงานประจ าปีตามภารกิจของงานที่ได้รับมอบหมาย 

B301.04  งานโครงการโรงเรียนดีประจ าต าบล 

B301.05  งานการประสานงานและของบประมาณองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น 

B301.06  งานการด าเนินงานโครงการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก 

B301.07  งานจัดท าโครงการปฏิบัติงานประจ าปีตามภารกิจของงานที่ได้รับมอบหมาย 

B301.08  งานการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีระยะ 4 ปี และ 1 ปี 

B301.09  งานการจัดท าแผนการจัดชั้นเรียน 

 

B302 งานงบประมาณ 

B302.01งบประมาณของ สพป.สป.2 (งบพื้นฐาน) 

B302.02ค่าตอบแทนพิเศษส าหรับข้าราชการ และลูกจ้างประจ า 

B302.03ค่าตอบแทนจ้างเหมาเวรยาม และพนักงานท าความสะอาด 

B302.04ค่าตอบแทนจ้างครูรายเดือนแก้ปัญหาสถานศึกษาขาดแคลนครูขั้นวิกฤต 

B302.05ค่าตอบแทนจ้างบุคลากรปฏิบัติงานแทนครู(ครูธุรการ)โครงการคืนครูให้โรงเรียน 

B302.06 ค่าตอบแทนจ้างครูผู้ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนที่ขาดแคลนครูโครงการยกระดับคุณภาพครูทั้งระบบ 

B302.07 ค่าตอบแทนจ้างนักการภารโรง 4,600 อัตรา (สพป.12 อัตรา) 

B302.08 ค่าตอบแทนจ้างนักการภารโรงโครงการคืนครูให้นักเรียน (สพป. 25 อัตรา) 

B302.09 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ธุรการ(ค่าจ้างพี่เลี้ยงเด็กพิการ)โครงการคืนครูให้นักเรียน 

B302.10  ค่าตอบแทนพนักงานธุรการ 

B302.11  ค่าตอบแทนวิทยากรสอนศาสนาอิสลาม 



B302.12  ค่าตอบแทนวิทยากรสอนวิชาชีพท้องถิ่น 

B302.13  งบประมาณรายการค่าเช่าบ้าน 

B302.14 ค่าเบี้ยเลี้ยงที่พักและค่าพาหนะ 

B302.15  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

B302.16  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

B302.17  งบประมาณค่าวัสดุ 

B302.18  งบประมาณค่าสาธารณูปโภค 

B302.19  ค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้า ประปา 

B302.20 ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

B302.21  งบประมาณค่าขนส่งย้ายครอบครัว 

B302.22   การขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายงการจัดสรรงบประมาณ 

B302.23   รายงานสรุปการอนุมัติงบประมาณ ค่าตรวจการจ้างแลควบคุมงานก่อสร้าง 

B302.24  การขออนุมัติติดต้ัง ไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ 

B302.25  ส ารวจ เงินโอนประจ างวด และเงินเหลือจ่าย ตามงบประมาณที่ได้รับ 

B302.26  การขอจัดตั้ง และจัดสรรงบประมาณค่าก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและ  

               สิ่งก่อสร้างอื่นๆ 

B302.27   การขอจัดต้ังและจัดสรรงบประมาณค่าครุภัณฑ์ 

B302.28  ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน(เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว) 

B302.29   ค่าใช่จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน) 

B302.30   ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัวนักเรียนซึ่งจัดการศึกษาโดย   

                ครอบครัว)  (ค่าอาหารนักเรียนประจ าพักนอน) 

B302.31  ปฏิบัติหน้าที่แทนหัวหน้ากลุ่มนโยบายและแผน ในกรณีที่ได้รับมอบหมาย 

B302.32  การจัดท าข้อตกลงร่วมกันเกี่ยวกับการมอบหมายงานและการประเมินผลการปฏิบัติราชการก าหนดดัชนี

ชี้วัดหรือหลักฐานบ่งชี้ความส าเร็จของงานอย่างเป็นรูปธรรมและเหมาะสมกับลักษณะงานและต าแหน่งหน้าที่ที่

รับผิดชอบ 

B302.33  ปฏิบัติหน้าที่ราชการอ่ืน ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

 

 



B303  งานข้อมูลสารสนเทศ 

B303.01การจัดท าข้อมูลตามฐานข้อมูลกลาง 

B303.02การจัดท าข้อมูลระบบบริหารสถานศึกษา Data Onwed}SMIS 

B303.03การจัดท าข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา Obec,M-Obec,B-Obec 

B303.04การจัดท าข้อมูลตามความต้องการของเขตพื้นที่การศึกษา 

B303.05การจัดท าส ามะโนประชากรวัยเรียน 

B303.06การน าเสนอเผยแพร่และให้บริการข้อมูล 

B303.07การจัดท าระบบฐานข้อมูล 

B303.08งานสนับสนุน ช่วยเหลือ  การบริการโดยระบบ computer 

B303.09การจัดสรรทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศ 

B303.10จัดท าโปรแกรม GPP และโปรแกรมข้อมูลอื่น 

B303.11โครงการการขอรับสนับสนุนงบประมาณจากองค์องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

 

 B304  งานติดตามประเมินผลและรายงาน 

 B304.01จัดท าแผนก ากับติดตามแผนการปฏิบัติราชการประจ าปี 

B304.02ประสานแผนการติดตาม การนิเทศและการตรวจราชการของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  

B304.03การติดตามและการประเมินแผนกลยุทธ์ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

B304.04ประเมินงาน/ โครงการ ตามแผนปฏิบัติราชการของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

B304.05จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด 

และจัดส่งตามเวลาที่ก าหนด 

B304.06จัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปีของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา เสนอส านักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และเผยแพร่สาธารณชน 

B304.07งานการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

 

 

 

 



B305 งานธรุการและงานเลขานุการ 

B305.01งานประชุมคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

B305.02งานจัดต้ัง ยุบ รวม ยกเลิก และโอนสถานศึกษา 

B305.03การขยายชั้นเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

B305.04การเก็บเงินบ ารุงการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด 

 

B306 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องกับกลุ่มนโยบายและแผน 

 

 

                  กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

รหัสwarroom กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษาตามโครงสร้าง มี 10 รายการ 

 

G401 งานส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

G 401.01 ส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานรูปแบบการศึกษาในระบบ 

G401.01.01  ข้อมูลเด็กในเขตพื้นที่บริการของแต่ละโรงเรียน  71 โรงเรียน 

G401.01.05   ข้อมูลเด็กจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนใด 

G401.01.06   ข้อมูลเด็กจบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  หรือเทียบเท่โรงเรียนใด 

G 401.02ส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบการศึกษานอกระบบ 

G 401.03ส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบการศึกษาตามอัธยาศัย 

 

G402 งานส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 

G402.01ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของบุคคล  ครอบครัว  องค์กรชุมชนองค์กร 

              วิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น 

 

G403 งานประสานส่งเสริมการจัดการศึกษา 

G 403.01.02  ประสานและส่งเสริมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

G404 งานส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา 



G 404.01.01  ส่งเสริมการจัดการศึกษาส าหรับผู้พิการ 

G 404.01.02  ส่งเสริมการจัดการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาส 

G 404.01.03  ส่งเสริมการจัดการศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 

 

G405 งานสุขภาพอนามัย 

G405.01  งานส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

G405.01.01  ส่งเสริมงานแนะแนวส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

G405.01.02 งานป้องกันไข้เลือดออก 

G405.01.03งานไข้หวัดนก 

G405.01.04งานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

G405.01.05โครงการ อย.น้อยในโรงเรียน 

G405.01.06งานทันตสุขภาพ 

G405.02  กีฬาและนันทนาการ 

G405.03  เจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ 

G405.02.01  กีฬา-นันทนาการ 

G405.05 งานวันเด็ก 

 

G406 ส่งเสริมสนับสนุนการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

G406.01  ทุนการศึกษา 

G406.02  วัสดุอุปกรณ์ 

G406.03   ด้านบุคลากร 

G406.04   ด้านอาคารสถานที่ 

G406.05   บริจาคที่ดิน 

G406.06   เคร่ืองหมายตอบแทน 

G406.07   กองทุน กยศ. 

 

G407   เศรษฐกิจพอเพียง 

G407.01   สถานศึกษาพอเพียง 



G407.02   สถานศึกษาแบบอย่าง 

G407.03   ศูนย์การเรียนรู้ 

 

G408 

G 408.01.01แบบรายงานสภาพการใช้สารเสพติด 

G 408.01.02 แบบรายงานการจ าแนกสถานะสถานศึกษา 

G408.02  ส่งเสริมป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

G408.03  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

G409 งานวิเทศสัมพันธ์ส่งเสริมการศึกษากับการศาสนาและวัฒนธรรม 

 

G410 

G410.01  งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

G410.02  สนับสนุนส่งเสริมพัฒนาจริยธรรม คุณธรรม 

G410.03  งานส่งเสริมสถานศึกษาในการจัดโครงการบุคคลดีเด่น เยาวชนดีเด่น 

G410.04  โครงการอาหารกลางวัน 

 

G 411 

G 411.01 ส ารวจและจัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้ สิ่งแวดล้อมทางการศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

G412 ประสานและส่งเสริมสถานศึกษาให้มีบทบาทในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

G413 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย  

G414 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

G415 งานส่งเสริมการเทียบโอนผลการเรียนรู้   

 

 

                    กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

รหัสwarroom กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามโครงสร้าง มี 6 รายการ 

 



A501กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้ 

A501.01ประสานงาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  หลักสูตรการศึกษา 

              ระดับก่อนประถมศึกษาและหลักสูตรการศึกษาพิเศษ 

A501.01.01งานหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

A501.01.02งานการศึกษาพิเศษ/ความสามารถพิเศษ 

A501.01.03 งานหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน/การบริหารจัดการหลักสูตร/การจัดท าหลักสูตร 

A501.01.04แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 

A501.01.05สถานศึกษาจัดหลักสูตรเฉพาะด้าน : โรงเรียน 2 ภาษา, โรงเรียนตามแนวพุทธ 

A501.01.06หลักสูตรการศึกษาตามอัธยาศัย 

A501.01.07การประเมินหลักสูตร 

A501.01.08การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

A501.01.09การวิจัยการบริหารหลักสูตร 

A501.01.10จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

A501.02ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อพัฒนาหลักสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 

A501.02.01การวิจัยกระบวนการเรียนรู้ 

A501.02.02การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย 

A501.02.03การพัฒนาส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

A501.02.04การพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 

 

A502กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 

A502.01วิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดและการประเมินผลการศึกษา 

A502.01.01การส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา 

A502.01.02การส่งเสริมและพัฒนาเคร่ืองมือวัดและประเมินผลการศึกษา 

A502.01.03การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการวัดและประเมินผลการศึกษา 

A502.01.04การทดสอบทางการศึกษา 

 

A503กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

A503.01วิจัย พัฒนา ส่งเสริม มาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา รวมทั้งประเมินติดตาม     



              และตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

A503.01.01การส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

A503.01.02การตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

A503.01.03การส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา 

A503.01.04การศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

A504กลุ่มงานนิเทศติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

A504.01นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

A504.01.01 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้  

A504.01.02 การส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง

และชุมชน 

A504.01.03การนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของ

สถานศึกษา 

A504.01.04การศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

 

A505กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

A505.01ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนา ส่งเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

A505.01.01การส่งเสริมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

A505.01.02การศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 

A506กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

A506.01ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย  

A506.01.01การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ 

A506.01.02การวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 

A506.01.03การรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 

 

A507 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องกับกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

 



                  กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 

รหัสwarroom กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ตามโครงสร้าง มี 10 รายการ 

B601 การเบิกจ่ายงบบุคลากร 

B601.01 เงินเดือน 

B601.02 เงินวิทยฐานะ 

B601.03 ค่าตอบแทนอัตราเงินวิทยฐานะ 

B601.04 ค่าครองชีพชั่วคราวของข้าราชการครู 

B601.05 ค่าตอบแทนเต็มขั้นระดับ  1 -7 

B601.06 ค่าตอบแทนเต็มขั้นระดับ 8 

B601.07 เงิน พ.ส.ร. 

B601.08 เงิน พ.ค.ศ. 

B601.09 ค่าจ้างประจ า 

B601.10 ค่าครองชีพชั่วคราวลูกจ้างประจ า 

 

B602   การเบิกจ่ายเงินสวัสดิการฯ 

B602.01   สวัสดิการค่าเช่าบ้าน 

B602.02   สวัสดิการค่ารักษาพยาบาล 

B602.03   สวัสดิการค่าการศึกษาบุตร 

 

B603    การเบิกจ่ายเงินชดเชย สมทบ 

B603.01   กองทุนส ารองเลี้ยงชีพส าหรับลูกจ้างประจ า (  กสจ. ) 

B603.02   เงินกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ ( กบข. ) 

 

B604   การยืมเงินราชการ 

B604.01    เงินยืมราชการ 

B604.02   เงินยืมทดรองราชการ 

 

 



B605   ค่าตอบแทนใช้สอย 

B605.01   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

b605.02    ค่าใช้จ่ายในการอบรม สัมมนา ประชุม 

B605.03   ค่าสาธารณูปโภค 

B605.04  ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 

B605.05  ค่าตอบแทนเงินเดือนเต็มขั้นข้าราชการครู และ ลูกจ้างประจ า  

B605.06  ค่าตอบแทนเงินเดือนครูขั้นวิกฤติ 

B605.07  ค่าตอบแทนเงินเดือนครูธุรการ 

 

B606     การควบคุมการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

B606.01   การโอนเปลี่ยนแปลงการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี( ใบอนุมัติเงินประจ างวด ) 

B606.02   รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณ 

B606.03   การติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 

B607    บัญชี 

B607.01   รายงานเงินคงเหลือของโรงเรียนในเขตพื้นที่ฯ 

 

B608    งานพัสดุ 

B608.01   การจัดซื้อโดยวิธีการตกลงราคา 

B608.02   การจัดจ้างโดยวิธีการตกลงราคา 

B608.03   การจัดซื้อโดยวิธีการสอบราคา 

B608.04   การจัดจ้างโดยวิธีตกลงราคา 

B608.05   การจัดซื้อโดยวิธีประกวดราคา 

B608.06   การจัดจ้างโดยวิธีประกวดราคา 

B608.07   การจัดซื้อด้วยวิธีทางอิเลคทรอนิคส์ 

B608.08   การจัดจ้างด้วยวิธีทางอิเลคทรอนิคส์ 

 

 



B609    งานท่ีราชพัสดุ 

B609.01   การร้ือถอนอาคาร และสิ่งปลูกสร้าง 

B609.02   การขอใช้ที่ดินที่ราชพัสดุ และการขอขึ้นทะเบียนที่ราชพัสดุ 

 

B610   รายงานการบริจาคทรัพย์โรงเรียน 

 

B611 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องกับกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 

 

                       กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน 

 รหัสwarroom กลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชนตามโครงสร้าง มี 5 รายการ 

 

G701 ก ากับ ดูแล ประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชน ตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 

G701.01 งานก ากับสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 

G701.02 งานดูแลสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 

G701.03 งานประสานสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 

G701.04 งานส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 

 

G702 การออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนและการเปลี่ยนแปลงกิจการโรงเรียนเอกชน 

G702.01 งานด าเนินการเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดต้ังโรงเรียนเอกชน ในระบบ 

G702.01.01 การขอรับใบอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน 

G702.01.02 การขอเปิดด าเนินกิจการโรงเรียน 

G702.01.03 ตราสารจัดต้ังโรงเรียน 

 

G702.02 งานด าเนินการเปลี่ยนแปลงกิจการโรงเรียนเอกชน ในระบบ 

G702.02.01 การเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดต้ังโรงเรียน ตามมาตรา 19 

G702.02.02 การเปลี่ยนแปลงรายการในรายละเอียดเกี่ยวกับกิจการโรงเรียน ตามมาตรา 20 

G702.02.03 การด าเนินการโอนกิจการโรงเรียน 

G702.02.04 การด าเนินการควบคุมโรงเรียน 



G702.02.05 การด าเนินการเลิกกิจการโรงเรียน 

 

G702.03 งานด าเนินการเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดต้ังโรงเรียนเอกชน นอกระบบ 

G702.03.01 การขอจัดต้ังโรงเรียนนอกระบบ 

G702.03.02 การด าเนินการภายหลังได้รับอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน 

 

G702.04 งานด าเนินการเปลี่ยนแปลงกิจการโรงเรียนเอกชน นอกระบบ 

G702.04.01 การย้ายสถานที่ตั้งโรงเรียน 

G702.04.02 การขอโอนกิจการโรงเรียน 

G702.04.03 การขอเพิ่มหลักสูตร 

G702.04.04 การขอเลิกกิจการโรงเรียน 

 

B703 การสงเคราะห์และเงินทดแทนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนและท่ีกฎหมายอื่นก าหนด 

B703.01 งานด าเนินการเกี่ยวกับสวัสดิการและกองทุนสงเคราะห์ 

B703.01.01 สวัสดิการค่ารักษาพยาบาล ค่าการศึกษาบุตร เงินช่วยเหลือบุตร 

B703.01.02 การส่งเงินสะสม และ เงินสมทบเข้ากองทุนสงเคราะห์ 

 

B703.02 งานด าเนินการเกี่ยวกับเงินทุนเลี้ยงชีพและเงินทดแทน 

B703.02.01 การเบิกจ่ายเงินทุนเลี้ยงชีพ 

B703.02.02 การขอรับเงินสวัสดิการทดแทน 

B703.02.03 การให้สินเชื่อโครงการสินเชื่อโรงเรียนเอกชน 

 

G704 งานอื่นท่ีเกี่ยวกับการศึกษาเอกชนตามที่กฎหมายก าหนด 

G704.01 งานข้อมูลและสารสนเทศของสถานศึกษาเอกชน 

 

P704.02 งานบริหารบุคคลของสถานศึกษาเอกชน 

P704.02.01 การแต่งตั้ง/ถอดถอน ผู้อ านวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

P704.02.02 การขอเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ส าหรับบุคลากรในโรงเรียนเอกชน 



P704.02.03 การร้องเรียน/ร้องทุกข์ การบริหารกิจการโรงเรียนเอกชน 

 

A704.03 งานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 

A704.03.01 การส่งเสริมการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนสามัญศึกษาและอาชีวศึกษา 

A704.03.02 การประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนสามัญศึกษาและอาชีวศึกษา 

A704.03.03 การวิจัยทางการศึกษา 

A704.03.04 การประเมินผลการเรียนการสอน 

 

B704.04 งานส่งเสริมการอุดหนุนงบประมาณส าหรับสถานศึกษาเอกชน 

B704.04.01 การขอรับเงินงบประมาณอุดหนุนสถานศึกษาเอกชน 

B704.04.02 การตรวจสอบเงินและการบัญชีประจ าปีของโรงเรียนเอกชน 

 

G705 งานความร่วมมือหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย  

G705.01 การปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานอื่น 

G705.02 การปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 

G705.03 งานสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่น 

G705.04 งานสนับสนุนการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 

 

G706 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องกับกลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน 

 

                  หน่วยตรวจสอบภายใน 

รหัสwarroom หน่วยตรวจสอบภายใน มี 2 รายการ 

B801  ตรวจสอบการบริหารงบประมาณของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

B801.01  งานตรวจสอบงบประมาณ ตรวจสอบหลักฐานการเบิกจ่ายงบประมาณ ทุกแผนงาน งาน/โครงการ 

B801.02  ตรวจสอบการบริหารทรัพย์สิน การจัดซื้อ / จัดจ้าง 

B801.03   ตรวจสอบการปฏิบัติงานการเงินการบัญชี   ระบบ GFMIS 

B801.04  ตรวจสอบงานตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากส่วนกลาง 

 



B802   ตรวจสอบการบริหารงบประมาณของสถานศึกษา 

B802.01   ตรวจสอบการบริหารจัดการทางการเงิน หลักฐานการเบิกจ่ายเงินทุกประเภท ตามที่สถานศึกษา  

                 ได้รับ 

B802.02   ตรวจสอบการเงินการบัญชี  การบันทึกในทะเบียนคุมเงินประเภทต่าง  ๆ 

B802.03    ตรวจสอบการบริหารทรัพย์สิน การจัดซื้อ / จัดจ้าง 

 

B803   การประเมินการควบคุมภายใน 

 

B804 กฎหมาย ระเบียบ แนวปฏิบัติ หลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องกับหน่วยตรวจสอบภายใน 

 

กลุ่มงานคุรุสภาเขตพื้นท่ีการศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  

จ านวน  10   รายการ 

K901   ข้อมูลการประพฤติผิดวินัยของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

 K901.01 ข้อมูลการประพฤติผิดวินัยของข้าราชการครู 

 K901.02  ข้อมูลการประพฤติผิดวินัยของผู้บริหารสถานศึกษา 

 K901.03  ข้อมูลการประพฤติผิดวินัยของบุคลากรทางการศึกษาอื่น (ศึกษานิเทศก์) 

 K901.04  ข้อมูลการประพฤติผิดวินัยของผู้บริหารการศึกษา  

 

K902 การรับรองคุณสมบัติการขอข้ึนทะเบียนและการต่อใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษาและหนังสือ

รับรองสิทธิที่ออกโดยผ่านระบบสารสนเทศจากคุรุสภา  

 K902.01 การรับรองคุณสมบัติการขอขึ้นทะเบียนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา 

 K902.02 การรับรองคุณสมบัติการขอขึ้นทะเบียนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหารการศึกษา 

 K902.03 การรับรองคุณสมบัติการขอขึ้นทะเบียนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์  

 K902.04 การรับรองคุณสมบัติการต่อใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา  

 K902.05 การรับรองคุณสมบัติการต่อใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหารการศึกษา 

 K902.06 การรับรองคุณสมบัติการต่อใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์  

 



K903 การพัฒนาวิชาชีพและผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาตามที่ได้รับมอบหมายจากคุรุสภา 

 K903.01 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพทางการ   

                            ศึกษา หลักสูตร 3 วัน  

 K903.02 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพทางการ   

                           ศึกษา หลักสูตร 5 วัน  

 

K904 การยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  

 K904.01  รางวัลคุรุสดุดี 

 K904.02  รางวัลครูผู้สอนดีเด่นตามกลุ่มสาระ 

 K904.03  รางวัลหนึ่งแสนครูดี  

 K904.04  รางวัลผู้บันทึกสมุดบันทึกความดีอย่างต่อเน่ือง  

K905 การเสนอชื่อผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาเพื่อรับรางวัลของคุรุสภา 

 K905.01 รางวัลคุรุสภาดีเด่น  

 K905.02 รางวัลครูภาษาไทยดีเด่น 

 K906.03 รางวัลครูฝร่ังเศสดีเด่น  

 

K906 การประชุมคณะกรรมการคุรุสภาเขตพื้นท่ีการศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

 K906.01 รายชื่อคณะกรรมการ คสพท.สป 2 

 K906.02 การประชุมคณะกรรมการ คสพท.สป 2 

 

K907 งานการขอรับเงินอุดหนุนการจัดกิจกรรมการพัฒนาเครือข่ายวิชาชีพฯ ที่คุรุสภาขึ้นทะเบียนไว้  
 K907.01 รายชื่อเครือข่ายพัฒนาวิชาชีพ 
 K907.02 โครงการที่ได้รับเงินสนับสนุนจากคุรุสภา  
 
K908 งานแผนและงบประมาณของ คสพท.สป 2 
 K908.01 รายการงบประมาณที่ได้รับจากคุรุสภา 
 K908.02             แผนการใช้เงินประจ าปี 
 K908.03 รายการเบิกจ่ายค่าตอบแทน ผอ.คสพท./เจ้าหน้าที่ประจ าเดือน 



 
K909 งานอื่นๆท่ีได้รับมอบหมายจากคุรุสภา 
 K909.01 การจัดงานวันครู 

 

K910 ระเบียบกฎหมายแนวปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้อง 
 K910.01 งานใบประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
 K910.02             งบประมาณ 
 K901.03             หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกรางวัลต่างๆ  
 

กลุ่มงานลูกเสือ-เนตรนารี 

  จ านวน  10   รายการ 

S10 ลูกเสือ ,เนตรนารี,ยุวกาชาด 

S10.01 การจัดตั้งกองลูกเสือ 

S10.02 การจัดตั้งกลุ่มลูกเสือ 

S10.03 การจัดตั้งกองเนตรนารี 

S10.04 การจัดตั้งกลุ่มเนตรนารี 

S10.05 การแต่งตั้งผู้ก ากับลูกเสือ 

S10.06 การจัดแต่งตั้งผู้ก ากับเนตรนารี 

S10.07 การเปิดอบรมผู้ก ากับลูกเสือ 

S10.08 การขอประเมินผลงานเพื่อขอรับเคร่ืองหมายทางลูกเสือ 

S10.09 การขอเคร่ืองราชลูกเสือ 

S10.10 การจัดตั้งกองยุวกาชาด 

 

 

 


