
ผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2560  และโครงการอ่ืน ๆ 
                                         แหล่งงบประมาณ       งบฯ แผนปฏิบัติการประจ าปี 2560 
                                                                            งบฯ สพฐ. 
                                                                            งบฯอื่นๆ (โปรดระบุ).................... 
                                          ผู้รับผิดชอบโครงการ 1. นางทัศนีย์  พันธุ์ซาว 
                                                                             2. นางเกื้อกูล  พิบูลย์สวัสดิ์ 
                                                                            กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา         
                             
                                                                           ************************* 

 
1.  ชื่อโครงการสร้างทางเลือกเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาสเพื่อพัฒนาการมีงานท า 

2.  วัตถุประสงค์ 

 1.  เพื่อให้ผู้เรียนมีข้อมูลในการตัดสินใจเลือกอาชีพที่เหมาะสมกับความสามารถของตน 
 2.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานส าหรับการประกอบอาชีพ มีทักษะอาชีพตามความถนัดและ 
ความสนใจ 
 3.  เพื่อส่งเสริมเด็กด้อยโอกาสที่ไม่ศึกษาต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความรู้ความเข้าใจในการฝึกอาชีพ
เบื้องต้น 
 4.  เพื่อลดปัญหาอัตราการว่างงานและเป็นการส่งเสริมอาชีพ 
 5.  เพื่อศึกษา วิเคราะห์การแก้ปัญหาเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน 

3.  เป้าหมายความส าเร็จ 

 เชิงปริมาณ 
      1.  ผู้บริหาร ครู และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  
      2.  นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม ก่อนจบการศึกษาจะได้เรียนรู้ ฝึกปฏิบัติจริง มีทัศนคติที่ดี                      
ต่อการประกอบอาชีพ   
 เชิงคุณภาพ 
       1.  ผู้บริหารและครูผู้สอน พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       2.  นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะและเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้สามารถปฏิบัติกิจกรรมเพื่อ 
การประกอบอาชีพ สามารถวิเคราะห์ตัดสินใจในการเลือกอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 



 
4.  กิจกรรมตามโครงการ 

ที่ กิจกรรม วัน เดือน ปี ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  มิถุนายน 2560 เกื้อกูล/ทัศนีย์  
2 ประชุมวางแผนการด าเนินงาน กรกฎาคม 2560 คณะท างาน  
3 แต่งตั้งคณะกรรมการฯ  “ เกื้อกูล/ทัศนีย์  
4 จัดกิจกรรมฝึกอาชีพระยะสั้น 5 – 6 สิงหาคม 2560 “  
5 สรุปและรายงานผลการด าเนินงานฯ กันยายน 2560 “  

 

5.  ระยะเวลาด าเนินการ  เดือนมิถุนายน  ถึง  กันยายน  2560 

6.  งบประมาณ      ได้รับ   181,600   บาท   ใช้ไป   181,600   บาท  คงเหลือ ............--.............บาท 

7.  ผลส าเร็จท่ีได้จากการด าเนินการ (บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ทั้งเชิงปริมาณและ 

เชิงคุณภาพ) 

                 เชิงปริมาณ  
  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จ านวน ร้อยละ 80  ได้รับการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น 
                  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ ทักษะและเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ สามารถปฏิบัติกิจกรรม 
เพื่อการอาชีพ การมีงานท าได้  อย่างมีประสิทธิภาพ 

8.  ปัญหา/อุปสรรค    นักเรียนมาเกินจากจ านวนที่ก าหนด ท าให้วัสดุอุปกรณ์ที่เตรียมไว้ให้นักเรียนฝึกไม่เพียงพอ  

9.  แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  -- 

10.  เอกสารอ้างอิง 

                   โครงการ 
                   ภาพกิจกรรม 
                   อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)............................ 
 
 
                                                             ******************************* 

 
 



โครงการสร้างทางเลือกเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาส าหรับเด็กด้อยโอกาสเพื่อพัฒนาการมีงานท า 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ที่ 1 ส่งเสริมการจัดหลักสูตรทักษะอาชีพ ควบคู่ไปกับวิชาสามัญในระดับ           
                             มัธยมศึกษา 
สนองกลยุทธ์        สพป.สป.2 ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท และ 
                              ที่ 2 ขยายโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพและเสมอภาค 
สอดคล้องจุดเน้น  สพฐ. ที่ 1  ด้านการพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องจุดเน้น  สพป.สป.2 ที่ 1 ด้านการพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเกื้อกูล  พิบูลย์สวัสดิ์ และนางทัศนีย์  พันธุ์ซาว 
ระยะเวลาด าเนินการ เดือนมิถุนายน – กันยายน  2560 
.............................................................................................................................................................................            
1.  หลักการและเหตุผล 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ด าเนินการจัดท าแนวทางการขับเคลื่อนการจัด 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน     เพื่อการมีงานท าตามแนวทางการจัดทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21       ที่เน้น 
สมรรถนะทางสาขาวิชาชีพ    เพื่อใช้เป็นแนวทางขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาก าลังคน ให้ 
สอดคล้องกับความต้องการและรองรับการพัฒนาประเทศ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ทุกระดับทุกประเภท      นอกจากนี้ ยังได้ตระหนักถึงความส าคัญและเตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพให้ผู้เรียน 
ทุกระดับการศึกษา  เพื่อให้ผู้เรียนมองเห็นภาพงานอาชีพต่าง ๆ   โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนรู้จักตนเอง       ส ารวจ 
ความสนใจ ความถนัด  และมองเห็นเส้นทางชีวิตในอนาคต      เพื่อวางแผนในการศึกษาต่อ  หรือเข้าสู่ตลาด 
แรงงานได้อย่างมีคุณภาพ และได้ร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อเตรียมคนให้มีทักษะและศักยภาพ
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานด้านทักษะฝีมือ ด้านร่างกายและจิตใจ ด้านลักษณะนิสัยในการท างาน  
ให้สามารถก้าวสู่โลกแห่งการท างานหรือศึกษาต่ออย่างมีคุณภาพ  
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2   เป็นองค์กรหลักในการจัดการศึกษาและ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15  ปี อย่างทั่วถึงและได้เรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ และขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุมผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนา 
อย่างเต็มตามศักยภาพ ประกอบกับ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ  เขต 2 เป็นพื้นที่ 
ที่ตั้งอยู่ในเขตธุรกิจอุตสาหกรรม มีโรงงานอุตสาหกรรมเป็นจ านวนมาก  จึงท าให้มีการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ
และสังคม ประชากรมีการอพยพเคลื่อนย้ายถิ่นเป็นจ านวนมาก ดังนั้น ประชากรส่วนใหญ่จะขาดโอกาสทางการศึกษา 
เน่ืองจากมีฐานะยากจน เพื่อลดปัญหาการศึกษาของประเทศและเพิ่มศักยภาพและสร้างทางเลือกการเรียนรู้เข้าถึง
โอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็กด้อยโอกาส และมีคุณภาพชีวิตที่ดีในชุมชนและสังคมต่อไป  ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 จึงจัดท าโครงการสร้างทางเลือกเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาส าหรับ 
เด็กด้อยโอกาสเพื่อพัฒนาการมีงานท า ขึ้น 
  



        
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้ผู้เรียนมีข้อมูลในการตัดสินใจเลือกอาชีพที่เหมาะสมกับความสามารถของตน 
 2.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานส าหรับการประกอบอาชีพ มีทักษะอาชีพตามความถนัดและ 
ความสนใจ 
 3.  เพื่อส่งเสริมเด็กด้อยโอกาสที่ไม่ศึกษาต่อชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความรู้ความเข้าใจในการฝึก 
อาชีพเบื้องต้น 
 4.  เพื่อลดปัญหาอัตราการว่างงานและเป็นการส่งเสริมอาชีพ 
 5.  เพื่อศึกษา วิเคราะห์การแก้ปัญหาเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน 
3.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
       1.  ผู้บริหาร ครู และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  
       2.  นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม ก่อนจบการศึกษาจะได้เรียนรู้ ฝึกปฏิบัติจริง มีทัศนคติที่ดี 
ต่อการประกอบอาชีพ   
 เชิงคุณภาพ 
       1.  ผู้บริหารและครูผู้สอน พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       2.  นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ทักษะและเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้สามารถปฏิบัติกิจกรรม 
เพื่อการประกอบอาชีพ สามารถวิเคราะห์ตัดสินใจในการเลือกอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.  กิจกรรมและการด าเนินการ 

ที่ กิจกรรม วัน เดือน ปี ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  มิถุนายน 2560 เกื้อกูล/ทัศนีย์  
2 ประชุมวางแผนการด าเนินงาน กรกฎาคม 2560 คณะท างาน  
3 แต่งตั้งคณะกรรมการฯ  “ เกื้อกูล/ทัศนีย์  
4 จัดกิจกรรมฝึกอาชีพระยะสั้น 5 – 6 สิงหาคม 2560 “  
5 สรุปและรายงานผลการด าเนินงานฯ กันยายน 2560 “  

5.  งบประมาณท่ีใช้      ตามแผนปฏิบัติการฯ      สพฐ.       อ่ืน ๆ............................................ 
  เงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ  จ านวน    131,600    บาท 
  เงินงบประมาณ สพฐ.   จ านวน      50,000    บาท 
  เงินงบประมาณ อ่ืน............................. จ านวน          -        บาท 



        

 

6.  รายละเอียดการใช้งบประมาณ    181,600    บาท 
 กิจกรรมฝึกอาชีพระยะสั้น  จ านวน 2 วัน  วันที่ 5 – 6 สิงหาคม 2560  มี 5 หลักสูตร ดังนี้ 
  1. ซ่อมบ ารุงรักษารถจักรยานยนต์  จ านวน  2  รุ่น ๆ ละ 20 คน 
  2. ซ่อมบ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์  จ านวน  2  รุ่น ๆ ละ 20 คน 
  3. ซ่อมบ ารุงรักษามุ้งลวด  จ านวน  4  รุ่น ๆ ละ 25 คน 
  4. ผสมเคร่ืองดื่ม   จ านวน  4  รุ่น ๆ ละ  30  คน 
  5. สลัดโรล   จ านวน  4  รุ่น ๆ ละ  30  คน 
  รายละเอียดการใช้งบประมาณมีดังนี้ 

1.  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม ส าหรับผู้เข้าร่วมประชุมฯ  จ านวน  250  คน:วัน มื้อละ 35 บาท             
จ านวน  2  วัน 4 มื้อ เป็นเงิน  35,000  บาท 

2. ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม วิทยากร  และคณะท างานฯ  จ านวน  250  คน  
คนละ  100  บาท  จ านวน  2  มื้อ   เป็นเงิน  50,000  บาท 
 3.  ค่าตอบแทนวิทยากร  จ านวน  5  คน ๆ ละ 8 ชั่วโมง ๆ ละ  600  บาท เป็นเงิน 48,000 บาท 

4.  ค่าอุปกรณ์ฝึกปฏิบัติ    เป็นเงิน  48,600  บาท 
     รวมเป็นเงิน  181,600  บาท  
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

7.  การประเมิน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
- ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมีความรู้พื้นฐานด้านการศึกษา 
เพื่อการมีงานท าก่อนจบการศึกษาจะได้เรียนรู้ ฝึกปฏิบัติจริง       
มีทัศนคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ สามารถวิเคราะห์ตัดสินใจ    
ในการเลือกอาชีพได้ 

 
1. สอบถาม 
2. สังเกต 
 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
1. ผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน พัฒนาการจัดการศึกษา           
เพื่อพัฒนาการมีงานท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ ทักษะและเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้ สามารถปฏิบัติกิจกรรมเพื่อการอาชีพ การมีงานท าได้  
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
- รายงาน 

 

 
- แบบรายงาน 

 



 
 

8.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ  เขต 2  มีโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาใน

สังกัด  สามารถจัดการเรียนการสอนการด าเนินกิจกรรมการอาชีพเพื่อการมีงานท า บรรลุตามเป้าหมาย  นักเรียน 
ทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการที่โรงเรียนจัดให้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   มีข้อมูลส าคัญเบื้องต้น  

ในการตัดสินใจเลือกอาชีพได้ และลดอัตราการออกกลางคัน 
 

 
                                                                  ***************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพกิจกรรมโครงการ 

 
 
                                                                                                                                                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 


