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1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพในท้องถิ่น
ชนบท เพื่อให้มีความพร้อมที่จะให้บริหารทางการศึกษาที่มีคุณภาพตลอดจนเป็นศูนย์รวมหรือเป็นแหล่งการ  
เรียนรู้ของชุมชน และเกิดความเชื่อมั่นศรัทธา และเนื่องจากกิจกรรมลูกเสือเป็นกระบวนการหนึ่งที่สามารถ 
เสริมสร้างให้บุตรหลายในสถานศึกษาเป็นผู้มีระเบียบ วินัย บ าเพ็ญประโยชน์ มีจิตอาสา ศรัทธาและเชื่อมั่น  
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย รู้จักสิทธิ เสรีภาพในการแสดงออกของตนเอง และเคารพในสิทธิเสรี  
ภาพของผู้อื่น ซึ่งเป็นกิจกรรมที่เน้นทางด้านคุณธรรม ประชาธิปไตย และยาเสพติด 
 กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต  2  จึงได้จัด 
โครงการลูกเสือคุณธรรม น าประชาธิปไตย ห่างไกลยาเสพติด  โดยใช้หลักสูตรของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 3 หลักสูตร คือ 
 1. หลักสูตรลูกเสือคุณธรรม 
 2. หลักสูตรลูกเสือประชาธิปไตย 
 3. หลักสูตรลูกเสือต้ายยาเสพติด 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสนองนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 2.2 เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2.3. เพื่อเสริมสร้างทักษะและการด ารงชีวิตของลูกเสือ เนตรนารี เพื่อให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
3 ด้าน คือยึดมั่นในชาติ พระมหากษัตริย์ ประชาธิปไตย มีคุณธรรมความเป็นไทย และห่างไกลยาเสพติด 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

แบ่งการอบรมออกเป็น  2  รุ่น ดังน้ี 
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รุ่นท่ี 1  หลักสูตรลูกเสือคุณธรรม  
ระหว่างวันที่ 9 – 11 มิถุนายน 2554  ณ  ศูนย์พัฒนาบุคลากรทางลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกรรม 

เยาวชน  “กฐิน  กุยยกานนท์” 
  เชิงปริมาณ 

เนตรนารี  สามัญรุ่นใหญ่     จ านวน     117  คน (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2) 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ คณะวิทยากร และเจ้าหน้าที่   จ านวน       40  คน 

          รวมทั้งสิ้นจ านวน    157  คน 
  รุ่นท่ี 2  หลักสูตรลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 

ระหว่างวันที่  29 – 31 กรกฎาคม 2554  ณ  ค่ายลูกเสือโรงเรียนวัดหนามแดง อ าเภอบางพลี  
จังหวัดสมุทรปราการ  
  เชิงปริมาณ       ลูกเสือสามัญ       จ านวน  40  คน  (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5) 
              เนตรนารีสามัญ    จ านวน 40  คน  (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5) 
       ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ คณะวิทยากร และเจ้าหน้าที่  จ านวน 38  คน 
                                    รวมทั้งสิ้นจ านวน 118  คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
      ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้มีระเบียบ วินัย มีความเข้มแข็ง อดทน 
รู้จักช่วยเหลือผู้อ่ืน และการบ าเพ็ญประโยชน์ 
 4. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 4.1 ขออนุมัติโครงการ 
 4.2 ประชาสัมพันธ์แจ้งโรงเรียนส่งเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ เข้ารับการอบรม 
 4.3 เชิญคณะวิทยากรประชุมครั้งที่ 1 เพื่อเตรียมจัดวิชาและวิทยากรประจ าหมู่ 
 4.4 แต่งตั้งคณะวิทยากรด าเนินงานโครงการ 
 4.5 ประชุมครั้งที่ 2 เพื่อสรุปความก้าวหน้าที่ได้รับมอบหมาย 
 4.6 จัดอบรมตามวันที่ก าหนด 
 4.7 สรุปผลและรายงานผล 
5. งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ส านักงานวิชาการและมาตรฐาน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
    จ านวน   200,000    บาท (สามหมื่นแปดพันบาทถ้วน)   
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6. การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้สภาพความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 

ผลผลิต   
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี ที่ สังเกต แบบสอบถาม 
ผ่านกระบวนการฝึกอบรมหลัก สอบถาม  
สูตรลูกเสือคุณธรรม เป็นผู้มีระเบียบวินัย   
อดทน รู้จักช่วยเหลือผู้อ่ืน และการบ าเพ็ญ   
ประโยชน์   

 
7. ผลการด าเนินงาน 
 7.1 เชิงปริมาณ 

ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่  จ านวน    197  คน  
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ คณะวิทยากร และเจ้าหน้าที่    จ านวน      38  คน 

          รวมทั้งสิ้นจ านวน                 235  คน 
 7.2 เชิงคุณภาพ 
       เข้ารับการอบรมตามกระบวนการและหลักสูตรลูกเสือประชาธิปไตย สามารถน าความรู้ ทักษะ  
ไปปรับใช้กับตนเอง  เพื่อน และในชุมชนได้ 
8. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 8.1  ด้านวิชาการ   ดีมากสามารถน าไปใช้ได้ 
 8.2  ด้านอาหาร     ข้าวแข็งเป็นบางมื้อ  
 8.3  ด้านสถานที่   ดี อยากไปอีก 
 8.4  ด้านการต้อนรับและประชาสัมพันธ์   ระยะเวลาน้อย ควรให้มีการจัดทุกปี 
 
 

……………………………………………………………. 
 
 
 
 
 


