
โครงการ           เพิ่มประสิทธิภาพทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนสังกัดสพป.สป.2 
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สนองกลยุทธ  ขอท่ี 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศษึา  ยกระดับตามหลักสูตรและสงเสริม 
                                         ความสามารถดานเทคโนโลยีเพื่อเปนเครื่องมือการเรียนรู 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม 
ผูรับผดิชอบโครงการ       นางอารี   แกวสถิตยวงศ   
ระยะเวลาดําเนินการ ตามแผน    ตุลาคม 2553 – กันยายน 2554  
                                         ดําเนินการจริง  ตลุาคม 2553 – กันยายน 2554 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
  การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 และหลักสูตรแกนกลางการศึกษา    
ขั้นพื้นฐานพ.ศ. 2551 ของสถานศึกษาในสังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ 
เขต 2  ในปการศึกษา2552 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) พบวามีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  เฉลี่ยรอยละ 25.20  ซ่ึงต่ํากวาเฉลี่ยของะดับประเทศที่มีคาเฉลี่ยรอยละ 31.75   
และเมื่อพิจารณาขอมูลยอนกลับในปการศึกษา 2550-2551  พบวามีคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวา
ระดับประเทศและ      เปาหมายการพัฒนาของสํานักงานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการเขต 2 ที่กําหนดไว     เมื่อศึกษาขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษพบวาครู
ไมใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารกับนักเรียน    ในหองเรียน สวนใหญอธิบายกฎโครง สรางไวยากรณ 
สวนประกอบของโครงสรางดวยภาษาไทยแลวใหนักเรียน  ฝกพูดหรือเขียนหลายๆ  คร้ังครูใหนักเรียนเขียน
ตามคําบอก นักเรียนขาดโอกาสในการใชภาษาอังกฤษเพื่อส่ือสารและครูมีความตองการรับการพัฒนา
ตนเองเกี่ยวกับทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางเรียนภาษาอังกฤษ
ใหสูงขึ้นคณะทํางานยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)  
ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  ไดขอสรุปวากระบวนการพัฒนา
ประกอบดวย 
 1. การสรางความ ตระหนักในปญหาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของผูมีสวนเกี่ยวของ 
 2. การพัฒนาความรู ทักษะและความสามารถในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ  การพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและการวิจัยในชั้นเรียนแกครูผูสอน 
 3. จัดใหมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อสรางแรงจูงใจและกระตุนใหครูผูสอนไดพัฒนาตนเอง 
 4. การนําเสนอภาพรวมของการจัดการเรียนรูในรูปแบบรายงานเปนเอกสารKM และอื่นๆ  

 



ดังนั้นเพื่อใหการดําเนินงานยกระดับคุณภาพการศึกษากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ
(ภาษาอังกฤษ)บรรลุเปาหมาย มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ครูปฏิบัติการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  นักเรียนเรียนรูอยางมีความสุข ครูสามารถใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาเปนเครื่องมือ
จัดการเรียนรูและมีการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมที่มีคุณภาพเพิ่มโอกาสและการมีสวนรวมของผูมีสวน
เกี่ยวของทุกภาคสวน  จึงดําเนินการใหมีโครงการเพิ่มประสิทธิภาพทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสารของนักเรียนในสังกัด สพป.สป.2 
2. วัตถุประสงค       
             2.1  เพื่อพัฒนาครูผูสอนภาษาตางประเทศใหมีความความรูความสามารถในการใชภาษาเพื่อ             
การสื่อสารและจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานหลักสูตรไดอยางมีคุณภาพ 
            2.2  เพื่อพัฒนาครูผูสอนภาษาอังกฤษใหมีความรูความสามารถในการใชกระบวนการวิจัยในการ
พัฒนาการการสอนภาอังกฤษสามารถขยายผลใหเกิดเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรูในกลุมครูผูสอนในโรงเรียน
ที่อยูในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 
 2.3  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) สพป.สป 2 อยางนอย 4% 
3. เปาหมาย 

 เชิงปริมาณ  
1)  ครูผูสอนภาษาอังกฤษสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและงานวิจยั

ในชั้นเรยีนเพือ่พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตาม
มาตรฐานวิชาชีพ มอบรางวลัดีเดนและเผยแพรผลงาน 
             2)  ครูผูสอนภาษาอังกฤษสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาสื่อ นวตักรรมและงานวิจยั
ในชั้นเรยีนเพือ่พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตาม
มาตรฐานวิชาชีพเปนครูแกนนําภาษาอังกฤษ กลุมโรงเรียนละ  3  คน  รวม 15 คน 

 3) สถานศึกษาทุกแหงในสังกัด สพป.สป.2 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชัน้ ป.6และม.3  (O-NET) 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) สูงขึ้นอยางนอย 4%  
เชิงคุณภาพ 
              1) ครูผูสอนภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปที่ 1- ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3ไดรับการพัฒนาใหสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและใชกระบวนการวิจยัในการพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
ไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตามมาตรฐานวิชาชพี 
              2) สถานศึกษาไดรับการพัฒนาทางวิชาการกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)
สามารถพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและงานวิจยัในชั้นเรยีนเพือ่พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น                
              3) นกัเรียนในสถานศึกษาทกุแหงในสังกัด สพป.สป.2 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ                    
การเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ระดับนาพึงพอใจ 



 

4. ขั้นตอนการดําเนินงาน 

4.1  ศึกษา สภาพปจจุบัน ปญหา การจัดการเรียนรู  วิเคราะหผลการประเมินคุณภาพ  กําหนดจดุเดน    
จุดพัฒนา เพื่อเปนแนวทางเพิ่มประสิทธิภาพใหเหมาะสม 

4.2 แตงตั้งคณะกรรมการยกระดับคุณภาพ จัดประชุมนําเสนอแนวทางการพัฒนาตามโครงการฯ
และวางแผนกาํหนดปฏิทินดาํเนินการแบบมีสวนรวม กจิกรรมสําคัญ ดังนี้ 
                    1) จัดอบรมเชิงปฏิบัตการครูเพื่อพัฒนาความสามารถทางภาษา (Language Proficiency) และ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเรื่องการออกแบบการเรยีนรูแบบอิงมาตรฐานและวิจยัปฎิบัติ
การในชั้นเรียนา นิเทศ ติดตาม ใหคําปรึกษาและจัดประกวดผลงานมอบรางวัลเปนขวัญ 
                   2) จัดทําสื่อนิเทศ เอกสารการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกจิกรรมเสริมสทักษะและซีดี
เพลงภาษาอังกฤษมอบใหทกุโรงเรียนในสังกัดสพป.สป.2  71 โรงเรียน 
                   3) นิเทศติดตาม ใหคําปรึกษา ทางตรง และแลกเปลี่ยนประสบการณทางออมผาน E- mail  
facebook : Sornor Ree โดยสรางกลุม English Teacher SP2  Thailand   และโทรศัพทมือถือ                  
                   4) จัดกิจกรรมแขงขันการพูดภาษาอังกฤษนกัเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต 2 
                   5) นําเสนอผลงานที่ประสบความสําเร็จ แลกเปลี่ยนเรียนรู รับโลรางวัล เกียรติบัตรดีเดน ณ งาน
นิทรรศการ ครูดี ครูเกง เด็กดี เด็กเกง  ณ อิมพีเรียลเวิลด 
                   6) สรางขวัญกําลังใจ จัดมอบเกียรติบัตรสถานศึกษา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้น ป.6,ม.3            
(O-NET) กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)โรงเรียนสังกัดสพป.สป.2 คะแนนสูงกวา
ระดับเขตพืน้ที่ 
                   7 ) รวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล ประเมินและสรุปผลการดําเนินงาน  นําเสนอและเผยแพร 
ในรูปแบบการจัดการความรู 
        

5.  งบประมาณที่ใช 

  งบเพิ่มประสทิธิผลตามกลยุทธ (งบแลกเปา)   
 
 
 

 



6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ผลผลิต 
1 )  ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)ของโรงเรียนใน
สังกัด ไดรับการพัฒนาใหสามารถจัดการเรียนรูได
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2) ครูผูสอนภาษาอังกฤษไดรับการพัฒนาและ 
การแลกเปลี่ยนเรียนรูเปนครูแกนนํากลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)ที่มีคณุภาพ 
3)  กลุมโรงเรียนมีส่ือตนแบบพัฒนาศักยภาพการ
ใชภาษาอังกฤษของนักเรยีนที่มีคุณภาพตาม
หลักสูตร  

 
1) การนิเทศตดิตามผล
ตรวจสอบรองรอยเชิง
ประจักษ 
2) การนิเทศตดิตามผล
ตรวจสอบรองรอย         
เชิงประจักษ 
3) การนิเทศตดิตามผล
ตรวจสอบรองรอยเชิง
ประจักษ 
 

 
1) แบบนิเทศติดตาม 
 
2) แบบนิเทศติดตาม 
 
 
3) แบบนิเทศติดตาม 
 
 

ผลลัพธ 
1) นักเรยีนไดรับการพัฒนาใหมีความรู
ความสามารถใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนใหสูงขึ้น 
2)  สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา
สมุทรปราการเขต 2  มีรูปแบบการนิเทศเพือ่
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ 
การเรียนรูภาษาตางประเทศ และสามารถเผยแพร
ผลงานสูสาธารณชนได   

 
1) การประเมนิคุณภาพ  
-  ตรวจสอบรองรอยเชิง
ประจักษ 
-  การทดสอบ 
2 ) กระบวนการวิจัย 
 - การเก็บรวบรวมขอมูล
เชิงคุณภาพ 

 
1) แบบประเมนิคุณภาพ 
  -  แบบนิเทศติดตาม 
  -  แบบทดสอบ 
 
2) เครื่องมือวจิัยเชิง
คุณภาพ 

 
7. ผลการดําเนนิงาน 

เชิงปริมาณ  
    1)  จัดอบรมปฏิบัติการครูผูสอนภาษาอังกฤษ โดยใชกระบวนการวิจัยในพฒันาการเรียนการ

สอนภาษาอังกฤษ จํานวน  136  คน  เปนเวลา 2 วัน ในวนัที่ 11-12 พฤษภาคม 2554  ณ หองประชมุโรงเรียน
วัดบางพลีใหญกลางและ จัดทําคูมือนิเทศการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) ระดับประถมศึกษาปที่ 1 – 6 และมัธยมศกึษาศึกษาปที่ 1-3  จํานวน 5 รายการ สําหรับ
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสมุทรปราการ เขต 2 จํานวน 71 โรงเรยีน 
 



            2) ครูผูสอนภาษาอังกฤษสามารถจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน พฒันาสื่อ นวัตกรรมและงานวิจัยใน
ช้ันเรียนเพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตามมาตรฐาน
วิชาชีพเปนครแูกนนําภาษาองักฤษ รวม  20  คน 
           3) นักเรียนไดรับการพัฒนาดานการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทั้ง 71 โรงเรียน  
 

เชิงคุณภาพ 
              1) ครูผูสอนภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปที่ 1- ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3ไดรับการพัฒนาใหสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและใชกระบวนการวิจยัในการพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
ไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตามมาตรฐานวิชาชพี 
             2) สถานศึกษาไดรับการพัฒนาทางวิชาการกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)
สามารถพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและงานวิจยัในชั้นเรยีนเพือ่พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น                
            3) นักเรียนไดรับการพัฒนาดานการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารไดอยางมปีระสิทธิภาพ 
 

8. ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ 
             ปญหาอุปสรรค  
 ขอจํากัดดานเวลาทําใหการจัดกิจกรรมไมครบถวนตามที่กําหนดไว 
 ขอเสนอแนะ 
 1) ควรจัดกิจกรรมพัฒนาครูผูสอนใหครบทุกชั้นและแบงกลุมการพัฒนา เนนการพฒันาอยางตอเนื่อง
ควบคูไปกับนเิทศ ติดตามผล  
 2) สงเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
 3) ควรสงเสริมการพัฒนา/ผลิตสื่ออยางหลากหลาย  เพื่อการเรียนการสอนตามหลักสตูร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปรายงานการนิเทศติดตามประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 ตามแผนปฏิบัติการปงบประมาณ 2554 

 
 

ผูรับผดิชอบโครงการ  นางอารี แกวสถิตยวงศ  
กิจกรรมที่ไดฝกอบรมพัฒนาใหแลว  
1. การอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การออกแบบจัดการเรยีนรูแบบอิงมาตรฐานและวิจยัในชัน้เรียน  
2. การแลกเปลี่ยนเรียนรูประกวดสื่อนวตักรรม และครูแกนนํา 
3.การขงขันการพูดภาอังกฤษของนักเรยีน 
4. การมอบสื่อนิเทศ - เอกสารและซีดี ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
ตอนที่ 1 ขอมูลกลุมเปาหมายผูตอบแบบสอบถาม 
ชื่อ – สกุล   ครูผูสอนภาษาอังกฤษ ระดับชั้นป.1-ป.3 จํานวน 1 คน ระดับชั้นป.4 -ป.6  จํานวน 1 คน        
ระดับชั้นม.1-ม.3 จํานวน 1 คน    จํานวน  136   คน   
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสมุทรปราการเขต 2   จาํนวน  71  โรง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ เพิ่มประสิทธิภาพการใชภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกดัสพป.สป.2  



ตอนที่ 2  ผลการนิเทศติดตามประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ 

         จากการนิเทศ ติดตามและประเมนิผลของการดําเนนิโครงการเพิม่ประสิทธิภาพการใชภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกัดสพป.สป.2  ตามความคิดเห็นของครูผูสอนภาอังกฤษ สรุป ดังนี้ 
ตาราง :  แสดงคาเฉล่ียระดบัการปฏิบตัิหลังการฝกอบรม/ พัฒนาตามโครงการ  ตามความคิดเห็นของ       
ครูภาษาองักฤษผูเขารวมโครงการ 
 

รายการประเมิน 
 

คาเฉลี่ย 

 

อันดับที ่

1. นําผลการฝกอบรมพัฒนาไปปฏิบัติได 4.83 1 
2. ถายทอดสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาไปยังเพื่อนครูได 4.04 5 
3. ถายทอดสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาไปยังผูเรียนได 4.15 4 
4. รวมกลุมสรางเครือขายพฒันาในสถานศึกษาได 3.80 7 
5. รวมกลุมสรางเครือขายพฒันานอกสถานศึกษาได 3.57 8 
6. นําผลการฝกอบรมไปพัฒนาตอยอดการเรียนการสอนใหกาวหนาขึน้ได 4.62 2 
7. มีความพึงพอใจสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาตามโครงการนี้ 4.37 3 

8. มีความเชื่อมั่นวาการฝกอบรมพัฒนาตามโครงการนี้จะชวยยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสูงขึ้น 

4.01 6 

รวมเฉลี่ย 4.17 - 

 
        จากตาราง  แสดงคาเฉลี่ยระดับการปฏิบัติ หลังการฝกอบรม/ พัฒนาตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกดัสพป.สป.2  ตามความคิดเห็นโดยรวม ระดับ ด ี (คาเฉลี่ย 
4.17)  กลาวโดยสรุป  ดังนี ้
          กลุมเปาหมายมแีนวคิด/การปฏิบัติหลังการอบรม/พัฒนาตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใช
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกัดสพป.สป.2  เรียงลําดับจากมากไปหานอย 3 อันดับแรก คือ  
นําผลการฝกอบรมพัฒนาไปปฏิบัติได (คาเฉลี่ย 4.83 : ดีมาก )  นําผลการฝกอบรมไปพัฒนาตอยอดการเรียน
การสอนใหกาวหนาขึน้ได (คาเฉลี่ย 4.62 : ดีมาก )  มีความพึงพอใจสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาตาม
โครงการนี้ (คาเฉลี่ย 4.37: ด ี) กลุมเปาหมายมีแนวคิด/การปฏิบัติหลังการอบรม/พัฒนาตามโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใชภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกดัสพป.สป.2 3 อันดับ สุดทาย  



เรียงลําดับ  จากนอยไปหามาก คือ  มีการรวมกลุมสรางเครือขายพัฒนานอกสถานศึกษา(คาเฉลี่ย 3.57 : ดี ) มี
การรวม กลุมสรางเครือขายพัฒนาในสถานศึกษา (คาเฉลี่ย  3.80 : ดี )  และมีความเชือ่มั่นวาการฝกอบรม
พัฒนาตามโครงการนี้จะชวยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น (คาเฉลี่ย  4.01 :  ดี ) 
 

ตอนที่ 3   สรุปประเด็นขอคดิเห็นเพิ่มเติม 
3.1  ปญหา/อุปสรรคในการนําโครงการไปปฎิบตั ิ
      1) ครูยังขาดทักษะในการทําวิจยัในชัน้เรียนไมสมบูรณ 
      2)ขาดทักษะและตัวอยาง Best practice เพื่อไชตัวอยางหรือแนวทางในการดําเนนิงาน 
      3) เวลาในการจัดกจิกรรมมีนอย เพราะในโครงสรางกําหนดเวลาเรยีนนอยไปทําใหการจัดกิจกรรมและ           
การติดตามผลไมตอเนื่องกนั 
      4) ขาดทักษะในการออกแบบการจัดการเรียนรูแบบองิมาตรฐาน 
      5)การรวมกลุมสรางเครือขายการสถานศกึษาเปนไปไดยากเพราะสอนคนละวิชาการสรางเครื่องขาย 
       6)ผูเขาอบรมไมไดสอนแตตองถายทอดใหผูสอน  
      7) การรวมกลุมนอกสถานศึกษามีปญหาเรื่องเวลา 
      8)ขาดสื่ออุปกรณจากเจาของภาษาโปรแกรมหรือบทเรียนสําเร็จรูปสําหรับนักเรยีนไดคนควาดวยตนเอง 
     9) การสอนไมตอเนื่องเพราะสอนหลายวิชา 
   10) เนื่อหาทีอ่บรมปฎิบัติการสวนมากนํามาใชกับเดก็ ป.5 ป.6ไมควรนําครู ป1.-ป.3 มาอบรมพรอมกัน 
3.2  ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ/ความตองการไดรับการพฒันาเพิ่มเติม 
      1)  เปนโครงการที่กอใหเกิดประโยชนอยางมากศักยภาพ ในการเรยีนรูของผูเรียนมีความแตกตางกัน แต
ส่ิงที่ไดรับจากการอบรมสามารถนํามาบูรนาการแกปญหาในการจดัการเรียนการสอนไดเปนอยางดี เอกสาร
การอบรมดีมาก ควรจะใหฝกอบรมเพิ่มเตมิใหอีกอยางสม่ําเสมอเพื่อใหเกิดความตอเนื่องและดูพฒันาการ
และมีการประเมินผลเปนระยะๆเพื่อใหครูไดตื่นตวัอยูตลอดเวลา และขอใหจัดอบรมทุกปตลอดเวลาตลอด
การตลอดไปขอใหจดัอบรมมากวา 1 คร้ังตอป และใชวยิากรเปนชาวตางชาติเพื่อการแรงจูงใจและกระตุน
ใหครูผูสอนมีความเชื่อมั่น  
       2) ตองการใหหลักสูตรที่เปดอบรมระดับชั้น ป.1-ป.3 เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษใหสนกุ การทําสื่อ 
CAI  เทคนิคการสอนเพื่อใหเด็กไดเรียนรูภาษาอังกฤษ ในหลากหลายวิธีชน ส่ือการเรียนการสอน เพลง 
วีดีโอ หรือ ภาพยนต ส่ือการสอนที่ไดรับสามารถนํามาใชกับนักเรยีนทําใหกจิกรรมการเรียนการสอนมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น 



       3 )นัดครูรวมกลุมทําวจิัยในชั้นเรยีน 
       4) ปรับโครงสรางหลักสูตรใหมีเวลาเพิ่มเติมมากขึ้น 
       5) ตองการตัวอยางหรือแบบอยางการทําแผนการจดัการเรียนรูหรือวิจัยใจชัน้เรียนที่มากขึ้นกวาเดิม 
       6) การจัดการประกวดนวัตรกรรมตางๆเปนสิ่งที่ดีเพราะไดเห็นผลงานของครูทานอื่นๆเปนแบบอยาง
การทําผลงานเพื่อเผยแพรไดถูกตองเชนแผนการจัดการเรยีนรู นวัตรกรรมยิ่งตัวอยางหรือผลงานที่ดีๆทําให
มีแนวทางในการทําผลงานเปนของตัวเองได 
      7) ขอใหมกีารจัดอบรมรหัวขอการอานคิดวิเคราะหและเขียนอกี  
      8) เพิ่มเวลาในการอบรมมากขึ้นและมกีารฝกทําจริงใหเต็มรูปแบบโดยเฉพาเรื่องการําจิจัยในชัน้เรียน
เพื่อใหไดขอเสนอแนะเพิ่มเติมจากผลงานที่ทําไดอยางถกูตองแมนยําในการทําผลงานตอ 
       9)ควรจัดอบรม ตามระดับชั้นเรียนเพือ่อเห็นผลจริงกับผูเรียนใหมากที่สุด 
     10 ) ควรมีเวลาในการรวมกลุมแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรยีนรูกันอยูเสมอ 
     11)ส่ือนิเทศดีมากจะพยายามนําไปใชใหเกิดประโยชนแกเด็กมากทีสุ่ด 
    12) ขอขอบคณุผูมีสวนเกีย่วของทุกทานขอเปนสวนหนึ่งที่จะตั้งใจพัฒนาตนเองและยกระดับผลสัมฤทธิ์  
ทางการเรียนในชั้นเรียนที่รับผิดชอบอยูใหสูงขึ้น 
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