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                                         ดําเนินการจริง  ตลุาคม 2553 – กันยายน 2554 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
  การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 และหลักสูตรแกนกลางการศึกษา    
ขั้นพื้นฐานพ.ศ. 2551 ของสถานศึกษาในสังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ 
เขต 2  ในปการศึกษา2552 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) พบวามีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  เฉลี่ยรอยละ 25.20  ซ่ึงต่ํากวาเฉลี่ยของะดับประเทศที่มีคาเฉลี่ยรอยละ 31.75   
และเมื่อพิจารณาขอมูลยอนกลับในปการศึกษา 2550-2551  พบวามีคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวา
ระดับประเทศและ      เปาหมายการพัฒนาของสํานักงานของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการเขต 2 ที่กําหนดไว     เมื่อศึกษาขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษพบวาครู
ไมใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารกับนักเรียน    ในหองเรียน สวนใหญอธิบายกฎโครง สรางไวยากรณ 
สวนประกอบของโครงสรางดวยภาษาไทยแลวใหนักเรียน  ฝกพูดหรือเขียนหลายๆ  คร้ังครูใหนักเรียนเขียน
ตามคําบอก นักเรียนขาดโอกาสในการใชภาษาอังกฤษเพื่อส่ือสารและครูมีความตองการรับการพัฒนา
ตนเองเกี่ยวกับทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางเรียนภาษาอังกฤษ
ใหสูงขึ้นคณะทํางานยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)  
ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  ไดขอสรุปวากระบวนการพัฒนา
ประกอบดวย 
 1. การสรางความ ตระหนักในปญหาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษของผูมีสวนเกี่ยวของ 
 2. การพัฒนาความรู ทักษะและความสามารถในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษ  การพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและการวิจัยในชั้นเรียนแกครูผูสอน 
 3. จัดใหมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อสรางแรงจูงใจและกระตุนใหครูผูสอนไดพัฒนาตนเอง 
 4. การนําเสนอภาพรวมของการจัดการเรียนรูในรูปแบบรายงานเปนเอกสารKM และอื่นๆ  

 



ดังนั้นเพื่อใหการดําเนินงานยกระดับคุณภาพการศึกษากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ
(ภาษาอังกฤษ)บรรลุเปาหมาย มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ครูปฏิบัติการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  นักเรียนเรียนรูอยางมีความสุข ครูสามารถใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาเปนเครื่องมือ
จัดการเรียนรูและมีการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมที่มีคุณภาพเพิ่มโอกาสและการมีสวนรวมของผูมีสวน
เกี่ยวของทุกภาคสวน  จึงดําเนินการใหมีโครงการเพิ่มประสิทธิภาพทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสารของนักเรียนในสังกัด สพป.สป.2 
2. วัตถุประสงค       
             2.1  เพื่อพัฒนาครูผูสอนภาษาตางประเทศใหมีความความรูความสามารถในการใชภาษาเพื่อ             
การสื่อสารและจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานหลักสูตรไดอยางมีคุณภาพ 
            2.2  เพื่อพัฒนาครูผูสอนภาษาอังกฤษใหมีความรูความสามารถในการใชกระบวนการวิจัยในการ
พัฒนาการการสอนภาอังกฤษสามารถขยายผลใหเกิดเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรูในกลุมครูผูสอนในโรงเรียน
ที่อยูในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 
 2.3  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) สพป.สป 2 อยางนอย 4% 
3. เปาหมาย 

 เชิงปริมาณ  
1)  ครูผูสอนภาษาอังกฤษสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและงานวิจยั

ในชั้นเรยีนเพือ่พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตาม
มาตรฐานวิชาชีพ มอบรางวลัดีเดนและเผยแพรผลงาน 
             2)  ครูผูสอนภาษาอังกฤษสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาสื่อ นวตักรรมและงานวิจยั
ในชั้นเรยีนเพือ่พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตาม
มาตรฐานวิชาชีพเปนครูแกนนําภาษาอังกฤษ กลุมโรงเรียนละ  3  คน  รวม 15 คน 

 3) สถานศึกษาทุกแหงในสังกัด สพป.สป.2 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชัน้ ป.6และม.3  (O-NET) 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) สูงขึ้นอยางนอย 4%  
เชิงคุณภาพ 
              1) ครูผูสอนภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปที่ 1- ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3ไดรับการพัฒนาใหสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและใชกระบวนการวิจยัในการพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
ไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตามมาตรฐานวิชาชพี 
              2) สถานศึกษาไดรับการพัฒนาทางวิชาการกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)
สามารถพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและงานวิจยัในชั้นเรยีนเพือ่พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น                
              3) นกัเรียนในสถานศึกษาทกุแหงในสังกัด สพป.สป.2 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ                    
การเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ระดับนาพึงพอใจ 



 

4. ขั้นตอนการดําเนินงาน 

4.1  ศึกษา สภาพปจจุบัน ปญหา การจัดการเรียนรู  วิเคราะหผลการประเมินคุณภาพ  กําหนดจดุเดน    
จุดพัฒนา เพื่อเปนแนวทางเพิ่มประสิทธิภาพใหเหมาะสม 

4.2 แตงตั้งคณะกรรมการยกระดับคุณภาพ จัดประชุมนําเสนอแนวทางการพัฒนาตามโครงการฯ
และวางแผนกาํหนดปฏิทินดาํเนินการแบบมีสวนรวม กจิกรรมสําคัญ ดังนี้ 
                    1) จัดอบรมเชิงปฏิบัตการครูเพื่อพัฒนาความสามารถทางภาษา (Language Proficiency) และ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเรื่องการออกแบบการเรยีนรูแบบอิงมาตรฐานและวิจยัปฎิบัติ
การในชั้นเรียนา นิเทศ ติดตาม ใหคําปรึกษาและจัดประกวดผลงานมอบรางวัลเปนขวัญ 
                   2) จัดทําสื่อนิเทศ เอกสารการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกจิกรรมเสริมสทักษะและซีดี
เพลงภาษาอังกฤษมอบใหทกุโรงเรียนในสังกัดสพป.สป.2  71 โรงเรียน 
                   3) นิเทศติดตาม ใหคําปรึกษา ทางตรง และแลกเปลี่ยนประสบการณทางออมผาน E- mail  
facebook : Sornor Ree โดยสรางกลุม English Teacher SP2  Thailand   และโทรศัพทมือถือ                  
                   4) จัดกิจกรรมแขงขันการพูดภาษาอังกฤษนกัเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต 2 
                   5) นําเสนอผลงานที่ประสบความสําเร็จ แลกเปลี่ยนเรียนรู รับโลรางวัล เกียรติบัตรดีเดน ณ งาน
นิทรรศการ ครูดี ครูเกง เด็กดี เด็กเกง  ณ อิมพีเรียลเวิลด 
                   6) สรางขวัญกําลังใจ จัดมอบเกียรติบัตรสถานศึกษา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชั้น ป.6,ม.3            
(O-NET) กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)โรงเรียนสังกัดสพป.สป.2 คะแนนสูงกวา
ระดับเขตพืน้ที่ 
                   7 ) รวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล ประเมินและสรุปผลการดําเนินงาน  นําเสนอและเผยแพร 
ในรูปแบบการจัดการความรู 
        

5.  งบประมาณที่ใช 

  งบเพิ่มประสทิธิผลตามกลยุทธ (งบแลกเปา)   
 
 
 

 



6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ผลผลิต 
1 )  ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)ของโรงเรียนใน
สังกัด ไดรับการพัฒนาใหสามารถจัดการเรียนรูได
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2) ครูผูสอนภาษาอังกฤษไดรับการพัฒนาและ 
การแลกเปลี่ยนเรียนรูเปนครูแกนนํากลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ)ที่มีคณุภาพ 
3)  กลุมโรงเรียนมีส่ือตนแบบพัฒนาศักยภาพการ
ใชภาษาอังกฤษของนักเรยีนที่มีคุณภาพตาม
หลักสูตร  

 
1) การนิเทศตดิตามผล
ตรวจสอบรองรอยเชิง
ประจักษ 
2) การนิเทศตดิตามผล
ตรวจสอบรองรอย         
เชิงประจักษ 
3) การนิเทศตดิตามผล
ตรวจสอบรองรอยเชิง
ประจักษ 
 

 
1) แบบนิเทศติดตาม 
 
2) แบบนิเทศติดตาม 
 
 
3) แบบนิเทศติดตาม 
 
 

ผลลัพธ 
1) นักเรยีนไดรับการพัฒนาใหมีความรู
ความสามารถใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนใหสูงขึ้น 
2)  สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา
สมุทรปราการเขต 2  มีรูปแบบการนิเทศเพือ่
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ 
การเรียนรูภาษาตางประเทศ และสามารถเผยแพร
ผลงานสูสาธารณชนได   

 
1) การประเมนิคุณภาพ  
-  ตรวจสอบรองรอยเชิง
ประจักษ 
-  การทดสอบ 
2 ) กระบวนการวิจัย 
 - การเก็บรวบรวมขอมูล
เชิงคุณภาพ 

 
1) แบบประเมนิคุณภาพ 
  -  แบบนิเทศติดตาม 
  -  แบบทดสอบ 
 
2) เครื่องมือวจิัยเชิง
คุณภาพ 

 
7. ผลการดําเนนิงาน 

เชิงปริมาณ  
    1)  จัดอบรมปฏิบัติการครูผูสอนภาษาอังกฤษ โดยใชกระบวนการวิจัยในพฒันาการเรียนการ

สอนภาษาอังกฤษ จํานวน  136  คน  เปนเวลา 2 วัน ในวนัที่ 11-12 พฤษภาคม 2554  ณ หองประชมุโรงเรียน
วัดบางพลีใหญกลางและ จัดทําคูมือนิเทศการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) ระดับประถมศึกษาปที่ 1 – 6 และมัธยมศกึษาศึกษาปที่ 1-3  จํานวน 5 รายการ สําหรับ
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสมุทรปราการ เขต 2 จํานวน 71 โรงเรยีน 
 



            2) ครูผูสอนภาษาอังกฤษสามารถจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน พฒันาสื่อ นวัตกรรมและงานวิจัยใน
ช้ันเรียนเพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตามมาตรฐาน
วิชาชีพเปนครแูกนนําภาษาองักฤษ รวม  20  คน 
           3) นักเรียนไดรับการพัฒนาดานการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารทั้ง 71 โรงเรียน  
 

เชิงคุณภาพ 
              1) ครูผูสอนภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศึกษาปที่ 1- ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3ไดรับการพัฒนาใหสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนและใชกระบวนการวิจยัในการพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
ไดอยางมีประสิทธิภาพและสิทธิผลตามมาตรฐานวิชาชพี 
             2) สถานศึกษาไดรับการพัฒนาทางวิชาการกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)
สามารถพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและงานวิจยัในชั้นเรยีนเพือ่พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น                
            3) นักเรียนไดรับการพัฒนาดานการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารไดอยางมปีระสิทธิภาพ 
 

8. ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ 
             ปญหาอุปสรรค  
 ขอจํากัดดานเวลาทําใหการจัดกิจกรรมไมครบถวนตามที่กําหนดไว 
 ขอเสนอแนะ 
 1) ควรจัดกิจกรรมพัฒนาครูผูสอนใหครบทุกชั้นและแบงกลุมการพัฒนา เนนการพฒันาอยางตอเนื่อง
ควบคูไปกับนเิทศ ติดตามผล  
 2) สงเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
 3) ควรสงเสริมการพัฒนา/ผลิตสื่ออยางหลากหลาย  เพื่อการเรียนการสอนตามหลักสตูร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปรายงานการนิเทศติดตามประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2 ตามแผนปฏิบัติการปงบประมาณ 2554 

 
 

ผูรับผดิชอบโครงการ  นางอารี แกวสถิตยวงศ  
กิจกรรมที่ไดฝกอบรมพัฒนาใหแลว  
1. การอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การออกแบบจัดการเรยีนรูแบบอิงมาตรฐานและวิจยัในชัน้เรียน  
2. การแลกเปลี่ยนเรียนรูประกวดสื่อนวตักรรม และครูแกนนํา 
3.การขงขันการพูดภาอังกฤษของนักเรยีน 
4. การมอบสื่อนิเทศ - เอกสารและซีดี ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
ตอนที่ 1 ขอมูลกลุมเปาหมายผูตอบแบบสอบถาม 
ชื่อ – สกุล   ครูผูสอนภาษาอังกฤษ ระดับชั้นป.1-ป.3 จํานวน 1 คน ระดับชั้นป.4 -ป.6  จํานวน 1 คน        
ระดับชั้นม.1-ม.3 จํานวน 1 คน    จํานวน  136   คน   
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสมุทรปราการเขต 2   จาํนวน  71  โรง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ เพิ่มประสิทธิภาพการใชภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกดัสพป.สป.2  



ตอนที่ 2  ผลการนิเทศติดตามประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ 

         จากการนิเทศ ติดตามและประเมนิผลของการดําเนนิโครงการเพิม่ประสิทธิภาพการใชภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกัดสพป.สป.2  ตามความคิดเห็นของครูผูสอนภาอังกฤษ สรุป ดังนี้ 
ตาราง :  แสดงคาเฉล่ียระดบัการปฏิบตัิหลังการฝกอบรม/ พัฒนาตามโครงการ  ตามความคิดเห็นของ       
ครูภาษาองักฤษผูเขารวมโครงการ 
 

รายการประเมิน 
 

คาเฉลี่ย 

 

อันดับที ่

1. นําผลการฝกอบรมพัฒนาไปปฏิบัติได 4.83 1 
2. ถายทอดสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาไปยังเพื่อนครูได 4.04 5 
3. ถายทอดสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาไปยังผูเรียนได 4.15 4 
4. รวมกลุมสรางเครือขายพฒันาในสถานศึกษาได 3.80 7 
5. รวมกลุมสรางเครือขายพฒันานอกสถานศึกษาได 3.57 8 
6. นําผลการฝกอบรมไปพัฒนาตอยอดการเรียนการสอนใหกาวหนาขึน้ได 4.62 2 
7. มีความพึงพอใจสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาตามโครงการนี้ 4.37 3 

8. มีความเชื่อมั่นวาการฝกอบรมพัฒนาตามโครงการนี้จะชวยยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสูงขึ้น 

4.01 6 

รวมเฉลี่ย 4.17 - 

 
        จากตาราง  แสดงคาเฉลี่ยระดับการปฏิบัติ หลังการฝกอบรม/ พัฒนาตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกดัสพป.สป.2  ตามความคิดเห็นโดยรวม ระดับ ด ี (คาเฉลี่ย 
4.17)  กลาวโดยสรุป  ดังนี ้
          กลุมเปาหมายมแีนวคิด/การปฏิบัติหลังการอบรม/พัฒนาตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใช
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกัดสพป.สป.2  เรียงลําดับจากมากไปหานอย 3 อันดับแรก คือ  
นําผลการฝกอบรมพัฒนาไปปฏิบัติได (คาเฉลี่ย 4.83 : ดีมาก )  นําผลการฝกอบรมไปพัฒนาตอยอดการเรียน
การสอนใหกาวหนาขึน้ได (คาเฉลี่ย 4.62 : ดีมาก )  มีความพึงพอใจสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาตาม
โครงการนี้ (คาเฉลี่ย 4.37: ด ี) กลุมเปาหมายมีแนวคิด/การปฏิบัติหลังการอบรม/พัฒนาตามโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการใชภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนในสังกดัสพป.สป.2 3 อันดับ สุดทาย  



เรียงลําดับ  จากนอยไปหามาก คือ  มีการรวมกลุมสรางเครือขายพัฒนานอกสถานศึกษา(คาเฉลี่ย 3.57 : ดี ) มี
การรวม กลุมสรางเครือขายพัฒนาในสถานศึกษา (คาเฉลี่ย  3.80 : ดี )  และมีความเชือ่มั่นวาการฝกอบรม
พัฒนาตามโครงการนี้จะชวยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น (คาเฉลี่ย  4.01 :  ดี ) 
 

ตอนที่ 3   สรุปประเด็นขอคดิเห็นเพิ่มเติม 
3.1  ปญหา/อุปสรรคในการนําโครงการไปปฎิบตั ิ
      1) ครูยังขาดทักษะในการทําวิจยัในชัน้เรียนไมสมบูรณ 
      2)ขาดทักษะและตัวอยาง Best practice เพื่อไชตัวอยางหรือแนวทางในการดําเนนิงาน 
      3) เวลาในการจัดกจิกรรมมีนอย เพราะในโครงสรางกําหนดเวลาเรยีนนอยไปทําใหการจัดกิจกรรมและ           
การติดตามผลไมตอเนื่องกนั 
      4) ขาดทักษะในการออกแบบการจัดการเรียนรูแบบองิมาตรฐาน 
      5)การรวมกลุมสรางเครือขายการสถานศกึษาเปนไปไดยากเพราะสอนคนละวิชาการสรางเครื่องขาย 
       6)ผูเขาอบรมไมไดสอนแตตองถายทอดใหผูสอน  
      7) การรวมกลุมนอกสถานศึกษามีปญหาเรื่องเวลา 
      8)ขาดสื่ออุปกรณจากเจาของภาษาโปรแกรมหรือบทเรียนสําเร็จรูปสําหรับนักเรยีนไดคนควาดวยตนเอง 
     9) การสอนไมตอเนื่องเพราะสอนหลายวิชา 
   10) เนื่อหาทีอ่บรมปฎิบัติการสวนมากนํามาใชกับเดก็ ป.5 ป.6ไมควรนําครู ป1.-ป.3 มาอบรมพรอมกัน 
3.2  ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ/ความตองการไดรับการพฒันาเพิ่มเติม 
      1)  เปนโครงการที่กอใหเกิดประโยชนอยางมากศักยภาพ ในการเรยีนรูของผูเรียนมีความแตกตางกัน แต
ส่ิงที่ไดรับจากการอบรมสามารถนํามาบูรนาการแกปญหาในการจดัการเรียนการสอนไดเปนอยางดี เอกสาร
การอบรมดีมาก ควรจะใหฝกอบรมเพิ่มเตมิใหอีกอยางสม่ําเสมอเพื่อใหเกิดความตอเนื่องและดูพฒันาการ
และมีการประเมินผลเปนระยะๆเพื่อใหครูไดตื่นตวัอยูตลอดเวลา และขอใหจัดอบรมทุกปตลอดเวลาตลอด
การตลอดไปขอใหจดัอบรมมากวา 1 คร้ังตอป และใชวยิากรเปนชาวตางชาติเพื่อการแรงจูงใจและกระตุน
ใหครูผูสอนมีความเชื่อมั่น  
       2) ตองการใหหลักสูตรที่เปดอบรมระดับชั้น ป.1-ป.3 เทคนิคการสอนภาษาอังกฤษใหสนกุ การทําสื่อ 
CAI  เทคนิคการสอนเพื่อใหเด็กไดเรียนรูภาษาอังกฤษ ในหลากหลายวิธีชน ส่ือการเรียนการสอน เพลง 
วีดีโอ หรือ ภาพยนต ส่ือการสอนที่ไดรับสามารถนํามาใชกับนักเรยีนทําใหกจิกรรมการเรียนการสอนมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น 



       3 )นัดครูรวมกลุมทําวจิัยในชั้นเรยีน 
       4) ปรับโครงสรางหลักสูตรใหมีเวลาเพิ่มเติมมากขึ้น 
       5) ตองการตัวอยางหรือแบบอยางการทําแผนการจดัการเรียนรูหรือวิจัยใจชัน้เรียนที่มากขึ้นกวาเดิม 
       6) การจัดการประกวดนวัตรกรรมตางๆเปนสิ่งที่ดีเพราะไดเห็นผลงานของครูทานอื่นๆเปนแบบอยาง
การทําผลงานเพื่อเผยแพรไดถูกตองเชนแผนการจัดการเรยีนรู นวัตรกรรมยิ่งตัวอยางหรือผลงานที่ดีๆทําให
มีแนวทางในการทําผลงานเปนของตัวเองได 
      7) ขอใหมกีารจัดอบรมรหัวขอการอานคิดวิเคราะหและเขียนอกี  
      8) เพิ่มเวลาในการอบรมมากขึ้นและมกีารฝกทําจริงใหเต็มรูปแบบโดยเฉพาเรื่องการําจิจัยในชัน้เรียน
เพื่อใหไดขอเสนอแนะเพิ่มเติมจากผลงานที่ทําไดอยางถกูตองแมนยําในการทําผลงานตอ 
       9)ควรจัดอบรม ตามระดับชั้นเรียนเพือ่อเห็นผลจริงกับผูเรียนใหมากที่สุด 
     10 ) ควรมีเวลาในการรวมกลุมแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรยีนรูกันอยูเสมอ 
     11)ส่ือนิเทศดีมากจะพยายามนําไปใชใหเกิดประโยชนแกเด็กมากทีสุ่ด 
    12) ขอขอบคณุผูมีสวนเกีย่วของทุกทานขอเปนสวนหนึ่งที่จะตั้งใจพัฒนาตนเองและยกระดับผลสัมฤทธิ์  
ทางการเรียนในชั้นเรียนที่รับผิดชอบอยูใหสูงขึ้น 
 
 
 
 

****************************** 
 


