
โครงการ พัฒนาการอานคลองเขียนคลองนักเรียนชัน้ ป.6 
    โครงการในแผนปฏิบตัิการ ประจําปงบประมาณ 2554 
    โครงการ/กิจกรรมตามกลยุทธ สพฐ. 
    โครงการเฉพาะกิจ   สพฐ.     อบจ./อบต.    อ่ืน ๆ โปรดระบุ............ 
สนองกลยุทธ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตผูจบการศึกษาภาคบังคับ 
  งบประมาณประสิทธิผลกลยุทธ 
สนองกลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดับตามหลักสูตรและสงเสริม 
   ความสามารถทางเทคโนโยลีเพื่อเปนเครื่องมือในการเรยีนรู   
ลักษณะโครงการ โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางอัญชลี  โตอุสาห 
ระยะเวลาดําเนินการ ตามแผน  ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554 
   ดําเนินการจริง  ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
  ตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน โดยการยกระดับ
คุณภาพการศกึษาที่มุงเนนคณุภาพผูเรียนเปนสําคัญ และไดมแีนวทางการนําจุดเนนการพัฒนาผูเรียน   
สูการปฏิบัติ ป 2554 โดยมีแนวดําเนินการในการพัฒนาผูเรียนอานคลองเขียนคลอง ของนักเรียนชัน้
ประถมศึกษาปที่ 6 ทั้งนี้จากความสําคัญของภาษาไทยซึง่เปนเอกลักษณของชาติ จําเปนตองพัฒนา
คุณภาพการเรยีนการสอนภาษาไทยอยางตอเนื่องเปนระบบ เพื่อใหนักเรียนสามารถใชภาษาไทย เพือ่
การสื่อสารและเปนเครื่องมอืแสวงหาความรูในกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน และใชในชวีิตประจําวันได 
  จากการศึกษาผลการประเมินคุณภาพนักเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยในป 2552 
และที่ผานมา ผลการประเมินภายนอก และผลการนิเทศตามมาตรฐานหลักสูตร พบวา นักเรียนโรงเรียน
ในสังกัดสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 มีผลการประเมินคณุภาพยัง   
ไมนาพอใจ โดยเฉพาะชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ซ่ึงมีจุดเนนในการพัฒนาทักษะการคิดเปนพื้นฐานและ
การสื่อสารอยางสรางสรรค ตามชวงวยัของนักเรียนสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต 2 ตระหนกัและเห็นความสําคัญในการนํานโยบายระดับชาติ สูการปฏิบัตใินระดับ
เขตพื้นที่และโรงเรียนในการเรงรัดการอานคลองเขียนคลองของนักเรียนทุกคน จึงไดจัดทําโครงการ
พัฒนาการอานคลองเขียนคลองนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 ขึ้น 

2.  วัตถุประสงค 
 2.1  เพื่อพัฒนานักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ใหมีความรูความสามารถอานคลองเขียนคลอง 
 2.2  เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ใหสูงขึ้นรอยละ 4 
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 2.3  เพื่อพัฒนาครูผูสอนภาษาไทย ใหมีความรูความสามารถใชกระบวนการวิจยัพฒันาคุณภาพ
การเรียนการสอนภาษาไทย 

3.  เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. จัดทําสื่อ เครื่องมือนิเทศและแบบทดสอบ กลุมสาระภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 6  
สําหรับ 71 โรงเรียน จํานวน 3 รายการ 

2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการครูภาษาไทย โดยใชกระบวนการวิจัยในการพฒันาการอาน  
การเขียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 71 โรงเรียน เปนเวลา 2 วนั 

3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการครูภาษาไทย เร่ืองการจัดทําหนงัสือสงเสริมการอาน จํานวน 71  
โรงเรียน เปนเวลา 2 วัน 

4. จัดกิจกรรมพฒันานักเรยีนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 เพื่อพฒันาการอาน การเขียน จํานวน 71  
โรงเรียน เปนเวลา 2 วัน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูผูสอนภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ไดรับการพัฒนาใหสามารถจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอนและใชกระบวนการวิจัยในการพฒันาคุณภาพไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ทุกคนไดรับการพัฒนาใหสามารถอานคลองเขียนคลอง  
มีความรูความสามารถตามมาตรฐานหลักสูตร และมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 

3. สถานศึกษาไดรับการพัฒนางานวิชาการกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย สามารถพัฒนาสื่อ 
และนวัตกรรมและงานวิจยัในชั้นเรยีนเพือ่พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึน้ 

4.  ขั้นตอนการดําเนินการ 
 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดําเนินการ 

วัน เดือน ป ผูรับผิดชอบ หมายเหต ุ

1 
 
2 
 
3 

 

ศึกษาขอมูลพืน้ฐาน ผลการประเมิน
คุณภาพนักเรยีนชั้น ป.6 (ONET) 
จัดกลุมนกัเรียนชั้น ป.6 ตามระดับคุณภาพ
ในระดบัเขตพืน้ที่ 71 โรงเรียน 
จัดทําเครื่องมอืทดสอบความสามารถ
นักเรียนดานการอาน การเขียน ช้ัน ป.6 

ต.ค. 2553 
 
พ.ย. – ธ.ค. 2553 
 
ธ.ค.53 – ม.ค.54 
 

นางอัญชลี โตอุสาห 
และคณะศึกษานิเทศก 
นางอัญชลี โตอุสาห 
และคณะศึกษานิเทศก 
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4.  ขั้นตอนการดําเนินการ (ตอ) 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดําเนินการ 

วัน เดือน ป ผูรับผิดชอบ หมายเหต ุ

 
4 
 
 
5 
 
6 
 
 
7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8 
9 
 

10 
 

11 
12 
 

กิจกรรมพัฒนาครู 
การประชุมเชงิปฏิบัติครูภาษาไทย โดยใช
กระบวนการวจิัยในการพัฒนาการอาน
การเขียน ช้ัน ป.6 
การประชุมเชงิปฏิบัติการครูภาษาไทย 
เร่ืองการจัดทําหนังสือสงเสริมการอาน  
การวิจยัในชัน้เรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทย ช้ัน ป.6 
กิจกรรมพัฒนานักเรียน 
1) กลุมเกง 
    การประกวดแขงขันความสามารถดาน
การอาน การเขียน/ส่ือเสริมศักยภาพ
ภาษาไทย 
2) กลุมปานกลาง 
    การสื่อและหนังสือเสริมทักษะเพื่อ
พัฒนาความรูความสามารถ 
3) กลุมออน 
      การเขาคายพัฒนาดานการอาน  
การเขียน 
4) ทดสอบความสามารถผูเรียน 
การนิเทศ ติดตามผล 
การจัดงานวิชาการภาษาไทย นิทรรศการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู  
การรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล 
ผลการดําเนินงาน 
ประเมินและสรุปผลการดําเนินงาน 
จัดทํารายงานผลการดําเนินงานโครงการ 
 

 
พ.ค. 2554 
 
 
มิ.ย. 2554 
 
พ.ค. – ก.ย. 2554 
 
 
 
ก.ค. 2554 
 
 
 
พ.ค. – ส.ค. 2554 
 
 
ก.ค. 2554 
 
ก.ย. 2554 
ม.ค. – ก.ย. 2554 
ส.ค. 2554 
 
พ.ค. – ก.ย. 2554 
 
ต.ค. 54 
ต.ค. 54 
 

 
นางอัญชลี โตอุสาห 
และคณะศึกษานิเทศก 
 
คณะศกึษานเิทศก 
 
คณะศกึษานเิทศก 
 
 
 
นางอัญชลี โตอุสาห 
และคณะศึกษานิเทศก 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะศกึษานเิทศก 
 
 
 
 
นางอัญชลี โตอุสาห 
และคณะศึกษานิเทศก 
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 4.1 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานตามโครงการ จํานวน  35  คน 
 4.2  ระยะเวลาในการดําเนินงานตามโครงการ  1 ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554 

5.  งบประมาณที่ไดรับจัดสรร 200,000 บาท     

6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวดัความสาํเร็จ วิธีการประเมนิ เครื่องมือที่ใช 

ผลผลิต 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ไดรับการพัฒนา 
    ใหสามารถอานคลองเขียนคลอง และมคีวามรู 
    ความสามารถตามมาตรฐานหลักสูตร 
2. ครูผูสอนภาษาไทยชัน้ประถมศึกษาปที่ 6 ไดรับ 
    การพัฒนาใหสามารถใชกระบวนการวิจยัในการ 
    พัฒนาคุณภาพการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
    และประสิทธิผล 
3. สถานศึกษาในสังกัดไดรับการพัฒนาวชิาการ  
    กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 71 โรงเรียน และ 
    พัฒนาผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้น 
4. กลุมนิเทศสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 
    ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ไดรับการ 
    สงเสริมพัฒนา มีรูปแบบการนิเทศที่มีคุณภาพ 
    สําหรับพัฒนาภาษาไทยชัน้ ป.6 
ผลลัพธ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ไดรับการพัฒนา 
    ดานการอานคลองเขียนคลอง และพัฒนาเต็ม 
    ตามศักยภาพดานภาษาไทย 
2. ครูผูสอนภาษาไทย จํานวน 71 โรงเรียน ไดรับ 
    การพัฒนาดานการใชกระบวนการวิจยัพฒันา   
    คุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย และนําไป 
    พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

 
1. การประเมนิคุณภาพ 
    - ทดสอบ 
    - ตรวจผลงาน 
2. การนิเทศตดิตามผล 
3. การประเมนิผลงาน 
 
 
4. การนิเทศตดิตามผล 
5. การตรวจสอบรองรอย 
    เชิงประจักษ 
6. การตรวจสอบ 
    รายงานผล 
 
 
 
1. การนิเทศตดิตามผล 
2. การประเมนิคุณภาพ 
    นักเรียน 
3. การนิเทศตดิตามผล 
4. การประเมนิผลงาน 
5. การนิเทศตดิตามผล 
6. การประเมนิผลงานของ 
    โรงเรียน 

 
1. แบบประเมนิคุณภาพ 
    - แบบทดสอบ 
    - แบบประเมินผลงาน 
2. แบบนิเทศตดิตามผล 
3. แบบประเมนิผลงาน 
 
 
4. แบบนิเทศตดิตามผล 
5. แบบประเมนิผลงาน 
 
6. แบบตรวจสอบ 
    รายงานผล 
 
 
 
1. แบบนิเทศตดิตามผล 
2. แบบประเมนิคุณภาพ 
 
3. แบบนิเทศตดิตามผล 
4. แบบประเมนิผลงาน 
5. แบบนิเทศตดิตามผล 
6. แบบประเมนิผลงาน 
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6.  การประเมินผล (ตอ) 
ตัวช้ีวดัความสาํเร็จ วิธีการประเมนิ เครื่องมือที่ใช 

3. สถานศึกษาไดรับการสนบัสนุนในการพัฒนาสื่อ 
    และนวัตกรรมการเรียนการสอนและการวิจัย 
    ในการพัฒนาคุณภาพตามบริบทของโรงเรียน 
4. ศึกษานิเทศกมีแนวทางในการนิเทศ เพื่อ 
    ยกระดับสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยและ 
    สามารถเผยแพรได 

7. การประเมนิเอกสาร 
8. การสอบถาม/ประเมิน 
    ความพึงพอใจ 

7. แบบประเมนิเอกสาร 
8. การสอบถาม  
    ประเมินความพึงพอใจ 
 

7. ผลการดําเนนิงาน 
 7.1 เชิงปริมาณ 
       1. กลุมนิเทศ ติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ไดจัดทาํสื่อเครื่องมือนิเทศ เอกสารประกอบการนิเทศ กลุมสาระ  
การเรียนรูภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 – 6 สําหรับ 71 โรงเรียนในสังกัด จํานวน 6 รายการ 
      2. ครูผูสอนภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 – 6 โรงเรียนในสังกัด 71 โรงเรียน ไดรับ     
การพัฒนาโดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการอานการเขียน จํานวน 142 คน เปนเวลา 2 วัน วันที่   
24 – 25 พฤษภาคม 2554 ณ หองประชุมโรงเรียนวดักิ่งแกว 
      3. ครูผูสอนภาษาไทยและสังคมศึกษาฯ ไดรับการพฒันาโดยจดัประชุมเชิงปฏิบัติการ    
เร่ืองการจัดทําหนังสือสงเสริมการอาน จํานวน 71 โรงเรยีน จํานวน 104 คน เปนเวลา 2 วัน วันที่ 7 – 8 
มิถุนายน 2554 ณ หองประชุมโรงเรียนวดักิ่งแกว 
      4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ไดรับการพัฒนาดานการอานการเขียน โดยใชส่ือนิเทศ 
จํานวน 71 โรงเรียน 
 7.2 เชิงคุณภาพ 
       1. ครูผูสอนภาษาไทย โรงเรียนในสังกัดไดรับการพฒันาใหมีความรูความสามารถในการใช
กระบวนการวจิัยในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทยไดอยางมีประสิทธิภาพ 
      2. โรงเรียนในสังกัดไดรับการพัฒนาคณุภาพงานวิชาการภาษาไทย และมีแนวทางในการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ใหสูงขึ้นอยางนอยรอยละ 4 
      3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ไดรับการพัฒนาใหมีความรูความสามารถดานการอาน
คลองเขียนคลองกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
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ประสิทธิผลการดําเนินงาน  จากการติดตามผลการดําเนนิงานโครงการ สรุปดานประสิทธิผล
ไดดังนี ้
 1. นําผลการฝกอบรมพัฒนาไปปฏิบัติได   

ระดับมากที่สุด   คิดเปนรอยละ 34.21   
ระดับมาก      คิดเปนรอยละ 63.15 

 2. ถายทอดสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาไปยังเพื่อนครูได   
ระดับมากที่สุด   คิดเปนรอยละ 10.52   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 76.31 

 3. ถายทอดสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาไปยังผูเรียนได   
ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 42.10   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 50.00  

4. รวมกลุมสรางเครือขายพัฒนาในสถานศึกษาได   
ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 13.15  
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 73.68 

 5. รวมกลุมสรางเครือขายพฒันานอกสถานศึกษาได   
ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 10.52   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 44.73 

 6. มีความพึงพอใจสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาตามโครงการนี้   
ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 28.94   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 60.52 

 7.  มีความพึงพอใจสิ่งที่ไดรบัจากการศึกษาอบรมพัฒนาตามโครงการนี้   
ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 47.36   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 47.36 

 8. มีความเชื่อมั่นวาการฝกอบรมพัฒนาตามโครงการนี้ จะชวยยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ใหสูงขึ้น   

ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 42.10   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 50.00 

8. ปญหา/อุปสรรค 
  -  ไมมี  - 
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9. ขอเสนอแนะ/ความตองการไดรับการพฒันาเพิ่มเติม 
•  เทคนิควิธีการสอนตาง ๆ 
•  การผลิตสื่อการสอน, แบบฝกตาง ๆ, ส่ืออิเล็กทรอนิกส 
•  ควรจัดอบรมพัฒนาตอยอด ภาคเรียนละ 1 – 2 คร้ัง 
•  ตองการเทคนิควิธีการสอนโดยเฉพาะ เชน การสอนหลักภาษาไทย 
•  ตองการมีการประชุมสัมมนาผูรับผิดชอบภาษาไทย เพือ่ขยายผลความกาวหนา 
•  เปนโครงการที่ดีควรไดรับการสนับสนุน ควรพัฒนาตอเนื่อง 
•  ตองการไปศึกษาดูงาน โรงเรียนตนแบบในการสอนภาษาไทยดีเดน 
•  ส่ือที่ไดจากการอบรมมีประโยชน นําไปพัฒนางานไดจริง 
•  ตองการใหอบรมโรงเรียนที่มีปญหาดาน O-NET 
•  ตองการตัวอยางงานวิจัยที่ดี หรือทฤษฏีการวิจัย 
•  ตองการพัฒนาตอยอดการทําหนังสือ, แบบฝกและสื่อประเภทตาง ๆ 
•  ตองการอบรมการสอนคิดวิเคราะห 
•  การอบรมเหมาะสมดี ทําใหครูพัฒนาตนเองไปสูนักเรียนได 
   ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ พฒันาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 - 3 



    โครงการในแผนปฏิบตัิการ ประจําปงบประมาณ 2554 
    โครงการ/กิจกรรมตามกลยุทธ สพฐ. 
    โครงการเฉพาะกิจ   สพฐ.     อบจ./อบต.    อ่ืน ๆ โปรดระบุ............ 
สนองกลยุทธ ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา ผลผลิตผูจบการศึกษาภาคบังคับ 
  งบประมาณประสิทธิผลกลยุทธ 
สนองกลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดับตามหลักสูตรและสงเสริม 
   ความสามารถทางเทคโนโยลีเพื่อเปนเครื่องมือในการเรยีนรู   
ลักษณะโครงการ โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางอัญชลี  โตอุสาห 
ระยะเวลาดําเนินการ ตามแผน  ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554 
   ดําเนินการจริง  ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ไดกําหนดนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 
(พ.ศ. 2552 – 2561) และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ไดกําหนดนโยบาย โดยการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาทีมุ่งเนนคุณภาพผูเรียนเปนสาํคัญ และไดมแีนวทางการนาํจุดเนนการพฒันา
ผูเรียนสูการปฏิบัติ ป 2554 โดยเฉพาะชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 มีจุดเนนในการพัฒนาทักษะการคิดชั้นสูง 
การสื่อสารอยางสรางสรรคตามชวงวยั ในกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย มุงเนนใหผูเรียนมีทักษะใน
การพูด การฟง การอานและการเขียน ไดเหมาะสม ทั้งนีจ้ากความสําคญัของภาษาไทย ซ่ึงเปนเอกลักษณ
ของชาติ จําเปนตองพัฒนาใหนักเรยีนสามารถใชภาษาเพือ่การสื่อสาร เปนเครื่องมือแสวงหาความรูใน
กลุมสาระการเรียนรูอ่ืน ๆ หรือการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น และสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวนั อยู
รวมในสังคมไดอยางเหมาะสมและเกิดประโยชน 
  จากการศึกษาผลการประเมินคุณภาพนักเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยในป 2552 
และที่ผานมา ผลการประเมินภายนอกรอบสอง และผลการนิเทศตามมาตรฐานหลักสูตร พบวา นกัเรียน
โรงเรยีนในสังกัดสํานกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสมทุรปราการ เขต 2 มีผลการประเมนิคณุภาพ
ยังไมนาพอใจ โดยเฉพาะการอานและการเขียน มีผลการประเมินคุณภาพภาษาไทยระดับเขตพื้นที่ รอยละ 
35.46 สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ตระหนกัและเห็นความสําคญั   
ในการนํานโยบายระดับชาต ิสูการปฏิบัติในการพัฒนาคณุภาพการศึกษาระดับเขตพืน้ที่และโรงเรยีน 
ในสังกัด จึงไดจัดทําโครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1-3 ขึ้น 
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2.  วัตถุประสงค 
 2.1  เพื่อพัฒนาครูผูสอนภาษาไทยชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1-3 ใหมีความรูความสามารถดานการ
จัดการเรียนการสอนภาษาไทยใหมีคณุภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
 2.2  เพื่อพัฒนาครูผูสอนภาษาไทยใหมีความรูความสามารถใชกระบวนการวจิัย พัฒนาคุณภาพ 
การเรียนการสอนภาษาไทย  

3.  เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1.  จัดทําคูมือนิเทศการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1-3 สําหรับ 
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในสังกดัฯ 14 โรงเรียน จํานวน 2 รายการ  
 2.  จัดประชุมเชิงปฏิบัติการครูผูสอนภาษาไทย โดยใชกระบวนการวิจยัในการพัฒนาการเรียน
การสอนภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1-3 จํานวน 14 โรงเรียน เปนเวลา 2 วัน 

เชิงคุณภาพ 
1.  ครูผูสอนภาษาไทย ช้ันมธัยมศึกษาปที่ 1-3 ไดรับการพัฒนาใหสามารถจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอนและใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาคุณภาพไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
 2.  สถานศึกษาไดรับการพัฒนางานวิชาการกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยในระดับมธัยมศึกษา
ตอนตน สามารถพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและงานวิจัยในชัน้เรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสงูขึ้น 

4.  กิจกรรมและการดําเนินการ 
 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดําเนินการ 

วัน เดือน ป ผูรับผิดชอบ หมายเหต ุ

1 
 
 
 
2 
 
 

 

ศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา การเรียน 
การสอนภาษาไทย ช้ัน ม.1-3 และขอมูล
พื้นฐาน  ผลการประเมินคุณภาพนกัเรียน
ช้ัน ม.3 (O-NET) 
จัดทําสื่อคูมือการนิเทศเพื่อพัฒนาการเรียน
การสอนภาษาไทย 2 รายการ 
 
 

ต.ค. 2553 
 
 
 
ธ.ค. 2553 – ก.พ. 
2554 
 

นางอัญชลี โตอุสาห 
และคณะศึกษานิเทศก 
 
 
นางอัญชลี โตอุสาห 
และคณะกรรมการ
ยกระดับคณุภาพ
ภาษาไทย 
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4.  กิจกรรมและการดําเนินการ (ตอ) 
 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดําเนินการ 

วัน เดือน ป ผูรับผิดชอบ หมายเหต ุ

3 
 
 
4 
 
 
5 
 
 
 
 
 
6 
 

 

การประชุมเชงิปฏิบัติการครูภาษาไทย 
โดยใชกระบวนการวจิัยในการพัฒนา   
การเรียนการสอนภาษาไทย ช้ัน ม.1-3 
การนิเทศ ติดตามผลการดําเนินงาน      
การวิจยัในชัน้เรียน เพื่อพฒันาคุณภาพ 
การเรียนการสอนภาษาไทย ช้ัน ม.1 - 3 
การจัดประกวดสื่อและประเมินผลงานวิจยั
ในชั้นเรยีน วิจยัดีมีคุณภาพภาษาไทย 
- จัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรยีนรู 
- จัดกจิกรรมมอบรางวัล การประกวดสื่อ 
   และผลวิจยัดีมีคุณภาพ และเผยแพร 
   ผลงานครูผูสอน 
จัดทํารายงานวิจัยและผลการดําเนินงาน
โครงการ สรุปและรายงานผล เผยแพร
ผลงานของเขตพื้นที ่
 

พ.ค. 2554 
 
 
พ.ค.  – ก.ย. 2554 
 
 
ส.ค. – ก.ย. 2554 
 
ส.ค. 2554 
ส.ค. 2554 
 
 
ก.ย. - ต.ค. 2554 
 
 

นางอัญชลี โตอุสาห
คณะศกึษานเิทศก 
 
คณะศกึษานเิทศก 
 
 
นางอัญชลี โตอุสาห 
คณะศกึษานเิทศก 
 
 
 
 
นางอัญชลี โตอุสาห 
 
 

 

 4.1 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานตามโครงการ จํานวน  35  คน 
 4.2  ระยะเวลาในการดําเนินงานตามโครงการ  1 ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554 

5.  งบประมาณที่ไดรับจัดสรร  70,000       บาท  ใชไป     70,000      บาท 

6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวดัความสาํเร็จ วิธีการประเมนิ เครื่องมือที่ใช 

ผลผลิต 
1. ครูผูสอนภาษาไทยชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1-3 ไดรับ 
     การพัฒนาใหมีความรูความสามารถ ในการ 
     จัดการเรียนการสอนภาษาไทยไดตามมาตรฐาน 
     หลักสูตร 

 
1. การนิเทศตดิตามผล 
2. การตรวจสอบรองรอย 
    เชิงประจักษ 
 

 
1. แบบนิเทศตดิตามผล 
2. แบบประเมนิผลงาน 
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7.  การประเมินผล (ตอ) 
ตัวช้ีวดัความสาํเร็จ วิธีการประเมนิ เครื่องมือที่ใช 

2. ครูผูสอนภาษาไทยชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1-3 ไดรับ 
    การพัฒนาใหสามารถใชกระบวนการวิจยัในการ 
    พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนไดอยางมี 
    ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
3. โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในสงักัด 
    ไดรับการพฒันางานวิชาการกลุมสาระการเรียนรู 
    ภาษาไทย 14 โรงเรียน และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
    ใหสูงขึ้น 
4. กลุมนิเทศฯ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
    ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 มีฐานขอมูล 
    ครูภาษาไทยที่ไดรับการพฒันา และผลงานวิจยั 
    ในชั้นเรยีนของครูผูสอนอยางเปนระบบ 
ผลลัพธ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 ไดรับการพัฒนา 
    ดานการอานคลองเขียนคลอง และพัฒนาเต็ม 
    ตามศักยภาพดานภาษาไทย 
2. ครูผูสอนภาษาไทย จํานวน 14 โรงเรียน ไดรับ 
    การพัฒนาดานการใชกระบวนการวิจยัพฒันา   
    คุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย และนําไป 
    พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. สถานศึกษาไดรับการสนบัสนุนในการพัฒนาสื่อ 
    และนวัตกรรมการเรียนการสอนและการวิจัย 
    ในการพัฒนาคุณภาพตามบริบทของโรงเรียน 
4. ศึกษานิเทศกมีแนวทางในการนิเทศ เพื่อ 
    ยกระดับสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย  
    ช้ัน ม.1-3 และสามารถเผยแพรได 
 
 

3. การนิเทศตดิตามผล 
4. การประเมนิผลการวิจัย 
 
 
5. การนิเทศตดิตามผล 
6. การตรวจสอบรองรอย 
    เชิงประจักษ 
 
7. การประเมนิผลงาน 
 
 
 
 
1. การนิเทศตดิตามผล 
2. การประเมนิคุณภาพ 
    นักเรียน 
3. การนิเทศตดิตามผล 
4. การประเมนิผลงาน 
 
5. การนิเทศตดิตามผล 
6. การประเมนิผลงานของ 
    โรงเรียน 
7. การประเมนิเอกสาร 
8. การสอบถาม/ประเมิน 
    ความพึงพอใจ 

3. แบบนิเทศตดิตามผล 
4. แบบประเมนิงานวจิัย 
 
 
5. แบบนิเทศตดิตามผล 
6. แบบประเมนิผลงาน 
 
 
7. แบบประเมนิผลงาน 
 
 
 
 
1. แบบนิเทศตดิตามผล 
2. แบบประเมนิคุณภาพ 
 
3. แบบนิเทศตดิตามผล 
4. แบบประเมนิผลงาน 
 
5. แบบนิเทศตดิตามผล 
6. แบบประเมนิผลงาน 
 
7. แบบประเมนิเอกสาร 
8. การสอบถาม/แบบ 
    ประเมินความพึงพอใจ 
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7. ผลการดําเนนิงาน 
 7.1 เชิงปริมาณ 
       1. กลุมนิเทศ ติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ไดจัดทาํสื่อเครื่องมือนิเทศ เอกสารประกอบการนิเทศ กลุมสาระ  
การเรียนรูภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 สําหรับโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในสังกดั       
14 โรงเรียน จาํนวน 4 รายการ 
      2. ครูผูสอนภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 ไดรับการพัฒนาโดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 
โดยใชกระบวนการวจิัยในการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย จํานวน 42 คน เปนเวลา 2 วนั วนัที่   
17 – 18 มิถุนายน 2554 ณ หองประชุมโรงเรียนบางพลีราษฎรบํารุง 
 7.2 เชิงคุณภาพ 
       1. ครูผูสอนภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 โรงเรียนขยายโอกาสฯ ในสังกัดไดรับการ
พัฒนาใหสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชกระบวนการวิจยัในการพัฒนาคุณภาพ ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ สามารถจัดทําโครงรางการวจิัย และดําเนินการวิจยัในชัน้เรียน เพื่อยกระดับคุณภาพ  
ผลสัมฤทธ์ิกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยไดอยางมีประสิทธิผล 
      2. สถานศึกษาในสังกัดไดรับการพัฒนางานวิชาการกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ในระดบั
มัธยมศึกษาตอนตน สามารถพัฒนาสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและจัดทําการวจิัยในชั้นเรยีน และ
เปนการประกนัคุณภาพภายในใหไดตามมาตรฐาน มีผลงานสามารถเผยแพรสูสาธารณชนได 

ประสิทธิผลการดําเนินงาน  จากการติดตามผลการดําเนนิงานโครงการ สรุปดานประสิทธิผล
ไดดังนี ้
 1. นําผลการฝกอบรมพัฒนาไปปฏิบัติได   

ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 36.00   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 48.00 

 2. ถายทอดสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาไปยังเพื่อนครูได   
ระดับมากที่สุด   คิดเปนรอยละ 16.00   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 52.00 

 3. ถายทอดสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาไปยังผูเรียนได   
ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 32.00   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 68.00  
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 4. รวมกลุมสรางเครือขายพฒันาในสถานศึกษาได   
ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 8.00  
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 48.00 

 5. รวมกลุมสรางเครือขายพฒันานอกสถานศึกษาได   
ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 28.00   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 32.00 

 6. มีความพึงพอใจสิ่งที่ไดรับจากการฝกอบรมพัฒนาตามโครงการนี้   
ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 24.00   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 60.00 

 7.  มีความพึงพอใจสิ่งที่ไดรบัจากการศึกษาอบรมพัฒนาตามโครงการนี้   
ระดบัมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 44.00   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 40.00 

 8. มีความเชื่อมั่นวาการฝกอบรมพัฒนาตามโครงการนี้ จะชวยยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ใหสูงขึ้น   

ระดับมากที่สุด  คิดเปนรอยละ 24.00   
ระดับมาก  คิดเปนรอยละ 68.00 

8. ปญหา/อุปสรรค 
  -  ไมมี  - 

9. ขอเสนอแนะ/ความตองการไดรับการพฒันาเพิ่มเติม 
•  ตองการอบรมภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
•  ตองการใหพัฒนาตอเนื่อง 
•  เทคนคิการผลิตสื่อการเรียนการสอน/นวัตกรรมที่หลากหลาย 
•  ควรมีการฝกปฏิบัติควบคูกับภาคทฤษฏี เพื่อนําไปพัฒนานักเรยีน 
•  ตองการพัฒนาดานการคิด วิเคราะห 
•  ตองการอบรมเพลงพื้นบาน, ขับเสภา ใชวิทยากรที่ชํานาญ, มีส่ือ CD ประกอบ 
•  ตองการแบบฝกที่หลากหลาย นํามาใชพฒันานักเรยีน 
•  ตองการไดตัวอยางงานวจิัยที่ด ี
   ฯลฯ 

 

 


