
โครงการ การเพิ่มประสิทธิภาพการดาํเนินงานคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศการศึกษา  

                           โครงการในแผนปฏิบตัิการ ประจําปงบประมาณ 2554    
                           โครงการ/กิจกรรมตามกลยุทธ สพฐ. 
                           โครงการเฉพาะกิจ   สพฐ.   อบจ./อบต.   อ่ืน ๆ โปรดระบุ.......................... 
สนองกลยุทธ ที่ 5 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและสงเสริม 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม 
ผูรับผดิชอบ  นางนิรมล โพธะ , นางอัญชลี โตอุสาห ,นางพเยาวนิตย โรจนนุกูลวณชิ และคณะ 
   ศึกษานิเทศก กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554 

1. หลักการและเหตุผล 
  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา 
(ก.ป.น.) กําหนดขึ้นตามพระราชบัญญัติระเบียบบรหิารกระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรา 20 วรรค 3 
และวรรค 4 กําหนดวา ในระดับเขตพืน้ทีก่ารศึกษาใหเปนการศึกษา วิเคราะห วิจยั นิเทศติดตาม และ
ประเมินผลการบริหารและการดําเนินการ โดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์ของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด 
เขตพื้นที่การศกึษา เพื่อเตรียมการรับการนเิทศ ติดตาม และประเมินผลจากหนวยงานภายนอก
คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. มีบทบาทหนาที่ทาํงานรวมกับสาํนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา ในการดําเนินงาน 
แบบองครวม เพื่อใหการจัดการศึกษามีการพัฒนาคุณภาพอยางตอเนื่อง มีการประสานงานรวมมือในการ
นําไปใชขับเคลื่อนและการกาํหนดนโยบายเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษา ดังนั้นการเพิม่ประสิทธิภาพ 
การดําเนนิงานจึงเปนเรื่องสําคัญและมีความจําเปนอยางยิ่ง สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา
สมุทรปราการ เขต 2 ตระหนกัและเห็นความสําคัญ จึงไดจัดทําโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนนิงาน
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาขึ้น 

2. วัตถุประสงค 
  2.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดําเนินงานของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบประเมนิผล
และนิเทศการศึกษาของสํานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา ใหสามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิผล 
  2.2 เพื่อสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดใหไดตาม
มาตรฐาน 

 

 

 



3. เปาหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
      1. จัดทําเอกสารประกอบการประชุมและเอกสารวิชาการของคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. 
จํานวน 3 รายการ 

     2. จัดประชมุคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. เดือนละ 2 คร้ัง รวม 24 คร้ัง/ป 
      3. จัดประชมุสัมมนา ทําแผนยุทธศาสตร และการศึกษาดูงานเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา 
ของคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. จํานวน 15 คน เปนเวลา  3  วัน 
      4. จัดทํารายงานผลงานดีเดนของคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. เพื่อเผยแพร จํานวน 1 รายการ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
      1. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและนเิทศการศึกษาของสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาไดรับการเพิ่มพูนประสิทธิภาพการดําเนนิงาน สามารถรวมมือขับเคลื่อนการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในเขตพื้นที่ไดตามมาตรฐาน 
      2. สถานศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ไดรับ 
การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาอยางตอเนื่อง เพื่อสงเสริมสนับสนุนดานการประกัน
คุณภาพการศกึษาอยางเปนระบบ และสงผลใหมีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุมสาระหลัก 
ใหสูงขึ้น 
      3. เขตพื้นทีก่ารศึกษาไดรับความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพ และมคีวามพรอมในการ
เตรียมการรับการนิเทศติดตาม และประเมนิผลจากหนวยงานภายนอก 

4. กิจกรรมและการดําเนินการ 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ 

วัน เดือน ป 
ผูรับผิดชอบ หมายเหต ุ

1 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 

ศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา และขอมูล 
พื้นฐาน ความตองการไดรับการ
พัฒนาของสถานศึกษา  71  โรงเรียน 
 
จัดทําเอกสารประกอบการประชุม 
คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. เดือนละ  
2 คร้ัง รวม 24 คร้ัง/ป และเอกสาร
วิชาการ 2 
รายการจัดประชุมคณะกรรมการ  
ก.ต.ป.น.เดือนละ 2 คร้ัง  
รวม 24 คร้ัง/ป 

ต.ค. 2553 
 
 
 

พ.ย. 2553-ก.ย. 2554 
 
 
 
 
พ.ย. 2553-ก.ย. 2554 
 

นางนิรมล โพธะ 
นางอัญชลี โตอุสาห ,
นางพเยาวนิตย โรจนนุ
กูลวณิช 
 
นางอัญชลี โตอุสาห ,
นางพเยาวนิตย โรจนนุ
กูลวณิช 
 
 
 

 



4 
 
 
 
5 
 
6 
 
 

จัดประชุมสัมมนา ทําแผนยทุธศาสตร 
และการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. 
จํานวน 15 คน เปนเวลา  3  วนั 
การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศการศึกษา โรงเรียนในสังกดั 
การรวบรวมขอมูล และวิเคราะห
ขอมูลผลการดําเนินงาน 

 
ม.ค. 2554 
 
 
 
 
ม.ค. – ก.ย.2554 
 
 
ก.ค. 2554 
 
 

นางอัญชลี โตอุสาห
และคณะศึกษานิเทศก 
 
นางนิรมล โพธะ 
และคณะศึกษานิเทศก 
 
 
คณะกรรมการ ก.
ต.ป.น. 
 
นางอัญชลี โตอุสาห 
นางพเยาวนิตย โรจนนุ
กูลวณิชและคณะ
ศึกษานิเทศก 

7 
 
 
8 
 

ประเมินและสรุปผลการดําเนินงาน 
 
 
จัดทํารายงานผลงานดีเดนของ
คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. เพื่อเผยแพร 
และจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ 

ส.ค. 2554 
 
 
ก.ย. –ต.ค. 2554 

นางอัญชลี โตอุสาห 
นางพเยาวนิตย โรจนนุ
กูลวณิช 
 
นางอัญชลี โตอุสาห 
นางพเยาวนิตย โรจนนุ
กูลวณิช 

 

  
4.1 แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินโครงการ จํานวน  20  คน 

 4.2 ระยะเวลาในการดําเนินตามโครงการ 1 ตุลาคม 2553 – 30 กันยายน 2554 

5. งบประมาณที่ใช 
  งบเพิ่มประสทิธิผลตามกลยุทธ(งบแลกเปา)   100,000  บาท 
   

 

 

 



6. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวดัความสาํเร็จ วิธีการประเมนิ เครื่องมือที่ใช 
ผลผลิต 

1. คณะกรรมการก.ต.ป.น.จัดประชุมได
จํานวน 24 คร้ัง/ป ทําใหมแีนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใน
สังกัด 

     อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2. คณะกรรมการก.ต.ป.น.ไดจดัทําแผน

ยุทธศาสตรในการขับเคลื่อนการพัฒนาการ
คุณภาพการศกึษาในเขตพื้นที่อยางเปน
ระบบ 

ผลลัพธ 
1. สถานศึกษาในสังกัด  71  โรงเรียนไดรับ 
การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษาทําใหไดรับการพฒันาอยางตอเนื่อง
เปนการสงเสริมสนับสนุนการประกันคุณภาพ
การศึกษา และสงผลตอการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ใหสูงขึ้นและบรรลุมาตรฐาน 

 
1. การประเมนิผล 
 
2. การประเมนิความพึงพอใจ 
 
3. การประเมนิเอกสาร 
 
 
 
 
4. การนิเทศ ตดิตามผล 
 
5. การตรวจสอบรองรอยเชิง
ประจักษ 

 
1. แบบประเมนิผล
การประชุม 
2. แบบการประเมิน
ความพึงพอใจ 
3.แบบการประเมิน
เอกสาร  
 
 
 
4. แบบการนิเทศ 
ติดตามผล 
5.แบบประเมนิผล
งาน 
6. เครื่องมือ
ประเมินคุณภาพ
นักเรียน  

 
7. ผลการดําเนนิงาน 
 7.1 เชิงปริมาณ 
      1. จัดประชมุจํานวน  8  คร้ัง 
      2. จัดประชมุสัมมนาศึกษาดูงาน  2  คร้ัง 

- คร้ังที่ 1 ณ สพป. นนทบุรี เขต 2 เปนเวลา 1 วัน รวมคณะวจิัยของเขตพื้นที ่
- คร้ังที่ 2 ณ โรงเรียนอนุบาลวัดอางทอง จงัหวัดอางทอง เปนเวลา 1 วนั 

      3. จัดทําเอกสารประกอบวาระการประชุม จํานวน  8  ชุด (ชุดละ  30  เลม ) 
 
 
 
 



 7.2 เชิงคุณภาพ 
      1. คณะกรรมการก.ต.ป.น.ไดรับการพฒันาเพิ่มประสิทธิภาพรวมมือกับเขตพื้นที่ในการพัฒนา
คุณภาพการศกึษาโรงเรียนในสังกัด 
      2. โรงเรียนในสังกัด  71  โรงไดรับการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา  
รอยละ 100 รวมถึงการสงเสริมระบบประกันคณุภาพภายในสงผลตอการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

      3. มีผลงาน ก.ต.ป.น.ดีเดน “นวัตกรรมการปฏิบัติงานผานเกณฑการคัดเลือก”ไดรับเกียรติบัตร
จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

      4. มีผลงานในการพัฒนาคุณภาพการศกึษาของเขตพืน้ที่โดยกําหนดเปาหมายในการพัฒนา  
 4 เร่ือง ดังนี ้  

1) การยกระดบัคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัด MOU กับทุกโรงเรียนในการยกระดับ 
ใหไดทุกโรงเรียน รอยละ 4 
  2) การประกนัคุณภาพการศกึษา ประเมินโรงเรียนทบทวนคุณภาพซ้ําจากสมศ.ไดรับการ
รับรอง รอยละ 100 
  3) การใชกระบวนการวิจยัในการพัฒนาการศึกษา  สพป.สป.2 จัดอบรมครู และบุคลากร
ทางการศึกษาเกี่ยวกับงานวิจยั   รอยละ 100 

 4) การนําจดุเนนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองสูการปฏิบัติในหองเรียน 
และเตรียมการในเรื่องของการ pre - o-net เพื่อยกระดับพฒันาคุณภาพการศึกษา ใชกระบวนการวจิัยเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยกําหนดเปาหมายใหบุคลากรจัดทํางานวิจยั  1 คน / 1 เร่ือง /  1 ป  จัดประชุม
ก.ต.ป.น.สัญจร เพื่อชวยเหลือโรงเรียน 
      5. จัดมหกรรมมอบรางวัลผลงานดีเดนใหแกโรงเรียนที่มีผลงานการทดสอบ o-net สูงกวา
ระดับชาติ จํานวน  98  รางวัล และโรงเรยีนที่นําผลงานดีเดนมาจัดแสดงนิทรรศการ จํานวน  41  โรง 
 
                                                        ………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


