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1. หลักการและเหตุผล 
สถานการณการแพรระบาดยาเสพติดและเอดสในประเทศไทย มีแนวโนมสูงขึ้น  รัฐบาล 

ไดกําหนดใหดําเนินงานดานการปองกันตามยุทธยุทธศาสตรร้ัวโรงเรียน/ยุทธศาสตรบูรณาการปองกัน
และแกไขปญหาเอดส ซ่ึงเปนนโยบายสําคัญเรงดวน ทีจ่ะตองดําเนินการอยางจริงจังและตอเนื่อง  ในการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด/เอดสในสถานศึกษา 

ตามนโยบายการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด/เอดสในสถานศึกษา ในการเสริมสราง 
ความเขมแข็งของสถานศึกษาใหสามารถแกไขปญหาไดอยางยั่งยืน มรีะบบติดตามชวยเหลือแกนกัเรียนที่มี
ปญหา จัดระบบเฝาระวังปญหาในสถานศกึษา  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 จงึดําเนินการ
จัดโครงการ : ประชุมสัมมนาผูบริหารสถานศึกษาดําเนนิการตามยุทธศาสตรร้ัวโรงเรียน/ยุทธศาสตรบูรณาการ
ปองกันและแกไขปญหาเอดส  
2. วัตถุประสงค   

 1.  เพื่อประชมุชี้แจงแนวทางการดําเนนิงานยุทธศาสตรร้ัวโรงเรียน/ยุทธศาสตรบูรณาการ
ปองกันและแกไขปญหาเอดส    
  2.  เพื่อใหสถานศึกษาไดพฒันาระบบดแูลชวยเหลือนกัเรียนที่มีพฤตกิรรมเสี่ยงตอปญหายาเสพ
ติด/เอดส ไดรับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และไดรับการดูแลแกไข 
  3.  เพื่อใหสถานศึกษาดําเนนิการสงเสริมนักเรียนในสถานศึกษาไดรวมกิจกรรมเชิงบวก 
  4.  เพื่อสรางกลไกการบริหารจัดการงานปองกันแกไข  
 

 



3. เปาหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
  - ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 71 โรงเรียน ไดรับการพัฒนา รับทราบแนวทางการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด/เอดส  

3.2 เชิงคุณภาพ 
 - นักเรยีนที่มพีฤติกรรมเสี่ยงตอปญหายาเสพติด/ยาเอดส ไดรับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และ
ไดรับการดแูลแกไขจากระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  และไดรับการสงเสริมใหรวมกจิกรรมเชิง
สรางสรรค   
4. ขั้นตอนการดําเนินงาน 
1. แตงตั้งคณะทํางาน 
2. ประชุมชี้แจงผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด 
3. สรุปและรายงานผลการดาํเนินงาน      
5. งบประมาณที่ไดรับจัดสรร   10,000  บาท      

6.  การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวดัความสาํเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใชวัด 
ผลผลิต 
     ผูบริหารสถานศึกษาสามารถนํานโยบายไปปฏิบัติ 
และพัฒนาการทํางานดานการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ/เอดส   

 
ประเมินแบบรายงาน 

 
แบบรายงาน 

ตัวช้ีวดัความสาํเร็จ วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช;yf 
ผลลัพธ 
    นักเรียนที่มพีฤติกรรมเสี่ยงตอปญหายาเสพติด/ยา
เอดส ไดรับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และไดรับการ
ดูแลแกไขจากระบบดูแลชวยเหลือนกัเรียน และ
ไดรับการสงเสริเสริมใหรวมกิจกรรมเชิงสรางสรรค 

 
แบบรายงาน 

 
แบบรายงาน 

 

 

 



7. ผลการดําเนนิงาน       
         7.1  เชิงปริมาณ (ผลผลิต) 
 - ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด จํานวน 71 โรงเรียน ไดรับการพัฒนา รับทราบแนวทางการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด/เอดส  
         7..2 เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ) 
 - นักเรยีนที่มพีฤติกรรมเสี่ยงตอปญหายาเสพติด/ยาเอดส ไดรับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และ
ไดรับการดแูลแกไขจากระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  และไดรับการสงเสริมใหรวมกจิกรรมเชิง
สรางสรรค   
  
8. ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ 
             ควรจดัทําโครงการตอเนื่องทุกป  เพื่อแจงนโยบายและแนวทางในการดําเนนิงาน 
 
                                                    .................................................................      

 


