
ผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2560  และโครงการอ่ืน ๆ 
                                         แหล่งงบประมาณ       งบฯ แผนปฏิบัติการประจ าปี 2560 
                                                                           งบฯ สพฐ. 
                                                                            งบฯอื่นๆ (โปรดระบุ).....สพป. สป. 2 
                                                     ผู้รับผิดชอบโครงการนางสุทินี กรินทรากุล 
                                               กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
                                                                  *************************** 
1.  ชื่อโครงการ ส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

2.  วัตถุประสงค์ 

 1.  เพื่อพัฒนาบุคลากรทุกกลุ่มงานในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

สามารถใช้กระบวนการวิจัยในการด าเนินงานและรายงานผลอย่างเป็นระบบ 

 2.  เพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และสามารถน าการวิจัยมาใช้ใน 

การพัฒนาการเรียนการสอนได้ (Action Research) 

3.  เพื่อส่งเสริมการน ากระบวนการวิจัยด้านการจัดกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ไปใช้พัฒนา
โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ  

1. ทุกกลุ่มงานในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  น ากระบวนการ 
 วิจัยมาใช้ในการด าเนินงานและรายงานโครงการกิจกรรมได้ อย่างน้อยกลุ่มละ ๑ เร่ือง  

2. โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  ทั้ง 71     
โรงเรียน มผีลงานการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
                    3.  มีผลงานวิจัยการด าเนินงานโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จ านวน 26          
โรงเรียน 1  เร่ือง 

เชิงคุณภาพ 
       1.   ทุกกลุ่มงานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2   มีการพัฒนางาน

และรายงานผลได้อย่างเป็นระบบงาน 
       2.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สมุทรปราการ เขต 2  ได้รับการส่งเสริมพัฒนาให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
                    3.  โรงเรียนคุณธรรม 26  โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 2   สามารถพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนได้เพิ่มขึ้น 



                    4.  โรงเรียนในสังกัดสามารถการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดีขึ้น 

4.  กิจกรรมตามโครงการ 

             1. ประชุมนักวิจัยเพื่อน าเสนอโครงร่างวางแผนจัดท าโครงการ 

                       - วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการ และจุดพัฒนาแล้วจัดท าโครงการ 
        2.  การประชุมปฏิบัติการบุคลากรทุกกลุ่มงานในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ 
เขต 2 เพื่อพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนางาน  Routine to Research (R2R) และรายงานโครงการอย่าง
เป็นระบบ   
         3.  การประชุมปฏิบัติการผู้บริหาร ครู ในการพัฒนาการเรียนการสอนด้วยการวิจัยในชั้นเรียน 

         4.  การจัดท าสื่อ CD เกี่ยวกับการวิจัยมอบให้โรงเรียนทั้ง 71 โรงเรียนเพื่อให้ศึกษาค้นคว้าเป็นแนวทาง 

ในการจัดท าและเขียนรายงานวิจัยในชั้นเรียน 

          5.  ประชุมนักวิจัยเพื่อในการวิจัย และ เก็บข้อมูลภาคสนาม โดยติดตามงานวิจัยสองเร่ืองได้แก่ 
                                 -  การนิเทศติดตามวิจัยในชั้นเรียนของโรงเรียน 
                                 -  การนิเทศ ติดตาม เก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ผู้บริหาร ครู นักเรียนโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. 26 โรงเรียน  
        6. สรุปรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
5.  ระยะเวลาด าเนินการ  มีนาคม 2560  –  กันยายน 2560 

6.  งบประมาณ  77,500     บาท   ได้รับ 77,500   บาท  ใช้ไป 52,000   บาท  คงเหลือ   25,500  บาท 

7.  ผลส าเร็จท่ีได้จากการด าเนินการ (บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ทั้งเชิงปริมาณและ 

เชิงคุณภาพ) 

1.  ทุกกลุ่มงานในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ มีการด าเนินงานและ
การรายงานที่มีคุณภาพ  
             2.  มีผลงานการวิจัยของส านักงานและโรงเรียนร้อยละ 80  

             3.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะการท างาน การพัฒนาผู้เรียนโดยใช้กระบวนการวิจัย 
เพิ่มขึ้น 
 4. โรงเรียนคุณธรรม (สพฐ) ๒๖ โรงเรียนมีผลการด าเนินงานที่น่าพึงพอใจ มีการขับเคลื่อนกิจกรรม 
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
             5.  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมทุรปราการ เขต 2   มี การพัฒนาการเรียน 

การสอนให้มีคุณภาพเพิ่มมากขึ้น 

 



8.  ปัญหา/อุปสรรค 
         - กิจกรรมสรุปและน าเสนอผลงานไม่สามารถด าเนินการตามโครงการที่วางไว้ เนื่องจากระยะเวลาในการ
ด าเนินการไม่ทันในปีงบประมาณ  
          - การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนและกระบวนการวิจัยยังไม่ทั่วถึงตามแผนที่
วางไว้  

9.  เอกสารอ้างอิง 

                   โครงการ 

                   ภาพกิจกรรม 

                   อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)............................ 

 
 

                                                             ******************************* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการ               โครงการส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 

สนองยุทธศาสตร์ สพฐ  ที่ 4 นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ด้านการผลิตพัฒนาก าลังคนและ   
                              งานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการพัฒนาประเทศ  ข้อที่ 3 
สนองกลยุทธ์ สพป. สมุทรปราการ เขต 2  กลยุทธ์ที่ 1  
                                 จุดเน้นที่     ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษาปฐมวัย  และการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                                  ที่ 3 การผลิตพัฒนาก าลังคนและงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการพัฒนา  
                                   ประเทศ          
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุทินี กรินทรากุล   
ระยะเวลาด าเนินการ  มีนาคม 2560  ถึง  30 กันยายน  2560 
 

1.หลักการและเหตุผล 

ปีการศึกษา 2559 ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาซึ่งเป็นนักวิจัยและผู้ช่วยนักวิจัย  ส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  ได้เข้าร่วมโครงการการขับเคลื่อนตามนโยบาย
ยุทธศาสตร์ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ โดยใช้กระบวนการวิจัย
เป็นฐาน  ซึ่งจากการเข้าร่วมโครงการท าให้เกิดผลงานวิจัยที่สามารถแก้ปัญหาและพัฒนาได้สอดคล้องกับบริบท
ของพื้นที่ ท าให้ได้ค้นพบยุทธศาสตร์ส าคัญในการบริหารจัดการการศึกษาให้มีคุณภาพ รวมทั้ง เกิดผลงานที่
เป็นแบบอย่าง (Good Practices) แก่บุคลากรทุกคนในเขตพื้นที่และสามารถน าผลส าเร็จของการพัฒนาไปต่อ
ยอดให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ ตามมาตรา 54 แห่ง พ.ร.บ.ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนดอันเป็นจุดมุ่งหมายของการวิจัยด้วย  
            จากผลในการด าเนินการที่ผ่านมาพบว่ากระบวนการพัฒนาตามยุทธศาสตร์และแนวทางในการวิจัยที่ได้
ด าเนินไปแล้วสามารถส่งเสริมพัฒนาโรงเรียนให้มีระบบประกันคุณภาพที่เข้มแข็งขึ้นและการพัฒนาด้านสื่อ
และเทคโนโลยีในโรงเรียนขนาดเล็กสามารถแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูได้  ท าให้ได้
ข้อค้นพบว่าการน ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการพัฒนางานนั้นช่วยให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพ  ดังนั้น
เพื่อให้การท างานของหน่วยงานทุกระดับในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการการ
เขต 2  ด าเนินไปอย่างมีระบบและเชื่อมโยงกันทั้งส านักงานเขตและโรงเรียน  จึงได้น าข้อค้นพบจาก
กระบวนการวิจัยมาพัฒนาต่อยอดเพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ต่อเนื่องจึงเป็นความจ าเป็นที่ต้อง
ท างานวิจัยคร้ังนี้  
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1)  เพื่อพัฒนาบุคลากรทุกกลุ่มงานในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
สามารถใช้กระบวนการวิจัยในการด าเนินงานและรายงานผลอย่างเป็นระบบ 



 2)  เพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และสามารถน าการวิจัยมาใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนได้ (Action Research) 

3)  เพื่อส่งเสริมการน ากระบวนการวิจัยไปใช้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ   

1. ทุกกลุ่มงานในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 น ากระบวนการ 
 วิจัยมาใช้ในการด าเนินงานและรายงานโครงการกิจกรรมได้ อย่างน้อยกลุ่มละ 1 เร่ือง  

2. โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ทั้ง 71 โรง  
มีผลงานการวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

3. เพื่อส่งเสริมการน ากระบวนการวิจัยด้านการจัดกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ไปใช้พัฒนา 
โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  

เชิงคุณภาพ 
1.   ทุกกลุ่มงานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 มีการพัฒนางานและ

รายงานผลได้อย่างเป็นระบบงาน 
2.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สมุทรปราการ เขต 2 ได้รับการส่งเสริมพัฒนาให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
             3.   มีผลงานวิจัยการด าเนินงานโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จ านวน 26  โรงเรียน  
(ผลงานการวิจัยผลการด าเนินงานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. รายละเอียดกิจกรรมอยู่ในโครงการเสริมสร้างความร่วมมือ 
และกระบวนการเรียนรู้ PLC สู่โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) 
             4.  โรงเรียนในสังกัดสามารถการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดีขึ้น 
 
4. กิจกรรมและการด าเนินการ 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 ประชุมนักวิจัยเพื่อน าเสนอโครงร่าง 
 

1-15 พ.ย. 59 
15-30 ม.ค. 60 

นางสุทินี กรินทรากุล 
นางสาวพรพิมล ธนะศรี 
ทีมนักวิจัยเขตพื้นที่ 
 

 

2 การประชุมปฏิบัติการบุคลากรทุกกลุ่ม
งานในส านักงานเขตพื้นที่  
 

20-30 มี.ค. 60 นางสุทินี กรินทรากุล 
นักวิจัยเขตพื้นที่ 

 



ที่ กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

3 การประชุมปฏิบัติการผู้บริหาร ครู  
คร้ังที่ 1  
 

1-20 เม.ย.60 
1-15 พ.ค. 60 
 

นางสุทินี กรินทรากุล 
นักวิจัยเขตพื้นที่ 

 

4 ประชุมนักวิจัยเพื่อในการวิจัย และ  
เก็บข้อมูลภาคสนาม 

 มิ.ย. - ส.ค. 60 นางสุทินี กรินทรากุล 
คณะศึกษานิเทศก์ 
นักวิจัยเขตพื้นที่ 

 

5 การประชุมปฏิบัติการผู้บริหาร ครู  
คร้ังที่ 2 เขียนรายงานวิจัย 

1-15 ส.ค. 60 นางสุทินี กรินทรากุล 
คณะศึกษานิเทศก์ 
นักวิจัยเขตพื้นที่ 

 

12 การมอบ เกียรติบัตร 
ผลงานวิจัยดีเด่น 

10 – 15 ก.ย. 60 นางสุทินี  กรินทรากุล  
และนักวิจัยเขตพื้นที่ 
 

 

13 ประชุมสรุปผลการด าเนินการจากทีม
นักวิจัย 

    20-30  ก.ย. 
60 

นางสุทินี  กรินทรากุล  
และนักวิจัยเขตพื้นที่ 

 

 
5. งบประมาณท่ีใช้  
                ตามแผนปฏิบัติการฯ ∕  สพฐ.     อื่น 
 เงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ...................................บาท 

 เงินงบประมาณ สพฐ..................... ...................บาท 
(งบตามแผนปฏิบัติการ. แจ้ง35500 บาท + งบ สพฐ. 20000 บาท +งบปฏิบัติการจาก สพป. สป. 2 จ านวน 
22,000 บาท) 
           เงินงบประมาณ อ่ืน.........................................................บาท 

6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ   บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 
       1. อบรมเชิงปฏิบัติการครูผู้สอน  
          - ค่าอาหารกลางวัน          100 บาท/170 คน/1มื้อ  เป็นเงิน        17,000       บาท 
          - เคร่ืองดื่มและอาหารว่าง 35 บาท/170 คน/2มื้อ  เป็นเงิน        11,900       บาท 
          - ค่าวิทยากร              600 บาท/ 1 คน/6 ขม.                    เป็นเงิน          3,600        บาท 
          - วัสดุอุปกรณ์ คู่มือการอบรมเอกสารประกอบการอบรม          เป็นเงิน          3,400        บาท 
                                     รวม     เป็นเงิน                                                                   35,900         บาท 
 
 

77,500  

- 

- 



       2. อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
           - ค่าอาหารกลางวัน         100 บาท/50 คน/1มื้อ               เป็นเงิน        5,000         บาท 
           - เคร่ืองดื่มและอาหารว่าง 35 บาท/50 คน/2มื้อ               เป็นเงิน        3,500         บาท 
           - ค่าวิทยากร                  600บาท/ 1คน/6 ขม.                            เป็นเงิน        3,600         บาท 
           - วัสดุอุปกรณ์ เอกสารประกอบการอบรม                            เป็นเงิน         4,000         บาท 
                                     รวม                                                                                    16,100         บาท 
      3. ประชุมปฏิบัติการน าเสนอผลงานผู้บริหาร ครู 
         - ค่าอาหารกลางวัน           100 บาท/150 คน/1มื้อ              เป็นเงิน        15,000       บาท 
         - เคร่ืองดื่มและอาหารว่าง 35 บาท/150 คน/2มื้อ              เป็นเงิน        10,500       บาท 
                                    รวม                                                                                      25,500        บาท 
 
                              รวมทุกกิจกรรม                      เป็นเงิน     77,500       บาท 
 
 7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ผลผลิต     
1. ทุกกลุ่มงานในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 มีการด าเนินงาน
และการรายงานที่มีคุณภาพ  
2. มีผลงานการวิจัยของหน่วยงานทุกระดับ   

ร้อยละ 80 

 
ร้อยละ 80 

การสังเกต 

ประเมิน 

-แบบสังเกต 

-แบบประเมิน 

ผลงาน 

ผลลัพธ์ 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 มีทักษะการท างาน การพัฒนาผู้เรียนโดยใช้
กระบวนการวิจัยเพิ่มขึ้น 
2. มีผลงานวิจัยที่สามารถน าผลไปใช้พัฒนาการศึกษา 
พัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
3. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 2 มี การพัฒนาการเรียน 
การสอนให้มีคุณภาพเพิ่มมากขึ้น 

 

ร้อยละ 80 
 
 
 
 
ร้อยละ 80 
ของ รร. ใน
สังกัด 

 

-การสังเกต 

 

- แบบบันทึก 

  การนิเทศฯ 

 

-ประเมิน 

 

-แบบสังเกต 

 

 

 

-แบบประเมินผลงาน 



8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 มีงานวิจัยที่มีคุณภาพที่เป็นแบบอย่าง 
(Good Practices) 
 2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 มีเครือข่ายทีมงานนักวิจัย 
              3. การจัดการศึกษาของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 มีคุณภาพสูงขึ้น 
 
        
                                               ****************************************** 

 

  



    ภาพประกอบ  

- อบรมปฏิบัติการการวิจัยในชั้นเรียนผู้บริหารและครู 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- การอบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากรในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต ๒ 
- Routine to Research: R2R 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


