
ผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2560  และโครงการอ่ืน ๆ 
                                  แหล่งงบประมาณ      งบฯ แผนปฏิบัติการประจ าปี 2560 
                                                                    งบฯ สพฐ. 
                                                                    งบฯอื่นๆ (โปรดระบุ).................... 
                                      ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพรพิมล  ธนะศรี 
                                      กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา         
                             
                                                    ************************************ 
1.  ชื่อโครงการ   ส่งเสริมระบบประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการประกันคุณภาพที่เข้มแข็งรองรับ 
                            การประเมินภายนอก 

2.  วัตถุประสงค์ 

 เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงที่ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2553     สู่มาตรฐาน 
การประกันคุณภาพภายใน ที่เข้มแข็งรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

3.  เป้าหมายความส าเร็จ 

              3.1  เชิงปริมาณ 
 1) ประชุมปฏิบัติการคณะท างาน 20 คน จัดท าสื่อ/เครื่องมือแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาสู่มาตรฐานคุณภาพ 2 วัน จัดท า สื่อ/เคร่ืองมือแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพจ านวน 200 ชุด 
 2) จัดการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินคุณภาพสถานศึกษาตามมาตรฐานผู้ประเมิน  
จ านวน 200  คน  
 3) ติดตาม ตรวจสอบร่วมกับ ก.ต.ป.น. ทุกโรงเรียน ปีละ  1 คร้ัง  
 4) ถอดประสบการณ์ ในโรงเรียนต้นแบบและโรงเรียนเครือข่ายที่มีวิธีการปฏิบัติที่ดี โรงเรียนขนาดใหญ่ 
ขนาดกลาง ขนาดเล็ก ขนาดละ 2 โรง รวม 6 โรง จัดท าสื่อ/เอกสารเผยแพร่ 
 5) ประชุมปฏิบัติการขยายผลการน าส่งข้อมูลสารสนเทศที่จ าเป็นด้านการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด (71 โรง) เข้าสู่ระบบบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
 6) ประกาศเชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่ประสบความส าเร็จและบุคคลนักพัฒนาและพัฒนาต่อเนื่อง               
          3.2  เชิงคุณภาพ 
 1) สื่อ/เคร่ืองมือ : แนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานคุณภาพมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 
 2) ผู้ประเมินคุณภาพสถานศึกษามีการพัฒนาตามมาตรฐานผู้ประเมิน 
 



 3) ผู้บริหาร ครูและผู้เกี่ยวข้องพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาสู่ 
มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งเน้นการมีส่วนร่วม พร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 4) สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัดน าส่งข้อมูลสารสนเทศที่จ าเป็นด้านการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาเข้าสู่ระบบบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 5) สถานศึกษาน าผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินไปใช้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับบริบท 
 6) ภาคีร่วม ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมภาคภูมิใจ ร่วมพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
4.  กิจกรรมตามโครงการ 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ประชุมปฏิบัติการคณะท างาน 

จัดท าสื่อ/เคร่ืองมือฯ ชุดแนวทางพัฒนา                          
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา                                                          
ด้วยการนิเทศทั้งระบบ 

พฤศจิกายน   2559 นายวิชฤทธิ์ เพ็ชรเมือง 
นายวิฑูรย์  ชั่งโต  
นางสาวพรพิมล ธนะศรี 
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

2. ประชุมปฏิบัติการขยายผลการน าส่งข้อมูล 
สารสนเทศที่จ าเป็นด้านการศึกษาปฐมวัย 
และการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
ทุกแห่งในสังกัด(71โรง)เข้าสู่ระบบบริหาร 
จัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

  มกราคม  2556 นายวิชฤทธิ์ เพ็ชรเมือง 
นายวิฑูรย์  ชั่งโต  
นางสาวพรพิมล ธนะศรี 
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

3. การประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ 
ผู้บริหาร ครูผู้รับผิดชอบงานระบบประกัน 
คุณภาพ 

กุมภาพันธ์  2560 นางสาวพรพิมล ธนะศรี 
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

4. การประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ 
ผู้ประเมินระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา 

 เมษายน  2560 นางสาวพรพิมล ธนะศรี 
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

5. นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบประเมินระบบ 
ประกันคุณภาพของสถานศึกษา 

มิถุนายน  2560 นางสาวพรพิมล ธนะศรี 
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

6. สรุปผลการด าเนินการระบบประกันคุณภาพ 
ภายในของสถานศึกษาและประกาศเชิดชู 
เกียรติสถานศึกษาที่ประสบความส าเร็จ 
และบุคคลนักพัฒนา แลกปลี่ยนเรียนรู้ 

กรกฎาคม 2560 นางสาวพรพิมล ธนะศรี 
 

 

7 สรุป  รายงานผลการด าเนินโครงการ สิงหาคม  2560 นางสาวพรพิมล ธนะศรี 
 

 



5.  ระยะเวลาด าเนินการ     พฤศจิกายน  2559    ถึง    สิงหาคม  2560  

6.  งบประมาณ      ได้รับ 120,000.-บาท   ใช้ไป 20,000.-บาท  คงเหลือ 100,000.-บาท 

7.  ผลส าเร็จท่ีได้จากการด าเนินการ (บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่ทั้งเชิงปริมาณ 

และเชิงคุณภาพ) 

          เชิงปริมาณ 
 1) จ านวนคณะกรรมการและผู้เข้าประชุมปฏิบัติการ/สัมมนาพัฒนาสื่อ-นวัตกรรมฯ 
 2) จ านวนสถานศึกษาที่มีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งตามกฎกระทรวงว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553  และประกาศ เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2559 
 3) จ านวนผู้ประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานผู้ประเมิน 
 4) ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามระบบการประกันคุณภาพ 
 5) จ านวนสถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี 
          เชิงคุณภาพ 
 1) จ านวนคณะกรรมการ และผู้เข้าประชุมปฏิบัติการ/สัมมนาพัฒนาสื่อ-นวัตกรรมฯ 
 2) สถานศึกษาทั้ง 71 โรง มีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งตามกฎกระทรวงว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553  ประกาศ   เร่ือง  ก าหนดหลักเกณฑ์และ 
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2559 
 3) ผู้ประเมินคุณภาพสถานศึกษาจ านวน 100 คน ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานผู้ประเมิน 
 4) สถานศึกษาทุกโรงในสังกัดได้รับการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามระบบการประกันคุณภาพ 
 5) สถานศึกษาร้อยละ 80  ที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี 
8.  ปัญหา/อุปสรรค 

 - 

9.  แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

         - 

10.  เอกสารอ้างอิง 

                   โครงการ 
                   ภาพกิจกรรม 
                   อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)............................ 
                                                             ******************************* 



โครงการ  ส่งเสริมระบบประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการประกันคุณภาพที่เข้มแข็งรองรับการประเมินภายนอก 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. ที่ 4  การทดสอบ การประเมิน การประกันคุณภาพและพัฒนามาตรฐานการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.สป. 2 ที่ 4  พัฒนาระบบการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
สอดคล้องจุดเน้น สพฐ. ที่ 3  การทดสอบ  การประเมิน  การประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
สอดคล้องจุดเน้น สพป.สป. 2 ที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพรพิมล  ธนะศรี 
ระยะเวลาด าเนินการ                 1 ตุลาคม  2559 – 30 กันยายน  2560 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.หลักการและเหตุผล 

ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 และ
ประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2559 รวมทั้งนโยบายส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานปีงบประมาณ 2560  ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภทยุทธศาสตร์ที่4 
ส่งเสริมการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ซึ่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต 2 ก าหนดจุดเน้นส าคัญประการหนึ่ง คือ สถานศึกษาทุกแห่งมีระบบประกันคุณภาพภายใน
ที่เข้มแข็ง ซึ่งสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องจะต้องสร้างความเข้าใจและน าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน  โดยมุ่งเน้นการ
สนับสนุนให้ระบบการประกันคุณภาพภายในลงสู่ระดับห้องเรียนและสถานศึกษาให้มากที่สุด ตลอดจนใช้
ข้อมูลผลการประเมินคุณภาพภายนอกเป็นฐานการพัฒนา 
 จากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต 2 พบว่าโรงเรียนในสังกัด ทั้ง 71 โรง มีผลการประเมินคุณภาพรอบสาม ได้รับการรับรอง
มาตรฐานคุณภาพทุกโรง คิดเป็น 100%  การจัดการศึกษาปฐมวัยมีคุณภาพโดยรวมระดับดีมาก (ค่าเฉลี่ย 94 
%) ศึกษาขั้นพื้นฐาน ประถมศึกษา-มัธยมศึกษา มีคุณภาพโดยรวมระดับดี ( ค่าเฉลี่ย 83% ) มีข้อเสนอแนะให้
สถานศึกษาจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพเพื่อปรับผลการประเมินและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามกฎกระทรวงว่าด้วย
ระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553 นอกจากนี้ จากผลการตรวจสอบ ติดตามเพื่อ
การประกันคุณภาพการศึกษาส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 สรุปโดยรวม
พบว่าสถานศึกษาควรได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้ด าเนินการอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพด้านการ
พัฒนาตามจุดเน้น การพัฒนาระบบสารสนเทศ โครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา การพัฒนา                   
เพื่อยกระดับมาตรฐานและรักษามาตรฐานให้สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา รวมทั้งรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่จาก สมศ.ต่อไป 



เพื่อให้บรรลุหลักการ เหตุผลดังกล่าว ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 
จึงจัดท า โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในที่
เข้มแข็งรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก ขึ้น  วัตถุประสงค์และรายละเอียด ดังนี้ 
2.วัตถุประสงค์ 

              เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงที่ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา   พ.ศ. 2553 สู่มาตรฐานการ
ประกันคุณภาพภายใน ที่เข้มแข็งรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 1.ประชุมปฏิบัติการคณะท างาน 20 คน จัดท าสื่อ/เคร่ืองมือแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาสู่มาตรฐานคุณภาพ  2 วัน จัดท า สื่อ/เคร่ืองมือแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพจ านวน 200 ชุด 
 2.จัดการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้ประเมินคุณภาพสถานศึกษาตามมาตรฐานผู้ประเมิน 
จ านวน200 คน  
 3.ติดตาม ตรวจสอบร่วมกับ ก.ต.ป.น. ทุกโรงเรียน ปีละ  1 คร้ัง  
 4.ถอดประสบการณ์ ในโรงเรียนต้นแบบและโรงเรียนเครือข่ายที่มีวิธีการปฏิบัติที่ดี โรงเรียนขนาดใหญ่ 
ขนาดกลาง ขนาดเล็ก ขนาดละ 2 โรง รวม 6 โรง จัดท าสื่อ/เอกสารเผยแพร่ 
 5.ประชุมปฏิบัติการขยายผลการน าส่งข้อมูลสารสนเทศที่จ าเป็นด้านการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้น
พื้นฐานของสถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด (71โรง) เข้าสู่ระบบบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
 6.ประกาศเชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่ประสบความส าเร็จและบุคคลนักพัฒนา และพัฒนาต่อเนื่อง 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

 1.สื่อ/เคร่ืองมือ :แนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานคุณภาพมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 
 2.ผู้ประเมินคุณภาพสถานศึกษามีการพัฒนาตามมาตรฐานผู้ประเมิน 
 3.ผู้บริหาร ครูและผู้เกี่ยวข้องพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาสู่มาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในที่เข้มแข็งเน้นการมีส่วนร่วม พร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 4.สถานศึกษาทุกแห่งในสังกดัน าส่งข้อมูลสารสนเทศที่จ าเป็นด้านการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของสถานศึกษาเข้าสู่ระบบบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 5.สถานศึกษาน าผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินไปใช้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับบริบท 
 6.ภาคีร่วม ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมภาคภูมิใจ ร่วมพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
 
 



4.กิจกรรมและการด าเนินการ 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ประชุมปฏิบัติการคณะท างาน 

จัดท าสื่อ/เคร่ืองมือฯ ชุดแนวทางพัฒนา                          
ระบบประกันคุณภาพการศึกษา                                                          
ด้วยการนิเทศทั้งระบบ 

พฤศจิกายน   2559 นายวิชฤทธิ์ เพ็ชรเมือง 
นายวิฑูรย์  ชั่งโต  
นางสาวพรพิมล  ธนะศรี 
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

2. ประชุมปฏิบัติการขยายผลการน าส่งข้อมูล 
สารสนเทศที่จ าเป็นด้านการศึกษาปฐมวัย 
และการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
ทุกแห่งในสังกัด(71โรง)เข้าสู่ระบบบริหาร 
จัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

  มกราคม  2556 นายวิชฤทธิ์ เพ็ชรเมือง 
นายวิฑูรย์  ชั่งโต  
นางสาวพรพิมล  ธนะศรี
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

3. การประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ 
ผู้บริหาร ครูผู้รับผิดชอบงานระบบประกัน 
คุณภาพ 

กุมภาพันธ์  2560 นางอารี  แก้วสถิตวงศ์ 
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

4. การประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ 
ผู้ประเมินระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา 

 เมษายน  2560 นางสาวพรพิมล  ธนะศรี
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

5. นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบประเมินระบบ 
ประกันคุณภาพของสถานศึกษา 

มิถุนายน  2560 นางสาวพรพิมล  ธนะศรี
นางสาวนวลฉวี  คนเที่ยง 

 

6. สรุปผลการด าเนินการระบบประกันคุณภาพ 
ภายในของสถานศึกษาและประกาศเชิดชู 
เกียรติสถานศึกษาที่ประสบความส าเร็จ 
และบุคคลนักพัฒนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

กรกฎาคม 2560 นางสาวพรพิมล  ธนะศรี  

7 สรุป  รายงานผลการด าเนินโครงการ สิงหาคม  2560 นางสาวพรพิมล  ธนะศรี  
 
5.งบประมาณท่ีใช้     ตามแผนปฏิบติการฯ    สพฐ.   อื่นๆ.................... 
 เงินงบประมาณตามแผนปฎิบัติการ......120,000...........บาท 
 เงินงบประมาณ สพฐ........................................................บาท 
 เงินงบประมาณ อ่ืน..............................-...........................บาท 
 
 



6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ........120,000..........บาท 
 1.กิจกรรมประชุมปฏิบัติการคณะท างาน จัดท าสื่อ/เคร่ืองมือฯ ชุดแนวทางพัฒนาระบบประกันคุณภาพ 
การศึกษาด้วยการนิเทศทั้งระบบ 

- ค่าเคร่ืองดื่มและอาหารว่าง   35 บาท/...20...คน/4 มื้อ  เป็นเงิน....2,800...........บาท 
- ค่าอาหารกลางวัน     100 บาท/....20...คน/2 มื้อ เป็นเงิน....4,000...........บาท 
- ค่าวัสดุ        เป็นเงิน....1,000............บาท 
- ค่าส าเนา เคร่ืองมือแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพจ านวน 200 ชุด  ชุดละ 80   บาท 

  400 บาท/.......คน/1 วัน                       เป็นเงิน....13,000........บาท 
          รวม.........23,800........บาท 

 2. กิจประชุมปฏิบัติการขยายผลการน าส่งข้อมูลสารสนเทศที่จ าเป็นด้านการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้น
พื้นฐานของสถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด (71โรง) เข้าสู่ระบบบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

- ค่าเคร่ืองดื่มและอาหารว่าง   35 บาท/..100..คน/2 มื้อ  เป็นเงิน.....7,000........บาท 
- ค่าอาหารกลางวัน     100 บาท/100 คน/1 มื้อ  เป็นเงิน... 10,000........บาท 
- ค่าวัสดุ       เป็นเงิน.... 2,000........บาท 
          รวม.....19,000........บาท 

 3. กิจกรรมการประชุมปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้รับผิดชอบงานระบบ 
ประกันคุณภาพการศึกษา 

- ค่าเคร่ืองดื่มและอาหารว่าง   35 บาท/..100..คน/2 มื้อ  เป็นเงิน... .7,000........บาท 
- ค่าอาหารกลางวัน     100 บาท/100.คน/1 มื้อ  เป็นเงิน....10,000.......บาท 
- ค่าวัสดุ       เป็นเงิน......2,000........บาท 
          รวม........19,000.......บาท 

 ๔. กิจกรรมนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบประเมินระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
- ค่าพาหนะคณะกรรมการฯ  9 ชุด  ชุดละ 5 คน   ขุดละ 4 วัน  
 ชุดละ 7-8 โรงเรียน   (45 คน x 200 บาท x 4 วัน)             เป็นเงิน..36,000.....บาท 

 ๕. สรุปผลการด าเนินการระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและประกาศเชดิชูเกียรติสถานศึกษาที่
ประสบความส าเร็จและบุคคลนักพัฒนา แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

- ค่าเคร่ืองดื่มและอาหารว่าง   35 บาท/...100...คน/2 มื้อ เป็นเงิน....7,000...........บาท 
- ค่าอาหารกลางวัน     100 บาท/...100...คน/1 มื้อ เป็นเงิน....100,000...........บาท 
- ค่าวัสดุ        เป็นเงิน......1,200............บาท 
- ค่าจัดจ้างท าโล่  โล่ละ 1,000  บาท จ านวน 5  โล่                   เป็นเงิน... .5,000........ ..บาท 400 บาท/.......

คน/1 วัน                                             รวม.......22,200..........บาท 
 



 7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
       1. ปัจจัยความเสี่ยง 

         1.1 ระยะเวลาในการด าเนินกิจกรรมมีจ ากัดเน่ืองจาก งบประมาณจะโอนมายังส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ในช่วงไตรมาศที่ 2 ของปีงบประมาณ  

     1.2 กิจกรรมภาระงานจากส่วนกลางแจ้งให้โรงเรียน/เขตพื้นที่ด าเนินงานเป็นช่วงๆ ส่งผลการ
ด าเนินกิจกรรมก าหนดไว้ 
 2. แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

    จัดท าปฎิทินการปฏิบัติการที่ชัดเจนและแจ้งให้ทุกโรงเรียนทราบ 
  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
ผลผลิต 
1. จ านวนคณะกรรมการและผู้เข้าประชุมปฏิบัติการ/
สัมมนาพัฒนาสื่อ-นวัตกรรมฯ 
2. จ านวนสถานศึกษาที่มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่เข้มแข็งตามกฎกระทรวงว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553  และ
ประกาศ เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2559 
3.จ านวนผู้ประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่ได้รับ 
 การพัฒนาตามมาตรฐานผู้ประเมิน 
4. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพตามระบบการประกันคุณภาพ 
5.จ านวนสถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี 

 
1. จ านวนคณะกรรมการ และผู้เข้าประชุมปฏิบัติการ/
สัมมนาพัฒนาสื่อ-นวัตกรรมฯ 
2. สถานศึกษาทั้ง 71 โรง มีระบบประกันคุณภาพภายในที่
เข้มแข็งตามกฎกระทรวงว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553ประกาศ เร่ือง ก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
ภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2559 
3.ผู้ประเมินคุณภาพสถานศึกษาจ านวน 100 คน ได้รับการ
พัฒนาตามมาตรฐานผู้ประเมิน 
4. สถานศึกษาทุกโรงในสังกัดได้รับการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพตามระบบการประกันคุณภาพ 
5.สถานศึกษาร้อยละ 80 ที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีมาตรฐาน 
การประกันคุณภาพภายใน 
2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุน ให้มีมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 
และยกระดับ และพัฒนามาตรฐาน ต่อเนื่อง 
3.ร้อยละ 100 ของ สถานศึกษาที่มีระบบประกัน

 
1. สถานศึกษาทุกแห่งมีมาตรฐานการประกันคุณภาพ
ภายใน 
2. สถานศึกษาทุกแห่งได้รับการส่งเสริม สนับสนุน ให้มี
มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน และยกระดับ และ
พัฒนามาตรฐาน ต่อเนื่อง 
3. สถานศึกษาทุกแห่งมีระบบประกันคุณภาพภายในที่



ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
คุณภาพภายในที่เข้มแข็งตามกฎกระทรวงว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. 2553 และประกาศ เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์และ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2559 
4.สื่อ นวัตกรรมฯ ผลงานวิธีปฏิบัติที่ดี มีคุณภาพ 

เข้มแข็งตามกฎกระทรวงว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 และประกาศ 
เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกัน 
คุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2559 
และ4. ร้อยละ 100 สถานศึกษามีสื่อ นวัตกรรมฯ  
และผลงานปฏิบัติที่ดี  มีคุณภาพ 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            สถานศึกษามีมาตรฐานการประกันคุณภาพ ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553 ระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งพร้อมรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่ 
            
                                                               ********************************* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รูปภาพเกี่ยวกับกิจกรรมที่ด าเนินการ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบการประชุมคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. ครั้งที่ 4/2559 
วันที่ 15 มิถุนายน 2559  ณ.ห้องประชุม สพป.สป.2 



 
 

 

  

 

ภาพประกอบการประชุมคณะกรรมการก.ต.ป.น.สัญจร ครั้งที่ 5/2559 
  ณ.ห้องประชุมโรงเรียนคลองบางน้้าจืด 


